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Ata de Reunido do Conselho Deliberativo (Gestdo 2022/2025) - NAVEGANTESPREV

Ata N° 1/2023
Data: 16/01/2023
Lista de Jan Ulirich, José dos Passos Lemos
Particibantos: Gilgca Onelia de Jesus Vanildo Telles
P ) Mary Cleide Tambosi Igor Fretta Nogueira de Lima
Pauta do dia:
1. Planejamento Estratégico
2 Pro-Gestéo lll
3. Plano de Capacitagao 2023
Deliberagoes:

1. O Presidente inicia falando sobre o planejamento estratégico e a importancia do mesmo para
adequacao ao nivel Il do Pré-Gestéo do instituto.

2. Relata a necessidade da revisdo do cédigo de ética bem como do regimento interno, inicialmente
tendo a intengdo de formarmos uma comissdo para os estudos e adequagdes dos mesmos, porém o
senhor Igor esta em contato com especialista para realizar o diagnéstico situacional das adequacgdes
necessarias, sendo assim, o conselho ird aguardar os relatérios para analise com suas pontuacdes se
necessario para posteriormente ser definido agdes de reenquadramento ou até um novo Planejamento
Estratégico.

3. O Senhor Igor demostrou, por meio de documentos e planilhas, alguns pontos necessarios a serem
revistos relacionados ao controles internos, governanga corporativa e educacdo previdenciario. Sendo
alguns destes pontos dependo apenas de adequacao de procedimentos e outros de normatizagao.
Pontos estes que ja foram identificados e estdo sendo tratados para posterior apresentagédo para este
conselho, visando & adequacéo ao nivel |l do Pré-Gestdo (ANEXO 1).

3. O Senhor lgor realizou apresentagdo do Plano de Capacitagdo 2023, o qual foi minunciosamente
apreciado pelos conselheiros que elogiaram a forma como foi estruturado no que tange, quesitos para
participagbes em eventos, disseminagdo do conhecimento adquirido em reunides posteriores para
membros de conselhos e servidores, através de um roteiro elaborado.

4. O Presidente questiona o senhor diretor referente a empresa contratada referente a compensa
previdenciaria, se referindo que este servigo € interno entendendo que ha alguma dificuldade, poré \

solicita informacdo sobre a contratagdo, o diretor coloca que a empresa auxilia no trabalho e o
pagamento ndo é feito por percentual, mas sim valor especifico fixo mensal de R$ 600/més.
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5. O presidente também questiona referente ao banco de dados se ja foi totalmente resolvido, o diretor
informa que esta praticamente em sua totalidade resolvido e que vem realizando cobrangas junto a
empresa para que tenha os dados totalmente atualizados, além de um processo mais automatizado.

6. O senhor Igor relembrou o conselho sobre a “Publicagdo de Prestacéo de Contas Anual’ que devera
ser realizada por este conselho até 31/01/23, conforme planejamento estratégico (item 5.7).

Recomendagdes / Parecer do Conselho:
O conselho deliberativo deu parecer favoravel ao Plano de Capacitagdes de 2023.

Outros Assuntos |
Proxima reunido serd realizada no dia 06 de fevereiro de 2023, de forma presencial na sede do
NavegantesPrev e ird manter-se todas as segundas feiras de cada més conforme regimento, podendo

haver alteragdo em evento de excepcionalidade.

Assinaturas:

Conselheiro Diretor-Presidente do NavegantesPrev




ANEXO I:
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