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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL DE ABERTURA N2 02/2022
12 Republicagao

Abre inscricdes para o Processo Seletivo
Simplificado em cardter de urgéncia para a
contratacdo na funcdo de Procurador
Autarquico Previdenciario para o Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Navegantes,
admitido em cardter temporario.

O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Navegantes — NAVEGANTESPREV, comunica
gue se encontram abertas no periodo de 13/05/2022 a 17/05/2022, as inscricBes do processo
seletivo simplificado em carater de urgéncia para a contratacdo na funcdo tempordria de
Procurador Autdrquico Previdenciario, na sede do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Navegantes e que se regera pelas normas estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado, regido por este Edital, tem por finalidade selecionar um
profissional para atuar no Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Navegantes,
especificamente na funcdo tempordria de Procurador Autarquico Previdencidrio, por meio
de Analise Curricular e de Titulos, para contrata¢do tempordria para substituicdo de servidor
efetivo que se desligara no quadro de servidores desta Autarquia por posse em outro cargo,
nos termos do art. 45, inc. VI da Lei Complementar Municipal n2 07/2003, enquanto ndo
finalizada a contratacdo de outro profissional efetivo, nos termos do concurso publico
deflagrado pelo edital n 01/2022.

1.2 O Processo Seletivo serd realizado sob a responsabilidade do Instituto de Previdéncia Social
do Municipio de Navegantes, localizada a Avenida Conselheiro Jodo Gaya, n? 295, bairro
Centro, Navegantes/SC, CEP 88370-114.

1.3 O referido certame reger-se-a pelas disposi¢Ges expressas no presente edital.

1.4 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, prorrogavel uma vez, por
igual periodo, a partir da homologagdo do resultado final do certame.

1.5 O prazo da contratagdo sera aquele fixado no contrato firmado entre o candidato convocado
e o Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Navegantes, ndo podendo ultrapassar 1
(um) ano, ficando desde ja expresso que a Autarquia rescindira o contrato apds a nomeacgdo
de servidor efetivo, nos termos do concurso publico edital n? 01/2022, conforme previsto
neste edital no item 10.6

1.6 O periodo de validade deste Processo Seletivo ndo gera, para o Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de Navegantes, a obrigatoriedade de aproveitar os candidatos
aprovados.

1.7 Os candidatos aprovados deverdo possuir no ato da contratacdo todos os requisitos exigidos
para o cargo disputado.
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2 DAS CONDICOES PARA A FUNCAO

2.1 Para inscrever-se o (a) candidato (a) devera ler o edital em sua integra e preencher as
condicbes especificas a seguir:

2.1.1 A nacionalidade brasileira ou naturalizado;

2.1.2 A quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

2.1.3 O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

2.1.4 Aidade minima de dezoito anos;

2.1.5 Idoneidade moral a ser comprovada mediante a apresentacdo de atestado de
antecedentes emitido por érgdao competente;

2.1.6 Inexisténcia da incompatibilidade para o exercicio de cargo publico municipal, inclusive
aquele disposto no art. 37, inc. XVI e XVII da Constituicdo Federal;

2.1.7 Ter sido aprovado (a) no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital;

2.1.8 Aptidao para desempenho das funcGes exigidas presencialmente na sede da Autarquia.

2.1.9 Conhecimento do sistema EPROC utilizado pelo Poder Judicidrio do Estado de Santa
Catarina;

2.1.10 Na&o ser autor ou advogado em qualquer processo em face do Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de Navegantes, ou em face da Diretora-Presidente da Autarquia na
data da contratagdo e enquanto perdurar o contrato.

3 DOS CARGOS, EXIGENCIAS DE ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

3.1 O Processo Seletivo destina-se ao provimento da vaga descrita na forma deste edital.
3.2 O cargo/especialidade, a carga horaria semanal, a remuneracdo mensal, e os requisitos
basicos para o cargo, encontram-se descritos no quadro abaixo.

Cargo / | Carga Vagas Remuneragdo | Requisitos bdsicos
especialidade horaria
Procurador 40 horas | Reserva | RS 7.863,02 - Ser portador de diploma de Curso de
(presencial) | Técnica Graduagdo em Direito.
- Regularmente inscrito na OAB.

e O servidor tera direito ainda ao vale alimentac¢o no valor de RS 400,00 (quatrocentos
reais), nos termos da Lei 3.639/2022.

4 DO PROCESSO DE INSCRICAO

4.1 Antes de efetuar a inscricdo, o (a) candidato (a) devera tomar conhecimento do disposto
neste Edital e certificar-se de que preenche os requisitos exigidos para o cargo pleiteado.

4.2 Ainscrigdo no Processo Seletivo implica, desde logo, no conhecimento e na aceitagao, pelo
candidato, das regras e condicGes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.3 Ainscricdo ocorrera no periodo de 13/05/2022 a 17/05/2022, das 13h as 19h na sede do
Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Navegantes, localizada a Avenida
Conselheiro Jodo Gaya, n2 295, bairro Centro, Navegantes/SC, CEP 88370-114, mediante a
entrega da Ficha de Inscri¢cdo (ANEXO I), devidamente preenchida.
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4.4 Ainscricdo é pessoal e intransferivel.

4.5 N3do havera cobranca de taxa de inscri¢cdo, sendo totalmente gratuita.

4.6 N3o sera permitida a realizacdo de inscricdo condicional ou extemporanea, nem via fax, via
postal, via internet, via correio eletrénico ou outro meio que ndo seja o presencial.

4.6.1 Seraadmitida a entrega dos documentos por procuragdo simples.

4.7 As informacgdes prestadas no requerimento de inscricdo ndao poderdo ser alteradas, exceto
a decorrente de eventual mudanca de endereco e contato.

4.8 No ato da inscricdo, o (a) candidato (a) devera informar e entregar, obrigatoriamente,
conforme previsto neste Edital, cépias dos documentos comprobatérios de titulos, e dos
documentos relacionados a seguir, sob pena de, na auséncia de qualquer um dos
documentos exigidos, ndo ser validada a sua inscrigcao:

a) Carteira de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Titulo Eleitoral e comprovante da ultima votacdo ou certiddo de quitacdo eleitoral
(www.tse.gov.br);

d) Comprovante de residéncia atualizado (agua, luz ou telefone);
e) Comprovante de escolaridade (certificado/diploma), conforme exigéncia do edital;
f) Curriculo atualizado;
g) Certificado / diploma de titulos;
h) Codpia da carteira de trabalho frente e verso, constando: nimero, serie, U.F., data de
expedicdo e experiéncia profissional;
i) Copia da declaracdo / certiddo de tempo de servico ou cdpia do contrato de trabalho,
gue comprovem a experiéncia na area pretendida.
j) Copia dos documentos comprobatoérios para as provas de “qualificacdo acima da
habilitagdo minima” e “tempo de experiéncia na area de atuagao”.
4.9 As informacgbes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do (a)
candidato (a).
4.10 Seraindeferida a inscricdo que estiver em desacordo com as disposi¢cdes deste Edital.

5 DA AVALIAGAO CURRICULAR E DE TEMPO DE EXPERIENCIA

5.1 O presente Processo Seletivo consistird, com base em critérios objetivos de pontuacdo, na
analise curricular e experiéncia profissional dos candidatos.

5.2 Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir
com clareza a leitura dos documentos, sendo que, aqueles que estiverem ilegiveis serdo
desconsiderados.

5.3 Somente serdo aceitos documentos para fins de andlise curricular e de experiéncia
profissional entregues no ato da inscricdo, sendo vedada a entrega posterior, bem como
desconsiderados os inadequados.

5.4 Para comprovagao do periodo de experiéncia na area de atuagdo serdo admitidos os
seguintes documentos:

a) Para a Iniciativa Privada: copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
paginas da foto, verso e as que comprovem experiéncia profissional na fun¢do a qual
concorre, e / ou declaracdo fornecida pelo anterior empregador / instituicdo;
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b) Para a Iniciativa Publica: cépia da declaracdo / certiddo de tempo de servico ou cépia do
contrato de trabalho, em papel timbrado da empresa ou instituicdo contratante com
CNPJ, datados e assinados, informando o periodo da contratagdo (com inicio e fim, se
for o caso) e a fungdo desenvolvida, ou ato de nomeacdo e exoneragdo na funcgdo de
advogado, procurador ou assessor juridico e seus equivalentes.
5.5 A analise curricular e de tempo de experiéncia serd dividida em duas vertentes, quais sejam:
a) Qualificacdo acima da habilitacdo minima;
b) Tempo de experiéncia na drea de atuacao;
5.6 Os critérios objetivos para o cargo pretendido, encontra-se descrito no anexo |l deste edital.

6 Da Qualificagcdo acima da habilitagao minima

6.1 Constituem Titulos somente os indicados no ANEXO Il deste edital, desde que devidamente
comprovados e relacionados a drea para a qual o candidato estd concorrendo, limitando-se
a apenas um titulo por categoria (doutorado, mestrado e especializa¢do), sendo que os
pontos excedentes serdo desconsiderados.

6.2 Somente serdo aceitos como comprovacao de titulos as certiddes, atestados, declaracoes,
em papel timbrado da instituicdo, devidamente assinado, e que conste claramente que o
curso foi concluido. Em caso de declaracdes, deve constar a justificativa para a ndo emissao
dos certificados, acompanhado do histérico de disciplinas e carga horaria.

6.3 No caso do certificado de conclusdo ndo constar as disciplinas e carga horaria, devera ser
acompanhado de histdrico escolar emitido pela instituicdo de ensino com cépia autenticada
em cartorio.

6.4 Os certificados em lingua estrangeira devem ser acompanhados de tradug¢do com
declaragdo expressa assinada pelo tradutor responsavel.

6.5 Todos os titulos deverdao ser apresentados no momento da inscrigdo, sendo que serdo
desconsiderados quaisquer titulos apresentados posteriormente.

7 Do Tempo de Experiéncia na Area de Atuagdo

7.1 Constituem Experiéncia Profissional a atuacdo nas fun¢des de advocacia privada e advocacia
publica por ano completo e ininterrupto do exercicio da fun¢do, com pontuagdo
diferenciada.

7.2 Para comprovacdo do periodo de experiéncia na area de atuacdo serdo admitidos os
seguintes documentos:

7.3 Advocacia Privada: cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), paginas da
foto, verso e as que comprovem experiéncia profissional na fungdo a qual concorre, e / ou
declaracdo fornecida pelo anterior empregador / instituicdo;

7.3.1 Contar-se-a como advocacia privada o tempo em que o advogado exerceu atividade
auténoma desde que devidamente registrado como auténomo e que apresente o CNIS
com as contribuicdes na qualidade de auténomo considerando 12 contribuicGes
ininterruptas como um ano de atividade.

7.4 Advocacia Publica: copia da declaracdo / certiddo de tempo de servico ou cépia do contrato

de trabalho, em papel timbrado da empresa ou instituicdao contratante com CNPJ, datados
e assinados, informando o periodo da contratagdo (com inicio e fim, se for o caso) e a fungao
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desenvolvida ou portaria de nomeacdo/exoneracdo que comprove o exercicio da advocacia
publica de forma ininterrupta.

7.5 Havendo periodo concomitante entre advocacia publica e privada contar-se-a somente o de
maior pontuacgao.

8 DA CLASSIFICAGAO

8.1 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de nota final.

8.2 Anotafinal serd a soma da pontuacdo alcancada pelo candidato nas vertentes “qualificacdo
acima da habilitagdo minima”, “experiéncia na area de atuac¢do”, totalizando o maximo de
75 pontos.

8.3 Oresultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado na pagina eletronica
do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Navegantes
(http://www.navegantesprev.sc.gov.br) a partir do dia 19/05/2022 e cabera recurso nos

termos deste edital.

8.4 Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, caso haja alguma alteracgao,
sera publicada nova lista de classificacdo definitiva, ndo cabendo mais recursos.

8.5 Caso os candidatos obtenham idéntica pontuacdo final, serdo utilizados os seguintes
critérios de desempate para fins de classificagao:

8.5.1 Aplicar-se-a para o desempate, o disposto no pardgrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal
N2 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢do de idoso nos termos
do artigo 12 da mencionada lei (possuirem 60 anos ou mais).

8.6 Para os candidatos que ndo estdo ao amparo do item anterior, o desempate beneficiar3,

sucessivamente, o candidato que obtiver, quando houver:

a) Maior pontuacdo na vertente “experiéncia na area de atuagao”;

b) Maior pontuagdo na vertente “qualificacdo acima da habilitagdo minima”.
c) Maior idade.

8.7 A classificacdo no presente Processo ndo gera aos candidatos direito a contratacdo para a
fungdo, cabendo ao Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Navegantes, o direito de
aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, de acordo com a
necessidade tempordria de excepcional interesse publico, ndo havendo obrigatoriedade de
contratagao dos candidatos aprovados, respeitada sempre a ordem de classificagdo do
Processo Seletivo.

9 DOS RECURSOS

9.1 E admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento da inscricdo, até as 18h do primeiro dia util posterior ao ato de
publicagao;
b) O erro no resultado preliminar quanto a pontuacdo, a aplicacdo dos critérios de
desempate, até as 18h do primeiro dia util posterior ao ato de publicac¢do;
9.2 Os recursos deverao observar os seguintes requisitos:
9.2.1 Constar nome completo, cargo em disputa e assinatura do (a) candidato (a);
9.2.2 Ser digitado em letra Arial ou Times New Roman em tamanho 12;
9.2.3 Ser fundamentado, com argumentacao légica, objetiva e consistente.
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9.3 Os recursos deverao ser protocolados presencialmente junto ao Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de Navegantes, das 13h as 18h, localizada a Avenida Conselheiro Jodo
Gaya, n2 295, bairro Centro, Navegantes/SC, CEP 88370-114 no primeiro dia util posterior a
publicacdo do ato questionado.

9.4 N3o serdo aceitos recursos interpostos por fax, meio postal, internet, correio eletrénico ou
gualquer outra forma sendo a estabelecida no item anterior.

9.5 Os pedidos de recurso serdo indeferidos considerados inconsistentes ou ainda se estiverem
em desacordo com os requisitos do item 9.2.

9.6 Apdés a avaliacdo, os resultados dos recursos serdo expressos como “deferido” ou
“indeferido”, a partir de 20/05/2022.

9.7 A listagem com os resultados dos recursos serd publicada na pagina eletrénica do Instituto
de Previdéncia Social do Municipio de Navegantes (http://www.navegantesprev.sc.gov.br).

9.8 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem
as circunstancias que os justifiquem, bem como tiverem indicados o nome completo,
numero da sua inscricdo, cargo em disputa e assinatura do (a) candidato (a).

9.9 O recurso interposto fora do respectivo prazo e hordrio ndo sera aceito, sendo para tanto
considerada a data do respectivo protocolo.

9.10 Uma vez julgado qualquer recurso ndo sera admitido qualquer pedido de revisdao do
julgamento.

9.11 Paratodos os fins deste edital, considerar-se-a como data da publicacdo o dia em que o
ato for disponibilizado na pagina eletrénica do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Navegantes (http://www.navegantesprev.sc.gov.br), independente do horario de

publicacdo.

10 DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO

10.1  Os candidatos aprovados, conforme Edital do Processo Seletivo, serdo convocados por
e-mail e conforme a necessidade do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Navegantes.

10.2  Os documentos serdo conferidos no ato da contratagdo e somente apds a conferéncia e
comprovada a autenticidade dos mesmos, conforme informagdes prestadas no ato da
inscricdo, o (a) candidato (a) estara apto a iniciar suas atividades.

10.2.1 No ato da contratagdo os candidatos convocados deverao apresentar os seguintes itens

em fotocdpias autenticadas em cartério:

10.2.1.1 Diploma da respectiva Graduagao em Direito;

10.2.1.2 Titulos utilizados na prova de “qualificagdo acima da habilitagdo minima”;

10.3 O (a) candidato (a) aprovado (a) e convocado (a) apresentara a documentagéo no setor
de Recursos Humanos do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Navegantes, até
as 14h do segundo dia util apds a publicacdo, devendo entrar em exercicio imediatamente
caso a documentacgao seja aprovada.

10.4 O (a) candidato (a) aprovado (a) e convocado (a), que firmar contrato com esta
Autarquia, podera ter seu contrato prorrogado pelo mesmo periodo de tempo, ou por prazo
inferior, conforme necessidade do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Navegantes.
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10.5 O prazo de vigéncia do contrato de trabalho por tempo determinado serd conforme
necessidade do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Navegantes, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

10.6  Fica estabelecido que o contrato sera rescindido, independente do prazo previsto no
momento da contratacdo, quando for nomeado servidor efetivo para ocupar o cargo, nos
termos do concurso publico em andamento deflagrado pelo Edital n201/2022, ndo cabendo
ao contratado qualquer indenizacdo pelo desligamento antecipado do previsto.

11 DA EXTINGAO DO CONTRATO

11.1  Os contratos por prazo determinado extinguir-se-ao:
a) Pelo término do prazo contratual;
b) Por iniciativa da administracdo publica;
c) Poriniciativa do contratado.

12 DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 O (a) candidato (a) que, comprovadamente, usar de meios fraudulentos para concorrer
ao processo seletivo, atentando contra a disciplina ou desacatando a quem quer que esteja
investido de autoridade para supervisionar, coordenar ou fiscalizar o Processo Seletivo, sera
automaticamente excluido, sem prejuizo das demais penalidades legais.

12.2  N&o havera justificativa para o ndo cumprimento pelo (a) candidato (a) dos prazos
determinados neste edital.

12.3 Serdo de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) as declara¢bes incompletas,
erradas ou desatualizadas do seu enderego.

12.4  Incorporar-se-3o a este Edital, para todos os efeitos, as disposi¢cdes e instrugdes, bem
como editais complementares, retificacdes do Edital ou resolugcbes referentes ao processo
de selegdo que vierem a ser expedidos.

12.5 A contratacdo sera realizada imediatamente apds o resultado do processo seletivo,
sendo desclassificado o candidato que ndo entrar em exercicio quando convocado.

12.6  Osanexos |, I, lll e IV sdo partes integrantes deste Edital.

Navegantes, 11 de maio de 2022.

Gisele de Oliveira Fernandes
Diretora-Presidente do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Navegantes
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ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Data da Inscrigdo: [/ N da Inscrigao: /

Nome do candidato (a):

Vaga a que deseja concorrer:

Data de Nascimento: __ / [/ CPF:
Sexo: M ( )

F( ) RG:
Idade:
Enderego:

Complemento:

Bairro:

Telefone: Residencial ( )

Celular ( )

E-mail:

Estado Civil: () Solteiro
( ) Casado

() Outros

Assinatura do Responsavel pela Inscricdo
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ANEXO Il - CRITERIOS OBJETIVOS PARA O CARGO PRETENDIDO

Titulo — Qualificagdo acima da | Pontuagao N2 maximo de | Nota maxima
habilitagdo minima titulos
- Certificado ou diploma de curso de | 5 1
pos-graduacdo lato sensu
(especializac@o) na drea do Direito 25
- Certificado ou diploma de curso de | 8 1
pds-graduacgao stricto sensu
(mestrado) na area do Direito

- Certificado ou diploma de curso de | 12 1
pds-graduacgao stricto sensu
(doutorado) na area do Direito ou
Ciéncia Sociais

Titulo — Experiéncia na drea de atuacdo | Pontuagao Nota  maxima | Nota total
conforme item 5.4 area

- Advocacia privada — 1 (um) ponto por | 1 10

ano de trabalho, limitado a 10 (dez)

anos 50

- Advocacia publica— 4 (quatro) pontos | 4 40

por ano de trabalho, limitado a 10 (dez)

anos

ANEXO Il - CRONOGRAMA

Datas Eventos

12/05/2022 Publicacdo do edital do Processo Seletivo Simplificado em
carater de urgéncia para a fun¢do de Procurador Autarquico
Previdencidrio

13/05/2022 a 17/05/2022 |Periodo para realizacdo da inscricdo presencial na sede da
Autarquia das 13h as 19h, devendo a inscri¢do ser encaminhada
com os itens comprobatérios dos ANEXOS | e Il

18/05/2022 Publicagdo das Inscricdes homologadas e abertura do prazo para
apresentar recurso presencialmente quanto ao indeferimento
da inscrigao.

19/05/2022 Publicacdo do Resultado Preliminar e abertura do prazo para

apresentar recurso presencialmente quanto a classificagao
preliminar.
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20/05/2022 Divulgacdo do Resultado da Classificacdo Final e respostas dos
recursos/Homologacdo do PROCESSO SELETIVO

20/05/2022 Possivel data de previsdo da convocacdo

ANEXO IV - DAS ATRIBUIGOES DA FUNGAO DE PROCURADOR

| - Elaborar, analisar minutas de projetos de leis, pareceres, portarias e outros atos normativos
em matéria e emitir parecer sobre atos da Autarquia;

Il - Analisar a conformacao juridica de contratos, convénios, licitacdes, em especial na concessao
de beneficios e outros ajustes;

Il - Coordenar as atividades técnicas juridicas, acompanhar processos administrativos e judiciais;

IV - Realizar andlises e interpretacdes de legislacGes, jurisprudéncia e doutrinas das diversas
especialidades juridicas, estudando-as, a fim de assessorar, assistir e aprimorar a legislacdo
previdenciaria da Autarquia;

V - Prestar atendimento juridico a autarquia, sugerindo as medidas judiciais, estudando e
propondo, em juizo, as acdes pertinentes, acompanhando-as até final decisao;

VI - Elaborar peti¢Oes, objetivando a defesa da autarquia nas a¢des que |he forem propostas,
promovendo todos os atos judiciais necessarios, até final da demanda;

VII - Acompanhar, junto aos cartérios, o andamento dos feitos, manifestando-se nos processos,
juntando os documentos requeridos pelo Poder Judiciario e peticional, sempre que o caso assim
o exigir;

VIl - Executar demais atividades correlatas, pertinentes ao cargo relativas ao perfeito
andamento legal da Autarquia.

IX - Analisar e emitir pareceres demandados pelas areas nos processos administrativos, manter
as pastas de acompanhamento das ac¢bes devidamente atualizadas em consonancia com o
andamento judicial e desempenhar outras atividades correlatas e compativeis com as funcgdes
de seu cargo.

X — Outras atribuicdes determinadas pelo Diretor-Presidente e compativeis com o cargo.
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