ANIVERSARIANTE
yOHES
INFOPREYV E

INFORMATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE NAVEGANTES ik

EDICAO Ne 15 | Setembro/Outubro de 2019 'D'lZA'l)V}‘Iil:; FRANCISCO
ECO

NAVEGANTESPREV E REDE FEMININA
PROMOVEM O

DIVULGACAO

Pag. 2

DIVULGACAO

Aposentadas Sim,
acomodadas Néo'

@« "'é

1133_

DIVULGACAO
I
i

Nomeacao da Nova Técnica Previdenciaria Pig4




Setembro/Outubro
de 2019

2

yﬁw GANTES

BEBIDAS

arcando  presenca
no Outubro Rosa,
0o NAVEGANTES-
PREV em parceria
com a Rede Feminina de Com-
bate ao Cancer de Navegan-
tes, realizou no dia 10 de outu-
bro o 1° Chéa Rosa, evento que
reuniu as seguradas para uma
tarde de confraternizacao,
abordando um assunto muito

importante em qualquer més
do ano: satide da mulher.

O evento contou com a par-
ticipacao da palestrante enfer-
meira Rosane que falou sobre
saude, a importancia de rea-
lizar consultas e exames pe-
riddicos, ainda deu dicas de
alimentacao saudavel e quali-
dade de vida, e encerrou com
um espago para esclarecimen-

to de duvidas das seguradas.
No Outubro Rosa é impor-
tante lembrar a sociedade so-
bre a responsabilidade que
cada pessoa tem com a propria
vida e dos familiares. “Acredi-
tamos que o movimento ajuda
a despertar, mobilizar e enco-
rajar as mulheres nos cuidados
com a saude” enfatizou a dire-
tora-presidente do NAVEGAN-

TESPREV, Gisele Fernandes.

As voluntarias da Rede Fe-
minina de Combate ao Cancer
de Navegantes, além de serem
as parceiras do evento, parti-
ciparam informando sobre os
servicos oferecidos pela enti-
dade e trazendo relatos pesso-
ais de superacao no enfrenta-
mento do cancer.

Ao final do evento foi ser-

Ministério da Sailde faz alerta sobre a

NAVEGANTESPREV promove Cha Rosa

vido um delicioso chéa para as
participantes.

O NAVEGANTESPREV agra-
dece a participagao das volun-
tarias, aposentadas e pensio-
nistas que se engajaram nesta
causa tao nobre.

Todas as fotos do evento es-
tao disponiveis em nosso site
http://navegantesprev.sc.gov.
br/noticia/250.

importancia da prevencao do cancer de mama

O assunto é sério. O cancer de mama é o segundo tipo
dque mais acomete mulheres no Brasil. S6 para ter uma
ideia da alta incidéncia da doenca, este ano estao previs-
tos 59.700 novos casos de cancer de mama no Brasil, de
acordo com o INCA. Em todo o mundo, 2,1 milhoes de ca-
sos novos foram estimados em 2018, isso representa 25%
de todos os tipos de canceres diagnosticados no sexo femi-
nino.

0 que é cancer de mama?

Cancer de mama é o tipo de cancer mais comum entre as
mulheres no mundo e no Brasil, depois do cancer de pele
nao melanoma. Relativamente raro antes dos 35 anos, aci-

Presidente NAVEGANTESPREV
Gisele de Oliveira Fernandes

PRE\VE

ma desta idade sua incidéncia cresce progressivamente, es-
pecialmente apos os 50 anos. Estatisticas indicam aumen-
to da sua incidéncia tanto nos paises desenvolvidos quanto
nos em desenvolvimento. Existem vdrios tipos de cancer
de mama. Alguns evoluem de forma rdpida, outros, nao. A
maioria dos casos tem bom progndstico.

Quais sintomas
do cancer de mama?

O sintoma mais comum de ciancer de mama é o apare-
cimento de ndédulo, geralmente indolor, duro e irregular,
mas hd tumores que sao de consisténcia branda, globosos
e bem definidos.
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Outros sinais de
cancer de mama sio:

e edema cutineo (na
pele), semelhante a casca
de laranja;

e retracdo cutanea;

e dor;

¢ inversao do mamilo;

e hiperemia;

e descamacao ou ulcera-
¢ao do mamilo;

® secrecao papilar, espe-
cialmente quando é unila-
teral e espontanea.

.
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Grupo de Aposentadas

T

m comemoragdao ao Dia
dos Professores o gru-
po “Aposentadas Sim,
Acomodadas Nao” pro-
moveu uma viagem a Bombi-
nhas, onde puderam visitar as
lindas praias da regiao e com-
partilhar bons momentos na
companhia de amigas.

faz viagem a Bombinhas

“A vida nos oferece tantas
oportunidades boas para se-
guir em frente, a escolha de-
pende de nds. E alegria e o
companheirismo sao funda-
mentais em todos o0s propo-
sitos. Aproveitando a cami-
nhada com sadde e alegria”
comentou a integrante do gru-

DIVULGACAO

po Idilzamar Francisco Pache-
co.

O grupo sempre participa
de diversos eventos na comu-
nidade navegantina, provando
que mesmo apos a aposenta-
doria é possivel se manter ati-
VO e aproveitar esta nova eta-
pa com qualidade de vida.

Setembro/Outubro
de 2019

O respeito a quem
assume a nobre
tarefa de prestar
servicos a sociedade

28 DE
OUTUBRO

DIADO
SERVIDOR PUBLICO
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Reuniao de Pré-aposentadoria

NAVEGANTES-
PREV  promo-
veu no dia 27
de setembro o
12° Encontro de Pré-
-Aposentadoria, reunin-
do servidores que estao
em processo de aposen-

dangcas que

nova etapa.
Abordando

PROGRAME-SE

Calendario de Pagamento
de Beneficios:

Novembro - dia 28 (Quinta-feira)
Dezembro- dia 23 (Segunda-feira)
Dezembro (Abono Anual) - dia 06 (Sexta-feira)

Reunioes do Conselho
Administrativo

Novembro- dia 04 (Segunda-feira)
Dezembro- dia 02 (Segunda-feira)

Reunioes do Conselho
Fiscal

Novembro - dia 21 (Quinta-feira)
Dezembro - dia 20 (Sexta-feira)

Reunioes do Comité
de Investimentos

Novembro - dia 07 (Quinta-feira)
Dezembro - dia 06 (Sexta-feira)

tadoria para uma con-
versa acerca das mu-
ocorrem
com a chegada desta

diver-
sos temas como prati-
cas para uma vida mais

saudavel, atividades fi-
sicas e participacao so-
cial. O programa visa
colaborar com o plane-
jamento de uma apo-
sentadoria mais provei-
tosa, na qual os novos
aposentados  possam

Nomeacao da nova

desfrutar de qualida-
de de vida apds tantos
anos de dedicacao ao
servico publico.

Ao final do encontro,
houve uma confraterni-
zacao entre os futuros
aposentados.

Técnica Previdenciaria

Neste més de outu-
bro foi nomeada a nova
Técnica Previdenciaria
do NAVEGANTESPREV,
aprovada no Concurso
Publico 001/2019 em
1° lugar, Denise da Sil-
va é graduada em Ges-
tao Comercial e cursa
Administracao.

“Estou muito feliz
em fazer parte de uma
instituicao tao séria e
comprometida com a

qualidade do servigo
oferecido aos segura-
dos.”- declarou a nova
servidora.

Com a chegada da
nova servidora, a equi-
pe do NAVEGANTES-
PREV estd completa
novamente, manten-
do seu compromisso
de prestar aos segura-
dos um atendimento de
qualidade, com respei-
to e dedicacao.

*
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ANIVERSARIOS

0 NAVEGANTESPREV parabeniza os aposentados e
pensionistas aniversariantes do més de setembro e
outubro desejando muita satide, harmonia e alegrias.

SETEMBRO

ADOLFO INACIO DA SILVA
ANSELMO CELSO DO NASCIMENTO
ANTONIO CEZAR COELHO
DARLENE COUTO

EDIO CORDEIRO

EDMIR TACON DA SILVA

GLORIA REGINA PEREIRA

IRAI DA SILVEIRA

IVONE CHAGAS DE LIMA

JOAO ANTONIO DE SOUZA FILHO
JOAO PASCOAL DE OLIVEIRA
JOCELENE LEAL DE SOUZA

JOSE PINHEIRO DE MELO

MAIRA PALUMBO PACHECO
MANOEL ANTONIO CARDOSO
MARIA DE FATIMA ROMAO
MARIA TEREZA DE SOUZA
MARLENE DOS SANTOS LAURENCO
MARTINHA CORREA

PEDRINHO MORAES DE OLIVEIRA
PEDRO DE SOUZA E SILVA
ZENILDA CANDIDO RODIO

OUTUBRO

ADELAIDE REISER DE SOUZA

ALBERTO BARBOSA DE LIMA

ANILDO DE SOUZA

CARMEN HAERTEL

DAGMAR DE FARIAS ROBERTO

DANIELI DA ROSA

ELIZETE TEREZINHA REBELLO

GILBERTO DA ROSA

IDILZAMAR FRANCISCO PACHECO

IVO JOSE LUIZ

JANETE CORDEIRO GUZATTO

JOAQUIM JOAO FLORES

JOSE ESTEVAO COUTO NETO

JOSE JOAO DE SOUZA

MARA SELMA FERNANDES RODRIGUES
MARIA BERNARDETE SILVA DOS SANTOS
MARIA IZABEL DA SILVA

MARIA TEREZINHA MARCOS

MARINA LUZ PEREIRA

MARLI DOS SANTOS COUTO

NIARA MARIA LACERDA FEIJAO

NOELI MARIA HOFFMANN DE SOUZA
PAULO AFONSO GAYA

PAULO TARSSO DE TOLEDO DOS SANTOS
ROMEU MAGALHAES MACHADO JUNIOR
SALETE TERESINHA DE SOUZA

SILVETE COUTO DE MIRANDA

TANIA APARECIDA DA PAIXAO GOMES
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Sugestao, reclamagao, denuncia, solicitagao ou

elogio? Use a ouvidoria do NAVEGANTESPREV!

Blli‘\v SANTES

Acesse navegantesprev.sc.gov.br/ouvidoria, ligue pelo
telefone (47) 3342-3838, ou venha presencialmente.

Setembro/Outubro
de 2019

DIA DO IDOSO

Envelhecer com
qualidade de vida

ia 1° de outubro é o
Dia Internacional do
Idoso, que foi insti-
tuido em 1991 pela
(ONU) Organizagao das Na-
¢oes Unidas, com o objetivo
de sensibilizar a sociedade
para as questoes do envelhe-
cimento e da necessidade de
proteger e cuidar a populacao
mais idosa.

“Ter uma vida saudavel!”
Esta frase é a resposta para
que a sua velhice seja real-
mente a melhor idade. Quan-
do falamos em vida saudavel,
nao estamos pensando ape-
nas em exercicios e alimenta-
cao. E importante preocupar-
-se também com as relagoes
sociais e com os fatores psi-
cologicos.

A terceira idade é a fase da
vida onde na maioria das ve-
Zes a pessoa ja encontra apo-

sentada, podendo finalmen-
te descansar. A seguir, veja
algumas dicas para ajudar a
viver melhor.

Primeiramente, sempre re-
alize um check-up, a preven-
cao é sempre o melhor remé-
dio. Lembre-se de que um
diagndstico precoce evita
que doencas se compliquem
e deixem sequelas.

Realize sempre exercicios
fisicos. Os exercicios forta-
lecem os musculos, além de
diminuirem os riscos de do-
encas cardiovasculares. Pro-
cure formar grupos para
realizar caminhadas ou exer-
cicios. A pratica de exerci-
cios ajuda o individuo a ficar
cada dia mais independente,
além de diminuir possiveis
quedas.

A alimentacdo saudavel
¢ fundamental em qualquer

R
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idade. O consumo de cdlcio
e vitamina D é importante
para evitar perda dssea du-
rante a velhice. E importan-
te também evitar alimentos
ricos em gorduras e sal, pois
sao fatores que aumentam
os riscos de doencas car-
diovasculares, pressao alta,
entre outras. E fundamen-
tal uma alimentacao rica em
frutas, legumes e verduras,
pois ela fornecera fibras e vi-
taminas ao seu corpo. Evite
alimentos fritos, opte sem-
pre por alimentos assados,
grelhados ou cozidos. E lem-
bre-se sempre de beber mui-
ta dgua.

O mais importante é per-
ceber que envelhecer nao é
doenca. Nao deixe que sen-
timentos negativos te impe-
cam de aproveitar a melhor
idade!

ATENCAO

O NAVEGANTESPREYV informa que a conta bancaria para recebimento de beneficios
dos seus aposentados e pensionistas permanecera na Caixa Econdémica Federal.

SEJAM BEM-VINDOS!
O NAVEGANTESPREV

satida os

mais novos

aposentados:

5770 DE PREVIDENCIA SOCIAL DO

Salete
Teresinha
de Souza

E também:

UNICIPIO DE NAVEGANTES

Loiranil
de Arruda
Chaves

ISTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
MUNICIPIO DE NAVEGANTES B

Ondina
Nogueira
Francisco

Lenita de Souza Gaya
José Manoel Couto
Arseno Vieira Duarte
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NAVEGANTESPREV recebe visita

técnica do Pinhais Previdencia

o dia 16 de setem-
bro o NAVEGANTES-
PREV recebeu a visita
do Fundo de Previ-
déncia dos Servidores Publi-

cos do Municipio de Pinhais
- Pinhais Previdéncia. Os ser-
vidores paranaenses puderam
conhecer a estrutura e o fun-
cionamento do NAVEGAN-

TESPREV, bem como a forma
de trabalho da autarquia, que
vem obtendo excelentes re-
sultados e premiacoes, se tor-
nando uma referéncia.

REFORMA DA PREVIDENCIA: APROVADA

Cabe acrescentar que esta
interacao e troca de expe-
riéncias entre os Regimes
Préprios de Previdéncia So-
cial (RPPS) traz beneficios
a todos os envolvidos, seja

para as entidades que po-
dem disseminar as boas
prdticas, seja para os segu-
rados que tém a segurancga
de uma gestao eficiente e
transparente.

0 Senado aprovou no dia 23 de outubro a reforma da previdéncia,

PEC 6/2019, alterando o sistema prewdenaarlo soaal

As novas regras serao apli-
cadas aos trabalhadores da
iniciativa privada e aos ser-
vidores publicos federais. Os
servidores publicos Estaduais
e Municipais vinculados ao
Regime Préprio de Previdén-
cia Social - RPPS nao foram
afetados pela reforma devido
a um acordo feito pelo Con-
gresso para que a reforma ti-
vesse menos resisténcia entre
parlamentares e andasse mais
rapido.

O Senado, todavia, criou
um projeto paralelo, amplian-
do o alcance da reforma da

Previdéncia, permitindo que
os Estados, o Distrito Federal
e 0s Municipios adotem em
seus regimes proprios de pre-
vidéncia social as mesmas re-
gras aplicdveis ao regime pro-
prio da Unido, mas para isso
a PEC 133/2019 ainda preci-
sa ser aprovada. Esta semana
o presidente do Senado, Davi
Alcolumbre informou que a
PEC paralela devera ser vota-
da na CCJ no dia 06 de no-
vembro e no mesmo dia vo-
tada no Plendrio do Senado e
enviada para a andlise da Ca-
mara dos Deputados.

Com a Nova Previdéncia,
para quem jd estd aposenta-
do, nada muda. Para quem
cumpriu todos os requisitos
para a aposentadoria também
nao. Aos segurados que ain-
da estao no mercado de tra-
balho havera regras de transi-
cao para atenuar os efeitos da
reforma.

O Congresso marcard a ce-
rimonia de promulgagao para
que as novas regras passem a
valer, a data prevista era para
19 de novembro, porém, ja se
fala em um prazo maior, 05 de
dezembro.
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manutencao do instituto onde evidencia-se o imobilizado no valor de

O BALANCO PATRIMONIAL ¢é a demonstragio contdbil que
evidencia, num determinado momento, a situacdo econOmica e
financeira do patrimdnio, bem como os atos administrativos que possam
vir a afeta-lo. A classificagdo dos elementos patrimoniais considera a
segregacao em “circulante” e “ndo circulante”, com base em seus atributos
de conversibilidade e exigibilidade.

Ativo circulante apresenta o caixa e os rendimentos financeiros auferidos
que totalizaram R$ 186.647.120,20 e R$ 1.134,04 referente a despesas
pagas antecipadamente, as quais serao apropriadas mensalmente.

Ativo ndo circulante conjunto de bens e diretos necessarios a

ESTADO DE SANTA CATARINA

INSTITUTO DE PREV. SOCIAL DO MUN. NAVEGANTES

Anexo 14 - Balango Patrimonial

Administragéo Indireta - INSTITUTO DE PREV. SOCIAL DO MUN. NAVEGANTES

R$ 89.626,58.

O Passivo Circulante corresponderem a valores exigiveis até o

término do exercicio R$ 307.684,71.

Passivo nao circulante quando se vencerem ap6s o exercicio seguinte
R$ 148.406.648,63 valor consideravel em razao do reconhecimento do

calculo atuarial.
O Patrimoénio Liquido - PL reflete, em termos

monetarios, a

situagdo patrimonial liquida, ou seja, representa a diferenca entre o

“Ativo ” e 0 “Passivo.

Betha Sistemas

Exercicio 2019

Periodo: Janeiro a Setembro
Pagina: 1

Exercicio Atual

PASSIVO

Exercicio Atual

186.648.254,30
35.785,73
186.611.334,53
1.134,04
89.626,58
89.626,58

ATIVO CIRCULANTE
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
INVESTIMENTOS E APLICAGCOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENTE
ATIVO NAQ CIRCULANTE
IMOBILIZADO

186.737.880,88

ESTADO DE SANTA CATARINA

INSTITUTO DE PREV. SOCIAL DO MUN. NAVEGANTES

Anexo 14 - Balango Patrimonial

Administragéo Indireta - INSTITUTO DE PREV. SOCIAL DO MUN. NAVEGANTES

PASSIVO CIRCULANTE
OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO
OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO
DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO
PASSIVO NAO-CIRCULANTE
PROVISOES A LONGO PRAZO

TOTAL DO PASSIVO

307.684,71
8.088,79
20.872,25
48.385,12
230.338,55
148.406.648,63
148.406.648,63

148.714.333,34

PATRIMONIO LIQUIDO

Exercicio Atual

RESULTADOS ACUMULADOS
*RESULTADO DO EXERCICIO
RESULTADO DE EXERCICIOS ANTERIORES

TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO
TOTAL

38.023.547,54
52.485.001,82
-14.461.454,28

38.023.547,54

186.737.880,88

Betha Sistemas

Exercicio 2019

Periodo: Janeiro a Setembro
Pagina: 2

ATIVO FINANCEIRO Exercicio Atual

PASSIVO FINANCEIRO

Exercicio Atual

186.647.120,26
186.647.120,26

35.785,73
186.611.334,53

ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
INVESTIMENTOS E APLICAGOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO

TOTAL DO ATIVO FINANCEIRO 186.647.120,26

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO

PASSIVO CIRCULANTE
OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO
OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO
DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO

CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR

TOTAL DO PASSIVO FINANCEIRO

307.684,71
307.684,71
8.088,79
20.872,25
48.385,12
230.338,55
191.165,33
798,65

499.648,69

ATIVO PERMANENTE Exercicio Atual

PASSIVO PERMANENTE

Exercicio Atual

90.760,62
1.134,04
1.134,04

89.626,58

89.626,58

ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENTE
ATIVO NAO CIRCULANTE
IMOBILIZADO

TOTAL DO ATIVO PERMANENTE 90.760,62

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO
PASSIVO NAO-CIRCULANTE
PROVISOES A LONGO PRAZO

TOTAL DO PASSIVO PERMANENTE

148.406.648,63
148.406.648,63
148.406.648,63

148.406.648,63

SALDO PATRIMONIAL

37.831.583,56

COMPENSAGOES

Saldo dos Atos Potenciais Ativos Exercicio Atual

Saldo dos Atos Potenciais Passivos

Exercicio Atual

EXECUCAO DE DIREITOS CONTRATUAIS

TOTAL 1.987,16

1.987,16 EXECUCAO DE OBRIGACOES CONTRATUAIS

TOTAL

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANGO PATRIMONIAL

DESTINAGAO DE RECURSOS

EXERCICIO ATUAL

ORDINARIA
VINCULADA

10020 - Recursos Censo Previdenciario - Ativos

10300 - Contribui¢éo p/o Fundo Previdenciario do RPPS (Patronal, Servidores e Compens:

30302 - Superavit Financeiro/2017 - RPPS

50083 - Contribuicdo para Fundo Previdenciario do Regime Proprio de Previdéncia

TOTAL

4.426.104,87
181.721.366,70
78.026,85
144.566.857,80
-112.685,99
37.189.168,04
186.147.471,57

*Valor do resultado do exercicio que ainda néo foi contabilizado no patriménio liquido. Esse valor somente sera contabilizado apés efetuado o encerramento anual do balango.

Navegantes, 17/10/2019

Geise Naiara Pinto
Contadora CRC/SC 039.473/0

Gisele de Oliveira Fernandes
Presidente

1.203.586,84

1.373.112,26
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SM' CONSULTORIA RESUMO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS SETEMBRO.2019

DE INVESTIMENTOS

Os recursos do NAVEGANTESPREV sdo aplicados respeitando os principios de seguranca, legalidade, liquidez e eficiéncia. A diretoria do RPPS,
assessorada pela SMI Consultoria de Investimentos, vem buscando estratégias para que as necessidades atuariais do Instituto sejam alcancadas de
acordo com os prazos estabelecidos.

DISTRIBUICAO DA CARTEIRA POR INSTITUICAO FINANCEIRA DISTRIBUICAO DA CARTEIRA POR SEGMENTO

Caixa Economica Federal | == 530
88 Gestso oTvv [N s, 5%

Bradesco [N = 52%

Itad Unibanco 8,52%
Santander Asset _ 7,73%
BNP Paribas Asset
NAVI Capital
Banco J. Safra
Icatu Vanguarda ,
BTG Pactual ,
XP Gestéao ,
J. Safra Asset
Rio Bravo Distribuidora
JMalucelli
Rio Bravo Il Fundos de Renda Fixa 65,93% M Fundos de Renda Variavel 28,65%
AZ Quest 3 Fundos Imobiliarios 0,68% H Contas Correntes 0,02%
Proprio Capital B Fundos Multimercado 4,72%

Maua Investimentos

COMPARATIVO NO MES NO ANO EM 12 MESES
NAVEGANTESPREV 1,96% 14,81% 23,14%
META ATUARIAL IPCA + 6 % 0,45% 7,07% 9,02%

CDI 0,47% 4,67% 6,25%
IMA GERAL 1,46% 10,72% 16,64%

IBOVESPA 3,57% 19,18% 33,22%

CARTEIRA X INDICADORES EM 2019 EVOLUGCAO DO PATRIMONIO (EM R$ MILHOES)

Carteira IMA Geral Ibovespa

SMI CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
www.smiconsult.com.br
(48) 3027 5200

CONFIRAOS DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS NO SITE:

!1'ttp://navegantesprev.sc.gov.br/ﬁnanceiro

— 0 INFOPREV E UMA PUBLICACAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICiP10 DE NAVEGANTES
PR E Vé AVENIDA CONSELHEIRO JOAQ GAYA, Ne 295 - CENTRO - NAVEGANTES CEP: 88370.114 - FONE: 3342-3838 - E-MAIL: ATENDIMENTO@NAVEGANTESPREV.SC.GOV.BR

SITE: WWW.NAVEGANTESPREV.SC.GOV.BR




