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NAVEGANTESPREV COM NOVA DIRETORIA

Em atenção à publica-
ção da Lei Complementar 
nº 348 de 31 de maio de 
2019, em que alterou o ín-
dice de progressão hori-
zontal da tabela de ven-

cimentos do Magistério 
municipal, o NAVEGAN-
TESPREV informa aos 
seus segurados e pensio-
nistas provenientes destas 
carreiras, que está sendo 

realizado o levantamento 
daqueles que porventura 
se aposentaram com pa-
ridade aos servidores em 
atividade, e tal benefício 
será implementado na fo-

lha de pagamento do mês 
de setembro, de forma re-
troativa à data da publica-
ção da Lei Complementar 
nº 348 de 31 de maio de 
2019.

Nota explicativa aos aposentados e pensionistas 
da carreira do Magistério municipal.

Nova Diretoria, 
novos conselheiros
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No mês de julho de 
2019 a servidora 
efetiva da autarquia 
Gisele de Oliveira 

Fernandes foi nomeada no 
cargo de Diretora-Presidente 
do NAVEGANTESPREV.

A posse aconteceu no dia 
1º de julho, no gabinete do 
Prefeito e com a presença de 
diversas autoridades.

No momento da posse da 
servidora, o Prefeito de Na-
vegantes destacou a impor-
tância do aprimoramento do 
serviço público com a inclu-
são de pessoas com notó-
rios conhecimentos técnicos 
para cada uma das áreas.

A nova Diretora-Presiden-

te assume a direção do NA-
VEGANTESPREV com o ob-
jetivo de continuar com o 
trabalho desenvolvido até o 
momento, bem como apri-
morar o serviço oferecido 
aos segurados em face da 
reforma da previdência que 
tramita no Congresso Na-
cional.

A Diretora-Presidente 
é servidora efetiva da au-
tarquia desde 16 de março 
de 2015, detentora do car-
go efetivo de Técnica Admi-
nistrativa e Previdenciária, 
formada em ciências contá-
beis, especialista em Regi-
mes Próprios de Previdên-
cia Social.

Juntamente com a nova diretoria do NA-
VEGANTESPREV, os Conselhos Adminis-
trativo, Fiscal, e o Comitê de Investimentos 
passou a contar com novo quadro. Os con-

selheiros tomaram posse através da Porta-
ria 1849/PMN, e o Comitê de Investimentos 
teve sua equipe completa através da Portaria 
36/NAVEGANTESPREV. Confira os nomes: 

 Conselho Administrativo Conselho Fiscal Comitê de Investimentos 
Presidente Nádia Braz Bins Joel Vieira Alessandra Cristina Hoehn 
Secretário Angela Bastianello Horvath Nerozilda Pinheiro Ferreira Rafael Castro 
Membros José dos Passos Lemos Roberto Miguel Celezinski Geise Naiara Pinto 

 Mary Cleide Tambosi  Gisele de Oliveira Fernandes 
 Pedro José da Silva  Leonardo Silva Vianna 
 Vilsemar Olímpio Duarte   

 

 

Em nossa última edição, o 
Balanço Patrimonial rela-
tivo ao terceiro bimestre 
foi divulgado com des-

configuração da imagem, 
impedindo o leitor de 

identificar os registros. A 
versão online do informa-
tivo está corrigida e poderá 
ser acessada pelo endereço 
navegantesprev.sc.gov.br/

informativos-2019

ERRATA



GERAL 3Julho/Agosto
de 2019

Olhar na Reforma da Previdência

Não é novidade para nin-
guém que tramita no 
Congresso Nacional a 
Proposta de Emenda 

Constitucional nº 6/2019, que 
modifica o sistema de previdên-
cia social no Brasil. A proposta, 
inicialmente, foi aprovada na Câ-
mara dos Deputados sem a inclu-
são dos servidores dos Estados e 
Municípios. Porém, com o envio 
ao Senado Federal, há negocia-

ção para a inclusão destes servi-
dores em uma PEC paralela que 
será discutida simultaneamente. 
A previsão é de que a atual pro-
posta seja aprovada no Senado 
Federal no mês de setembro des-
te ano.

Cabe salientar que por se tra-
tar de modificação à Constitui-
ção Federal, não há necessidade 
de promulgação pelo Presidente 
da República após a aprovação 

pelo Congresso Federal, não ha-
vendo, portanto, a hipótese de 
veto ao texto aprovado.

O NAVEGANTESPREV está 
acompanhado toda a tramita-
ção da proposta de emenda à 
Constituição, sendo que na hi-
pótese de inclusão dos servido-
res dos estados e municípios, 
iniciaremos um projeto de es-
clarecimentos e informações 
aos segurados.

A aprovação do texto base 
pela Comissão Especial no dia 
quatro (04) de julho deste ano 
foi comemorado com muito en-
tusiasmo pelos mais de 20 mil in-
vestidores, profissionais do mer-
cado financeiro e servidores de 
fundos de pensões e de regimes 
próprios de previdência social 
que estavam presentes na pales-
tra do Ministro Paulo Guedes no 
dia seguinte (05), na cidade de 
São Paulo/SP durante a Expert 
2019, o maior evento de finanças 
do mundo organizado pela nona 
vez pela XP Investimentos.

O evento contou, além de ou-
tros grandes nomes da política 
e do mercado, como a presen-
ça do presidente da Câmara de 
Deputados, Rodrigo Maia que já 
adiantava que o texto base da re-
forma da previdência seria apro-
vado antes do recesso da Câma-
ra de Deputados e sem a inclusão 
dos estados e municípios em fun-
ção da dificuldade em alcançar a 
unanimidade por parte dos go-
vernadores. A previsão acabou 
por se confirmando e no dia 10 
de julho foi aprovado em primei-
ro turno e no dia sete de agosto 
foi aprovada em segundo turno 
o texto base, com algumas mo-
dificações. 

O texto aprovado, mesmo 
com alterações e sem a inclusão 
dos estados e municípios já pre-
vê uma economia, entre o que se 
deixará de pagar aos beneficiá-
rios e com o aumento da recei-
ta na cobrança de CSLL (Contri-
buição sobre o lucro líquido) dos 
bancos, de R$ 933 bilhões, mui-
to perto os R$ 1 trilhão esperado.

O otimismo e o entusiasmo 
pelos presentes no evento de-
monstram a real necessidade de 
aprovação da reforma e do ajuste 
dos gastos com a previdência em 
nosso país. Não podemos deixar 
de considerar que o custo Brasil 
engessa e dificulta o desenvolvi-
mento brasileiro que acaba sem-

pre esbarrando no protecionismo 
e nos interesses de classes. Acon-
tece que hoje se faz necessária 
a participação e contribuição de 
cada brasileiro nas reformas, não 
somente da previdência, pois o 
orçamento nacional já não com-
porta mais os gastos de um go-
verno dispendioso. 

Para a Secretaria de Previdên-
cia e do Trabalho (SPREV) um 
dos pilares da Nova Previdência 
é a garantia da sustentabilidade 
do sistema para que o Brasil as-
segure o pagamento em dia dos 
benefícios hoje e no futuro. Por 
isso da necessidade de estabele-
cer uma nova idade mínima para 
aposentadoria e a criação de um 
novo sistema de capitalização, 
com a garantia de direitos ad-
quiridos e com regras de transi-
ção para o novo modelo da Nova 
Previdência prevendo um siste-
ma previdenciário justo e susten-
tável. Para Bruno Bianco, secre-
tário adjunto da SPREV, ... “os 
brasileiros estão vivendo mais. 
Hoje os idosos representam 10% 
da população e, em 2060, se-
rão mais de 25%, ou seja, have-
rá uma maior fatia da população 
dependendo das aposentado-
rias. ”A verdade é que o modelo 
de previdência está insustentável 
e desatualizado com a realidade 
brasileira. Informação avalizada 
por Ministro do STF, Luís Rober-
to Barroso ao afirmar que é uma 
“reforma imprescindível para o 
país. O desbalanceamento des-
ta política pública é tão eviden-
te.... É uma imensa transferência 
de pobres para ricos...”

No Senado
A reforma chegou ao Senado 

no dia oito de agosto. A previsão 
para a aprovação nesta casa é 
para o início de outubro de 2019 
de acordo com o relator do pro-
jeto no senado Tasso Jereissa-
ti (PSBD/CE) ao entregar o seu 
parecer ao presidente do Senado 

Davi Alcolumbre (DEM/AP) no 
dia 27 de agosto com uma eco-
nomia maior de R$ 1,35 trilhão 
em dez anos com as mudanças 
nas regras para a aposentadoria.

O aumento da economia virá, 
segundo relator, de uma nova 
PEC (Proposta de Emenda à 
Constituição) chamada de PEC 
paralela. Nesta PEC constará a 
inclusão de estados e municípios 
na Nova Previdência, mudanças 
nas regras de pensão por morte e 
novas fontes de receita, com a tri-
butação de entidades filantrópi-
cas e de exportação de negócios. 
“No texto da paralela [...] nós fa-
remos a inclusão de estados e 
municípios, faremos também al-
gumas outras modificações, que 
envolvem alguns pontos que po-
dem elevar a despesa previdenci-
ária e alguns pontos de receitas 
novas, que aliviariam a despesa 
tributária", afirma o Senador.

Sem muitos detalhes, o rela-
tor informou que foram retirados 
da proposta atual alguns pontos 
de grande impacto social, como 
o BPC (Benefício de Prestação 
Continuada) e as regras de con-
cessão de aposentadorias espe-
ciais e com isso o texto não preci-
saria voltar à Câmara. 

Tramitação
Espera-se que após a análi-

se da Comissão de Constituição 
e Justiça do Senado, o projeto 
vá ao plenário da Casa, onde 
precisará ser aprovado em dois 
turnos, com 49 votos em cada, 
ou 3/5 dos senadores. A previ-
são do presidente do Senado é 
que isso ocorra entre os dias 1º 
e 10 de outubro. Caso o Sena-
do mantiver o texto aprovado 
pela Câmara, a reforma seguirá 
para promulgação. Se os sena-
dores modificarem a proposta, 
a Proposta de Emenda à Cons-
tituição (PEC) voltará à Câma-
ra para nova análise dos depu-
tados.

Economia com a Nova Previdência poderá atingir R$ 1,35 bilhões
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NAVEGANTEPREV NA EXPERT 2019

Concurso Público NAVEGANTEPREV 2019
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O NAVEGANTESPREV 
parabeniza os aposentados e 
pensionistas aniversariantes 

do mês de julho e agosto 
desejando muita saúde, 

harmonia e alegrias.

JULHO
CARLA FERNANDA DE SOUZA

CATIA REGINA DA COSTA

CLARICE MARIA ARAÚJO TORRES

CRISTINA RANGHETTI

DINORÁ PEREIRA DOS SANTOS

DOMINGOS ANGELINO REGIS

DOMINGOS FRANCISCO 
HERMÓGENES

ELI SOUZA PIVATTO

HÉLIO FRANCISCO MONTEIRO DOS 
SANTOS

IVETTE SEILER

JOÃO EDUARDO RANGUET

JOSÉ ANACLETO

JURANDIR WALDEMIRO DA LUZ

MANOEL STALIN FERNANDES

MARIA DE FÁTIMA GAYA MAFRA

MÁRIO JORGE BENTO

ROSELY BORBA

RUBENS FERREIRA

SOLANGE DA COSTA OLIVEIRA ROSA

TEREZINHA FERRAZZO BERTAN

VERA LÚCIA FERNANDES BRUGNAGO

VILMAR ROBERTO CONSTÂNCIO

AGOSTO
ANTÔNIO ROSSI

CELSO CARVALHO

CLÉA ROSEMAR BORBA

GENI DAS NEVES SILVA

ITAMAR ROMÃO

JOCELI MARIA FREITAS ROSA

LÍDIA MARIA MONTEIRO DA SILVA

MARIA APARECIDA GOMES CUNHA

MARIA APARECIDA MORAES

MARLENE NILIAN SCHEIDEMANTEL

MARLI KLOCK DE SOUZA

MIRIA TAMANINI BEILER

NELI MACHADO

NORIVAL JOSÉ BENTO

ROSA TELES BONDAVALLI

SILÉSIA CRISTINA COUTO CORREA

ANIVERSÁRIOS

Entre os dias 04 e 06 
de julho, o NAVE-
GANTESPREV par-
ticipou da nona edi-

ção da Expert XP, maior 
evento do mercado de inves-
timentos do mundo, e con-

tou com palestras dos mais 
variados segmentos, ten-
do como alguns dos pales-
trantes Paulo Guedes (Mi-
nistro da Economia), Sérgio 
Moro (Ministro da Justiça 
Segurança Pública), Rodrigo 

Maia (Presidente da Câmara 
dos Deputados), jornalistas, 
empresários e operadores do 
setor de investimentos.

A participação do NAVE-
GANTESPREV neste tipo de 
evento capacita seu Comi-

tê de Investimentos para as 
tomadas de decisão quanto 
às contribuições previdenci-
árias recebidas, decisão esta 
que influencia diretamente 
a saúde financeira do insti-
tuto.

Recentemente o NA-
VEGANTESPREV realizou 
concurso público para a 
formação de cadastro de 
reserva para os cargos de 
Técnico Administrativo 
Financeiro e Técnico Ad-
ministrativo Previdenciá-
rio.

Foi formada uma co-

missão de acompanha-
mento ao concurso pú-
blico por Conselheiros e 
Servidores da Autarquia, 
com visita à banca reali-
zadora e acompanhamen-
to do concurso no dia da 
prova.

O edital foi lançado no 
dia 07 de junho de 2019, 

com prova objetiva reali-
zada no dia 28 de julho, 
e homologação do resul-
tado final no dia 23 de 
agosto de 2019.

Cabe salientar que o 
NAVEGANTESPREV preza 
muito pela continuidade 
das atividades da Autar-
quia, sendo indispensável 

que o conhecimento seja 
permanente e distribuído 
entre os diversos setores 
e servidores efetivos do 
Instituto.

Acesse todas as publi-
cações deste concurso pú-
blico em navegantesprev.
sc.gov.br/concurso-publi-
co-2019
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NAVEGANTESPREV Realiza o 
4° Ciclo de Educação Financeira

DIVULGAÇÃO

No dia 22 de agosto o 
NAVEGANTESPREV 
em parceria com a 
EMAP realizou o 

4° Ciclo de Educação Finan-
ceira, e contou com a pales-

tra do economista André Luiz 
Simões Turossi, gerente de 
clientes e negócios da Caixa. 
O ciclo contou com a partici-
pação dos servidores do mu-
nicípio, onde tiveram uma 

abordagem sobre as finanças 
pessoais, planejamento de re-
cursos e opções de investi-
mentos a serem realizados 
com suas finanças.

Aberto o evento pela dire-

tora presidente, Gisele de Ol-
iveira Fernandes, este Ciclo Fi-
nanceiro passou a ser também 
o primeiro evento que contou 
com sua gravação, diante do 

ensejo de disseminar ainda 
mais o conhecimento aos servi-
dores. O vídeo está disponível 
no YouTube, dentro do canal 
do NAVEGANTESPREV.

Sugestão, reclamação, denúncia, 
solicitação ou elogio? Use a ouvidoria do 

NAVEGANTESPREV!
Acesse navegantesprev.sc.gov.br/ouvidoria, 

ligue pelo telefone (47) 3342-3838, ou venha 
presencialmente.

Seja Bem-Vindo!

O NAVEGANTESPREV saúda os 

mais novos aposentados:

Vilma Rechia Guarezi

CALENDÁRIO DE PAGAMENTO DE BENEFÍCIOS

SETEMBRO – DIA 27 (SEXTA-FEIRA)

OUTUBRO – DIA 28 (SEGUNDA-FEIRA)

REUNIÕES DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

SETEMBRO – DIA 02 (SEGUNDA-FEIRA)

OUTUBRO – DIA 07 (SEGUNDA-FEIRA)

REUNIÕES DO CONSELHO FISCAL

SETEMBRO – DIA 23 (SEGUNDA-FEIRA)

OUTUBRO – DIA 21 (SEGUNDA-FEIRA)

REUNIÕES DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS

SETEMBRO – DIA 09 (SEGUNDA-FEIRA)

OUTUBRO – DIA 07 (SEGUNDA-FEIRA)

PROGRAME-SE:
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NAVEGANTES 
57 ANOS

Nosso município 
completou 57 anos no 
mês de agosto, e per-
manece em constante 
desenvolvimento. 
Neste último mês o 
NAVEGANTESPREV 
esteve presente em 
muitas das inaugu-
rações feitas neste mês 
celebrativo, na entrega 
de escolas, pavimen-
tações, drenagens, 
entre outras ações 
que o município tem 
realizado. 
Estas melhorias pos-

suem impacto no 
instituto, uma vez que 
os nossos segurados 
usufruem destas mel-
horias, trazendo maior 
qualidade de vida para 
a população em geral 
e a todos os servidores 
de Navegantes, re-
fletindo também em 
uma melhor expec-
tativa qualitativa aos 
futuros servidores ina-
tivos de Navegantes.
Parabéns Navegantes, 
pelos seus 57 anos de 
história!

O IPREM – Institu-
to de Previdência 
Municipal de Pou-
so Alegre/MG vi-

sitou o NAVEGANTESPREV 
no dia 28 de agosto. Motiva-
dos pelos resultados que o 
NAVEGANTESPREV obteve 
inclusive com as premiações 
recebidas, os servidores do 
IPREM puderam conhecer a 
estrutura do NAVEGANTES-
PREV, as divisões de traba-

lho, e a forma de atuação de 
cada setor e servidor do ins-
tituto.
A visita contou a presença 
da Fátima Aparecida Belani, 
Diretora Presidente do IP-
REM, Daniel Ribeiro Vieira, 
Diretor de Finanças, dos 
membros da comissão do 
Pró-Gestão do IPREM Ma-
ria Fernanda da Cruz Faria, 

Francis Jeziorowski, Adri-
ana Cristina Moreira e Sônia 
Márcia Guimarães.
Esta troca de experiências 
é importante para o en-
riquecimento que a troca de 
experiências entre os RPPS 
proporciona para se buscar 
uma gestão cada vez mais 
eficiente em prol de seus se-
gurados.

NAVEGANTESPREV 
recebe visita do IPREM

O NAVEGANTESPREV
VAI ATÉ VOCÊ!
Bate-papo com a

Previdência

Cada unidade poderá organizar grupos para esclarecimento de dúvidas e receber 
orientações sobre previdência. Os agendamentos podem ser feitos pelo telefone 
(47) 3342-3838 ou pelo email atendimento@navegantesprev.sc.gov.br
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O BALANÇO PATRIMONIAL é a 
demonstração contábil que evidencia, num 
determinado momento, a situação econômica 
e financeira do patrimônio, bem como os atos 
administrativos que possam vir a afetá-lo. 
A classificação dos elementos patrimoniais 
considera a segregação em “circulante” e “não 
circulante”, com base em seus atributos de 
conversibilidade e exigibilidade. 

Ativo Circulante apresenta o valor 

de realização incluindo os rendimentos 
financeiros auferidos que totalizaram R$ 
168.097.212,46 e R$ 2.920,47 referente a 
despesas pagas antecipadamente, as quais 
serão apropriadas no exercício futuro. 

Ativo Não-Circulante é o conjunto de bens e 
diretos necessários a manutenção do instituto 
onde evidencia-se o imobilizado no valor de 
R$79.435,26. 

Passivo Circulante corresponde a valores 

exigíveis até o término do exercício: 
R$261.788,73.

Passivo Não-Circulante corresponde a 
valores exigíveis após o exercício seguinte: 
R$164.754.984,48 valor considerável em razão 
do reconhecimento do cálculo atuarial.

O Patrimônio Líquido (PL) reflete, em 
termos monetários, a situação patrimonial 
líquida, ou seja, representa a diferença entre o 
“Ativo” e o “Passivo”.
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SMI CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
www.smiconsult.com.br

(48) 3027 5200

Os recursos do NAVEGANTESPREV são aplicados respeitando os princípios de segurança, legalidade, liquidez e eficiência. A diretoria do RPPS,
assessorada pela SMI Consultoria de Investimentos, vem buscando estratégias para que as necessidades atuariais do Instituto sejam alcançadas de
acordo com os prazos estabelecidos.
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Fundos de Renda Fixa 69,14%
Fundos Imobiliários 0,75%
Fundos Multimercado 5,66%

Fundos de Renda Variável 24,42%
Contas Correntes 0,03%

HISTÓRICO DE RENTABILIDADE

COMPARATIVO NOMÊS NO ANO EM 12 MESES

NAVEGANTESPREV 1,47% 12,27% 19,56%

META ATUARIAL IPCA + 6 % 0,68% 5,96% 9,40%

CDI 0,57% 3,66% 6,32%

IMA GERAL 0,97% 8,95% 15,34%

IBOVESPA 0,84% 15,84% 28,39%

CARTEIRA X INDICADORES EM 2019 EVOLUÇÃO DO PATRIMÔNIO (EM R$ MILHÕES)
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O INFOPREV É UMA PUBLICAÇÃO DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL  DO MUNICÍPIO DE NAVEGANTES
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SITE: WWW.NAVEGANTESPREV.SC.GOV.BR 

CONFIRA OS DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS NO SITE:
http://navegantesprev.sc.gov.br/financeiro
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