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Aposentel, e agora?

Psicéloga: Flavia Vanessa Fischer - CRP 12/16520

credito que essa seja a
grande pergunta que
surge quando a aposen-
tadoria chega! Em um
primeiro momento, o que vem
na sua cabega ao pensar na
aposentadoria? Sente alegria
ou tristeza? Esse texto é para
refletirmos acerca disso e tam-
bém identificarmos o que es-
tamos sentindo e o que pode-
mos fazer entao.
O trabalho é a principal ativi-
dade da vida das pessoas e faz
parte da sua identidade. E pra-
ticamente toda a rotina gira
em torno do trabalho, os ho-
rarios e relacionamentos, tanto
pessoais como profissionais. A
aposentadoria geralmente re-
presenta o rompimento com o
papel profissional formal e ao
invés de ser percebida como
um repouso merecido, pode
ser uma ameaga ao equilibrio
psicolagico.
Aposentadoria é vista pela
maioria das pessoas como o
grande momento da vida: o

momento de descansar e cur-
tir a vida! E este deveria mes-
mo ser o objetivo. Mas o que
é possivel observar em diver-
s0s casos sdo pessoas que al-
cangam a aposentadoria e nao
estao tao felizes como imagi-
naram que estariam, e em al-
guns casos surgem transtornos
psicologicos como ansiedade e
depressao.

Como citado anteriormen-
te geralmente é em funcao
do trabalho que passamos a
maior parte de nossas vidas,
muitas vezes até reclamando
dele e sonhando com o mo-
mento maravilhoso da apo-
sentadoria.

Mas e porque quando ela che-
ga podem surgir transtornos
psicolégicos? Porque a gran-
de maioria das pessoas nao
faz um planejamento do que
pretende fazer ao se aposen-
tar. Porque o grande problema
estd af. Vai ser um tempo para
descansar? Vai! Mas e o res-
tante do tempo?

Quando a pessoa planeja de
forma consciente como ird
usar o seu tempo depois da
aposentadoria pode encarar
esse momento da vida de ma-
neira mais positiva. Agora,
por outro lado se for uma pes-
soa que absorveu crencas in-
ternas de que o aposentado é
uma “pessoa desocupada”, ai
pode encarar este momento
de forma negativa.

E como vocé planejou esse
momento? A aposentadoria
estd sendo proveitosa, ou esta
te deixando triste?

Como falei anteriormente, po-
dem surgir transtornos psi-
coldgicos em decorréncia da
aposentadoria, na verdade
nao é exatamente em virtude
da aposentadoria e sim, pela
pessoa perder o lugar que an-
tes ocupava. Porque na socie-
dade em que vivemos o tra-
balho é referéncia e sem ele
e sem um planejamento vocé
pode estar se sentindo perdi-
do e sozinho nesse momento.

A quais sintomas é necessario ficar atento?

@ Apatia - ou seja, falta de emogao

se Nao se programou para isso. Vou

danga, pilates, yoga, aprenda algum

ou motivacao de um individuo
perante algo ou alguma situagao,
tendo como algumas das suas
caracteristicas o desgaste fisico, a
inércia, a fraqueza muscular e a falta
de energia (letargia).

% Diminuigao no apetite;

% Perda ou aumento de peso
significativo;

+» Confusao mental;

%+ Alteracdo do sono - ndo conseguir
dormir ou ter sono demais;

+* Pensamentos recorrentes sobre a
morte.

%+ Isolamento - ndo querer sair de
casa.

Estes sao alguns sinais para ficar
atendo e caso sejam percebidos
é importante buscar ajuda de
profissionais da drea da satide para
um melhor diagnéstico e tratamento
adequado.

E o que vocé pode fazer para

aproveitar o seu tempo de aposentado

INFOPRE\Z

Presidente NAVEGANTESPREY

Jan Ullrich

apresentar algumas dicas, lembrando
que é preciso que vocé se conhega

e saiba quais vao deixar sua vida de
aposentado melhor!

@ Leitura: coloque em dia os livros
que antes dizia que ndo tinha tempo.
E vocé pode optar por ler livros
online, e os dudio-livros também sao
uma boa opgao se quiser descansar os
olhos e ouvir a um bom livro lido por
um ator profissional ou um dublador.

@ Aprenda um novo idioma:
Exercitar o cérebro aprendendo um
novo idioma vai manter as suas
faculdades mentais ativas e lticidas.
E aqui vocé também pode optar
por cursos online. Mas se quiser
aproveitar esse momento para sair
de casa, matricule-se em uma escola
de idiomas, assim vai aprender
interagindo com outras pessoas.

@ Pratique exercicios fisicos:
faca caminhadas, corrida, natagao,

Geovana Ferlin

Estagidria de Relades Publicas | Jornalista Responsavel
Vania Voltolini 5C07057 JP

esporte novo, mas o importante é
movimentar o corpo. Nao sé na
terceira idade né, mas se essa fol uma
promessa que vocé fez: “quando

me aposentar terei tempo para me
exercitar”, esse tempo chegou...
cumpra!!

® Entre para algum clube:

Procure por clubes que atraiam

a sua atencao ou tenham a ver
com os hobbies que pratica, como
0s clubes de baralho, um clube
recreativo, um clube de futebol

ou um grupo religioso. Procure na
internet por uma relagio de clubes
locais ou informativos nos centros
comunitarios.

® Faca um curso e aprenda
um novo hobby: Foque em uma
atividade que gostaria de melhorar,
como aprender a fazer padroes mais
dificeis no croché ou fazer artesanatos
de madeira mais dificeis. Procure
também por cursos nos centros

Diagramacdo
Rodrigo Oliveira

comunitarios da sua regiao ou na
universidade, onde seja possivel
aprender uma coisa completamente
nova e usar o tempo livre para
explorar uma atividade que sempre
quis tentar.

® Viaje: va visitar amigos e
familiares que hd tempos nao vé em
fungao do tempo que agora nao é
mais problema. Planeje viagem para
lugares novos, com sua familia e
amigos.

@ Faca algum trabalho voluntario
em alguma instituicao do seu bairro
ou cidade, assim ird ajudar pessoas
ou causas importantes e tera a
sensagdo de dever cumprido.

Essas sao algumas dicas, mas vocé
tem uma infinidade de possibilidades.
0 que é mais importante nisso tudo?
Vocé se aposentou ou estd prestes a
se aposentar, como tem se sentido?
Estd feliz ou perdido? Reconhecer o
que estamos sentindo permite que
busquemos as solugdes necessdrias.
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Reformas devem aquecer economia

Alessandra Cristina Hoehn - Economista - CORECON/SC 3658
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. ssim como no inicio do ano passado 2019 ini-
cia com muito vigor e otimismo com relagao

> a economia nacional em especial, com a es-

- eranga de um excelente mandato do presi-

. dente Jair Bolsonaro e das tio esperadas reformas

. da previdéncia e tributdria.

. Oque se espera realmente é o contrario do ocorrido

- em 2018: Este iniciou com a mesma pujanga, po-
rém perdeu for¢a ao longo do ano e encontrou

* intmeras dificuldades e enormes obsticulos

' para manter a economia o mais préximo pos-

. sivel danormalidade. Eventos externos e inter-

. nos influenciaram diretamente o desempenho

. dos setores da economia. A guerra comercial

E iniciada entre os Estados Unidos e a China foram

* 0 pontapé inicial para disputas e incertezas quanto

: aos rumos da politica externa americana, influencia-
. dora de muitas agdes e decisdes governamentais.

. Por maior que seja a influéncia das agdes das grandes econo-
. mias internacionais no mercado doméstico, em 2018 criamos
as nossas préprias dificuldades, alguma ja previstas como um
+ cendrio eleitoral conturbado e combativo como as imprevistas
© que € o exemplo da greve dos caminhoneiros no més de maio.
. A equipe econdmica desempenhou um importante papel nes-
. te contexto, pois conseguiu controlar a inflagao (IPCA 3,75%
. no ano) e manter a taxa de juros (SELIC) no patamar de 6,5%
. e produgdo industrial em alta em pelo menos 11 dos 15 esta-
dos segundo o IBGE, resultando em um aumento de 0,2% em
* dezembro/18 ante a novembro. O PIB, que inicialmente cogi-
:  tou-se crescimento na ordem dos 3% acabou por registrar uma
. altade1,3%.

. Omercado de ativos financeiros entrou na mesma onda. Os so-
- bressaltos foram companheiros didrios dos investidores de toda
a ordem. O Ibovespa, principal indice da bolsa brasileira finali-
+ zou o ano de 2018 com uma rentabilidade de 15,03% (87.887
. pontos) depois de chegar a 26,3% de rentabilidade em 2017.
. Mesmo com a perda de for¢a e da forte volatilidade nos pre-
. gbdes ao longo do ano, conseguimos rentabilizar positivamente
com relacdo a outras economias, se compararmos com as eco-
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nomias da américa latina: México -16%, Colémbia

-12,4, Chile -8,25 e a Argentina que ficou pratica-

mente estavel, 0,76% em 2018. O CDI rentabilizou
em 6,4% a.a.

0 NAVEGANTESPREV
Ao fazer um breve relato da montanha rus-
sa que foi a economia brasileira no findado

2018 serve como balizador do desempe-

nho de alguns indices e ativos financeiros

que influenciam diretamente a rentabili-
dade da autarquia.

O NAVEGANTESPREV finalizou o ano
com uma rentabilidade de 9,84% frente
a meta atuarial de 9,97%, ou seja, 99% da

meta. Ficar a um décimo da meta nao era o espe-

rado, mas foi um excelente resultado. Ao estabelecermos
as estratégias de investimentos para o ano passado tinhamos
em mente algumas dificuldades, principalmente com relagao a
taxa SELIC e quanto ao periodo eleitoral. Seria um ano dificil.
Porém foi além do esperado.
As estratégias de investimento da institui¢ao sao para o longo
prazo. Tanto que os reflexos foram sentidos neste més de ja-
neiro/19 quando atingimos em um tinico més o maior percen-
tual e montante financeiro no mercado financeiro. Com rela-
¢ao a meta atuarial superamos em 463% a meta mensal. Com
o resultado de janeiro/19 chegamos a uma rentabilidade em 12
meses de 11,23%.
Para este ano a preocupagao mantem-se a mesma, tanto na di-
versificacdo como na manutencdo de uma estratégia de esco-
lha de ativos que contribuiam positivamente com a rentabilida-
de da carteira.
Ao deixarmos de lado os percentuais e olharmos os montantes,
percebemos que um dos principais objetivos da autarquia foi
atingido - manter os recursos em constante crescimento. Em
2018 arrecadamos no mercado financeiro (aplicagoes nos fun-
dos de investimentos) o valor de R$ 12,76 milhoes de rentabili-
dade e alcangamos o patriménio de R$ 148.326.177,91.
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Em primeiro lugar, a pratica que néo possui
caminhada na terceira impacto, o que garante
idade é importante ofortalecimento e
paramanter o idoso se preservacao da satide

exercitando. Praticar
atividades constantes

dos ossos, que nessa
fase da vida podem

pode prevenir contra
doencas e outras
complicacdes decorrentes
do sedentarismo. A
caminhada em si, porém,
traz beneficios ainda
mais especificos. Quando
o idoso caminha, ele
consegue desenvolver
aforca corporal e evita

a atrofia dos musculos,
garantindo a si mesmo
mais independéncia e
autonomia. Além disso,
esta atividade é uma

apresentar maior risco de
lesdes.

Antes de comecar
qualquer exercicio fisico,
é importante sempre
consultar o médico.

E preciso fazer uma
avaliagdo e exames com
um geriatra ou clinico
para avaliar as condi¢oes
cardiovasculares. Com
estes cuidados, é possivel
entdo se beneficiar de
todas as vantagens da
caminhada.

—
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0 NAVEGANTESPREV
parabeniza os aposentados e
pensionistas aniversariantes
do més de janeiro e fevereiro

desejando muita saude,
harmonia e alegrias.

JANEIRO

ADEMIR NEVES

ADILSON CESAR BORGES
ALTAMIR ELEUTERIO
DOMINGAS CALDEIRA CESARIO
DULCE DOS SANTOS TEIXEIRA
ERCI MARIA PACHECO

FABIANA DOS SANTOS

FELIX MANOEL GAYA
GABRIELA CAROLINEVIEIRA

GUSTAVO ARTHUR SERAFIM
CANDIDO

HERONDINA DE SOUZA CORREA
HILDEGARD FRARE

JOSE FRANCISCO DOS SANTOS
MARA SILVIA FERREIRA

MARCIA REGINA COUTO DE SOUZA

MARIA DA GRACA ESPINDOLA
FRANCISCO

MARIA JOSE POLICARPO

MARIO CRISPIM LAURENCO

NAIR DE ALMEIDA QUINTINO
NEUMARA ROMAQ DOS SANTOS
RONY GABRIEL DOS SANTOS
ROSA AMORIM FERNANDES
ROSAMNE APARECIDA PEREZ CAPELLA
ROSINA RUBIA LOPES

SANDRA RUBIA FERNANDES ROSA
SEBASTIAO PAULO DE SOUZA
SHIRLEY REGINA DELFINO COUTO
SILVANA FERNANDES
SILVIATERESINHA COUTO

SONIR MARIA DELFINO

SUEMIR COUTO GASPERI

FEVEREIRO

ANTENCR RODRIGUES DE MIRA
APQLONIA DE SOUZA INACIO

BERNARDETE MARIA SEDREZ DA
SILVA

ELENIR APARECIDA CRISTOVAC
ROSA

FERNANDO CARDOSO CONSONNI
GILCO ANTONIO BAPTISTA

JORGE LUIZ DA ROCHA

LUIZ DA SILVA

MARIA ANA DE FREITAS
MARISTELA FELICIO MACARINI
ORALINATEREZINHA RIBEIRO
PEDRO OLIVEIRA DA SILVA

SAMIRA OHANA APARECIDA
GOMES

TERESA CORREA DE MELLO
VALDEA DE OLIVEIRA MELLO
WILSON ESPERANDIO
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oleta Seletiva e responsabilidade ambien-
tal! Com essa visio, o NAVEGANTES-
PREV, prioriza a responsabilidade ambien-
tal para um desenvolvimento sustentdvel.
No ano de 2016, criou o Projeto Sustentabilida-
de - com a finalidade de reduzir o impacto am-
biental.

No dia 13 de fevereiro, deste ano, foram re-
colhidos 34,6 kg de residuos pela empresa ECO
Zacarias. O material recolhido é selecionado,
separado e posteriormente enviado para as in-

dustrias de reaproveitamento.

De acordo com a Técnica Administrativa
Previdencidria, Gisele Fernandes, o Instituto faz
a sua parte com o exemplo, reciclando e desti-

nando corretamente os materiais.

“ 0 que precisamos é que as pessoas per-
cebam a necessidade da importancia de sepa-
rar o lixo orginico do reciclavel. Trata-se de

um projeto de conscientizagio para o proble-
ma do lixo urbano e do exemplo das empre-
sas se posicionarem de forma consciente sobre
esse tema, ” finaliza.

D0 MUSIPO DE WAVEGANTES
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A partir da edicao de novembro e dezembro
(2018), além da distribuicao nas repartigoes
publicas do municipio, o exemplar do
InfoPrev, sera enviado nas casas dos

aposentados pelos Correios, no intuito .
de facilitar a distribuicdo e o acesso as
informagdes do Instituto.

Na preocupacao dos informativos chegarem

aos aposentados foi pensado pela equipe do

Instituto em fazer a destinacao pelos correios
direto nas casas dos aposentados.

De acordo com o Presidente do Instituto,
Jan Ullrich, essa agao garante o acesso do
exemplar do InfoPrev a todos os aposentados.
“Oinformativo é completo e tem varias
informacgées dirigidas ao nosso publico-
alvo, desde as agoes realizadas no Instituto, a
integragao com os aposentados, reportagens g
educativas, balangos e investimentos ]
realizados pela autarquia’, destacou o :

Presidente. .
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A aposentadoria se aproxima: o que devo fazer?

NAVEGANTESPREV possui uma equipe

qualificada para auxiliar todos que estao

para se aposentar, com explicagdes comple-

tas e simulagdes de aposentaria e pensdes.
Por isso, € de suma importdncia procurar o Institu-
to de Previdéncia e consultar os profissionais que
prestam um atendimento de exceléncia, orientan-
do e esclarecendo todas as dividas dos servidores
municipais.

De acordo com o Procurador Autdrquico Previ-
denciario, Michael Ricardo Beck, “a aposentadoria
é o afastamento permanente remunerado de um
trabalhador das suas atividades, apds cumprir com
uma série de requisitos estabelecidos constitucio-

nalmente”, dessa forma, o servidor poderd con-
tar com os beneficios de uma previdéncia social.

Entre uma das davidas frequentes é sobre a
necessidade ou nio da contratagio de um advo-
gado. “ E importante ressaltar que os processos
de aposentadoria sdo estabelecidos pela legisla-
¢ao federal e municipal, sendo imposta a todos
os servidores publicos por critérios objetivos, ou
seja, uma vez que tenha preenchido os requisi-
tos, a Autarquia obrigatoriamente deverd conce-
der a aposentadoria. Com isso, a contratagao de
um advogado s6 serd necessdria caso o segurado
ndo estiver de acordo com o processo de aposen-
tadoria, resolvendo o assunto na justiga, “ expli-

Janeiro/Fevereira
de 2019

cou o Procurador.

O Presidente do Instituto, Jan Ullrich, ressalta
a importancia do servidor municipal que estiver
préximo da aposentadoria em procurar por primei-
ro o NAVEGANTESPREV - Instituto de Previdén-
cia Social do Municipio de Navegantes. “ A pri-
meira medida de um servidor que estd na fase da
aposentadoria € nos procurar, sendo assim, eco-
nomiza tempo, recebe toda a orientacdo, agiliza
0 processo e evita gastos desnecessdrios, afinal te-
mos uma equipe de profissionais capacitada, trei-
nada e de total confianga para melhor atender o
servidor municipal nesta nova fase da vida, ” des-
tacou o Presidente.

NAVEGANTESPREV realiza o Primeiro Bate-papo de 2019

O NAVEGANTESPREY realizou o primei-
ro bate-papo de 2019, no CEFIR - Centro Es-
pecializado de Fisioterapia e Reabilitagao.
O tema principal foi sobre a aposentado-
ria. O bate-papo foi conduzido pelo Pre-
sidente Jan Ullrich, o Procurador autdr-
quico, Michael Ricardo Beck e a técnica
administrativa previdencidria, Gisele Fer-
nandes.

De acordo com o Presidente do Institu-
to, Jan Ullrich, a aposentadoria é um as-
sunto que desperta muitas duvidas nos
funciondrios diante da quantidade dos re-
quisitos. “ O NAVEGANTESPREV realiza o
bate-papo nos prédios piblicos no intui-
to de prestar esclarecimentos sobre quais

sdo os tipos de aposentadoria e quando a
pessoa estard apta para receber o benefi-
cio, ” destacou.

Durante a conversa, a fisioterapeuta
Francine Reynaud, refor¢ou a importincia
de esclarecer as ddvidas. “Precisamos co-
nhecer as leis, as regras e saber como é
aplicado os descontos feitos na nossa fo-
lha de pagamento, ” afirmou.

No encerramento do bate-papo, foi dis-
tribuido para os participantes um material
complementar, a cartilha de previdéncia
do Instituto, que traz um material infor-
mativo por meio de uma série de pergun-
tas e respostas frequentes para auxiliar na
explicagdo.

= e
s encontros podem ser agendados diretamente no

(o)

Instituto que fica localizado na Av. Conselheiro Joao
Gaya, n° 295, centro ou pelo telefone (47) 3342-3838.
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ENCONTRO DE PRE-APOSENTADOS

reparar e engajar os pré-aposentados para uma
nova fase da vida. Este € o objetivo do evento
periddico de Pré-aposentadoria que acontece
na Sede do NAVEGANTESPREV.

Neste primeiro encontro de 2019, participaram
do evento os seguintes servidores: Anténio Rossi,
Hélio Francisco Monteiro dos Santos, Araci Maria
Dias Soares, Manoel Julio Gaya, Celso Carvalho e
Jodo Eduardo Ranguet.

A assistente social, Silviane de Maria, responsavel
pelo direcionamento desse encontro, reforcou a
importdncia dessa iniciativa do Instituto.

“No primeiro momento da aposentadoria,
a pessoa pode ter dificuldades de gerenciar as
emogoes. E uma fase de transicao e o aposentado
pode sentir-se menos produtivo e até mesmo um
vazio existencial, desencadeando alguns problemas
psicologicos, um deles: a depressao. Por isso, a
importdncia de preparar e levar mais informagao
para quem estd perto da aposentadoria sobre as
novas possibilidades de ser um aposentado (a)
feliz,” explica a assistente social.

O encontro do pré-aposentadoria foi de grande
felicidade. O servidor Manoel Julio Gaya ficou feliz
em participar do encontro.

“Quero ficar tranquilo. Trabalhei muito e agora
quero e merego aproveitar a vida,” finalizou.

NAVEGANTESPREV

PENSAO POR MOR

«“* Quem tem direito 4 pensio por morte? Eo
prazo para o requerimento?

Os dependentes do segurado, quais sejam: o
conjuge, a companheira ou 0 companheiro e o filho
nao emancipado, de qualquer condi¢io, menor
de 21 anos de idade ou invalido ndo precisam
demonstrar dependéncia econdémica. Também
tem direito os pais, irmdo nao emancipado de
qualquer condigio, menor de 21 anos de idade
ou invilido desde que comprovem a dependéncia
econdmica do segurado. Por fim, 0 ex-cdnjuge ou
ex-companheiro (a) que comprove o recebimento
de pensdo alimenticia.

A pensao por morte serd devida aos dependentes
do segurado desde a data do dbito se requerida
no prazo de 30 dias desse, ou desde a data
requerimento quando requerida apos 30 dias do
falecimento.

% Qual o valor do beneficio?

O valor do beneficio serd a totalidade de
remuneragao do servidor do cargo efetivo na data
anterior ao do dbito, acrescidos dos adicionais

de cardter individual e das vantagens pessoais
permanentes, até o limite do valor estabelecido
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social (INSS), acrescidos de 70% da parcela
excedente a este limite, se o falecimento ocorrer
quando o servidor ainda estiver em atividade.

+%* Qual a recomendacio para quem mantém
unido estavel?

Quanto aos segurados que mantém uniao estavel,
recomendamos que formalizem essa uniao
mediante escritura ptblica no Tabelionato de Notas
de sua escolha, visando assegurar o direito & pensio
por morte de forma facilitada e menos burocrética.
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ESTADO DE SANTA CATARINA Betha Sistemas
INSTITUTO DE PREV. SOCIAL DO MUN. NAVEGANTES Exencicio 2018

Pericdo: Janeio 4 Dezembro
Anexg 14 - Balango Patrimenial Pégina: 1

Administragao Indireta - INSTITUTO DE PREV, SOCIAL DO MUN. NAVEGANTES

ATMO Exercicio Atual Exercicio Anterior PASSIVO Exercicio Atual Exercicio Antzrior

ATIVO CIRCULANTE 150.386.223,47 15631.020,22  PASSIVO CIRCULANTE 175.735,04 47177 98
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 647,34 79.253,06  OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR 830017 0,00
CREDITOS A CURTO PRAZO 2.127.952,18 1.978.233,3  FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 13.389,12 331779
INVESTIMENTOS E APLIGAGOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO 148.256.805,22 11357253876 OBRIGAGOES FISCAIS ACURTO PRAZO 221881 30.561,26
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENTE 818,73 98473 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 121.827 44 428693

ATIVO NAO CIRCULANTE 83041,77 §7.334,53  PASSIVO NAO-CIRCULANTE 164,754,984 48 111.279.999 31
IMOBILIZADC 83041.77 §7.334.5  PROVISOES ALONGO PRAZO 164,754,564 .48 11127989931

TOTAL DO PASSIVO 164.930.719,52 11.227.477,29

PATRIMONIO LiQUIDO Exercicio Atual Exercicio Anterior

RESULTADOS ACUMULADOS -14.461.454.28 4391177 46
RESULTADO DO EXERCICIO -18.852.691,74 17.277.014.05
RESULTADO DE EXERCICIOS AMTERIORES 439117746 12,665,636 59

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO “14.461.454,28 439117746

150.468.285.24 115.716354,76 TOTAL 150.459.28524 115.T18354,75

ATIVO AINANCEIRO 148.257 452,56 M365.79211  PASSIVO FINANCERO 180.673.48 4752698
ATIVO PERMANENTE 221181268 2066.562,64  PASSIWVO PERMANENTE 164.754.984.48 111.279.999.31

SALDO PATRIMONIAL 14,466,592,72 4082846

COMPENSAGOES

Saldo dos Atos Potenclais Ativos Exercicio Atual Exercicio Anterior | Saldo dos Atos Potenciais Passives Exercicio Atual Exercicio Amberior
EXECUGAO DE DIREITOS CONTRATUAIS 15987,16 1.987,16 EXECUCAO DE OBRIGAGOES CONTRATUAIS 1.274.636,68 1.197.874,05
TOTAL 1.967,16 198716  TOTAL 1.274 63856 119787405

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRQ APURADO NO BALANGO PATRIMONIAL
DESTINAGAG DE RECURSOS | EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
ORDINARIA 0,00 0,00
VINCULADA 148.076 579,08 113.604.265,13
10000 - Reursas Ordinarics 3.666.900,32 2851282252
10020 - Recunses Canso Previdencidrie - Afivos 7602665 7602665
10300 - Conribuicie p/c Funde Previdenciaric de RPPS (Patronal, Servidores e Compens 144.321.651,91 110.710.252,88
30002 - Superavit Finanoeira/2015 - Recurses Ordindrics 0,00 3177
30005 - Superavit Financeira/2017 - Recurscs Ordinérics 0,00 0,00

ESTADO DE SANTA CATARINA Betha Sistemas
INSTITUTO DE PREV. SOCIAL DO MUN. NAVEGANTES ERtiki 2015
. . Periodo: Janeiro 4 Dezembro
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Administracdo Indireta - INSTITUTO DE PREV. SOCIAL DO MUN. NAVEGANTES

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANGO PATRIMIONLAL
DESTINAGCA® DE RECURS0S EXERGICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
30302 - Superévit Financeiro2017 - RPPS 0,00 0,00
TOTAL 148.07%.579,08 113.604.265,13

Navegames, 31/01/2019

Jan Uliich Geisa Naiara Pinta
Presidente Contadora CRC/SC 039 473/0

O BALANCO PATRIMONTIAL ¢ a demonstragdao Ativo ndo Circulante conjunto de bens e diretos
contdbil que evidencia, num determinado momento, necessdrios a manutencao do instituto onde evidencia-
a situagdo econdmica e financeira do patriménio, bem  se o imobilizado no valor de R$ 83.041,77.

como os atos administrativos que possam vir a afetd-lo. Passivo Circulante corresponderem a valores exigiveis
A classificacio dos elementos patrimoniais consideraa  até o término do exercicio R$ 175.735,04.

segregacio em “circulante” e “ndo circulante”, com base  Passivo nio circulante quando se vencerem apds

em seus atributos de conversibilidade e exigibilidade. o exercicio seguinte R$ 164.754.984,48 valor

Ativo circulante apresenta o valor de realizagio consideravel em razio do reconhecimento do cilculo
incluindo os rendimentos financeiros auferidos que atuarial.

totalizaram R$ 150.386.223,47 e RS 818,73 referente O Patriménio Liquido — PL reflete, em termos

a despesas pagas antecipadamente, as quais serao monetarios, a situacdo patrimonial liquida, ou seja,
apropriadas no exercicio futuro. representa a diferenca entre o “Ativo ” e o “Passivo.
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RESUMO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS JANEIRO.2019

Os recursos do NAVEGANTESPREV sé&o aplicados respeitando os principios de seguranga, legalidade, liquidez e eficiéncia. A diretoria do RPPS,
assessorada pela SMI Consultoria de Investimentos, vem buscando estratégias para que as necessidades atuariais do Instituto sejam alcancadas de
acordo com os prazos estabelecidos.

DISTRIBUICAO DA CARTEIRA POR INSTITUICAO FINANCEIRA DISTRIBUICAO DA CARTEIRA POR SEGMENTO

Cava Econormica Focerol | < o>

ttai Unibanco [ &.45%
Santander Asset - 8,43%
Bradesco - 7,58%
BNP Paribas Asset . 4,30%
J.safra asset [ 4.08%
Navi capital [ 2.31%
xP Gestao [ 1,663
BTG Pactual [ 1,39%
lcatu Vanguarda I 1,22%
Rio Bravo Distribuidora Io,s{}%
JMalucelli | 0,41%

Rio Bravo 0,34%
| M Fundos de Renda Fixa 71,95% M Fundos de Renda Variavel 19,90%
AZ Quest |0.14% Fundos Imobiliarios 0,84% M Contas Correntes 0,01%
Préprio Capital 0,08% M Fundos Multimercado 7,30%

Maua Investimentos 0,07%

COMPARATIVO NO ANO EM 12 MESES

NAVEGANTESPREV 3,74% 11,23%

META ATUARIAL IPCA +6 % 0,81% 9,95%

CDI 0,54% 6,35%

IMA GERAL 1,91% 10,11%

IBOVESPA 10,82% 13,92%

CARTEIRA X INDICADORES EM 2019 EVOLUCAO DO PATRIMONIO (EM R$ MILHOES)

/

SMI CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
www.smiconsult.com.br
(48) 3027 5200

Carteira IMA Geral Ibovespa

CONFIRA OS BALANCOS FINANCEIROS NO SITE:
'h'ttp://navegantesprev.sc.gov.br/ﬁnanceiro
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