INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE NAVEGANTES

CONSELHO FISCAL

PLANO DE TRABALHO ANUAL
Exercicio de 2019
(adequado ao Programa Pré-Gestao)

PLANO DE TRABALHO ANUAL PARA O EXERCICIO DE 2019

I - Analise e acompanhamento e aprovagdo da Documentagao contabil do Instituto, més
a mes;

Il — Analise e acompanhamento e aprovacao dos Investimentos realizados pelo Instituto
devidamente aprovado pelo Comité de Investimentos;

11l - Analise, acompanhamento e aprovagao da execucdo do Plano de Equilibrio Atuarial
e amortizacdo do Déficit Atuarial

IV — Anélise, acompanhamento e aprovagao da execugdo do Plano de Gestao semestral
do Instituto;

V — Analise, Discussio e Aprovagdo com emissao de Parecer do Balango Orcamentario,
Balanco Financeiro, Balango Patrimonial e Demonstracao das Variacdes Patrimoniais.

VI - Anéalise, acompanhamento da execugdo do Plano de A¢do Anual;

VIl - Analise e acompanhamento mensal e aprovagdo das politicas relativas a gestdo
atuarial, orcamentaria, financeira, patrimonial, variagdes patrimoniais e gestdo juridica
dentro da legislagdo vigente da execucdo do plano de beneficios do RPPS;

Vil - Acompanhar a execucdo das metas financeiras e atuarias;

IX — Analisar, acompanhar e intervir quando for o caso de atos normativos relativos ao
RPPS;

X — Analise e acompanhamento das auditorias dos érgdos de controle e supervisao;

XI — Analisar, discutir e aprovar a execugdo dos atos e decisbes relativas a gestdo do
RPPS;

-



WANTES

Xil - Elaborac3o e acompanhamento do Plano de Trabalho Anual;

XIll — Participar de Capacitacdes (Congressos, Seminarios, Palestras e eventos que
agreguem conhecimento aos conselheiros relativos ao RPPS).

Obs: O presente Plano de Trabalho Anual, serd atualizado de acordo com as
intercorréncias que poderdo surgir no decorrer do ano de 2019.

Navegantes-SC, 21 de marco de 201S.

Robérto
Secretdrio d
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