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PLANO DE TRABALHO ANUAL PARA O EXERCICIO 2019

| — Discussao e Aprovagéo do Parecer do Conselho Fiscal referente
a aprovacaoc das contas do exercicio de 2018;

Il — Discuss8o e Aprovacdo do Parecer Atuarial da Caixa “ em
especial atencdo aos apontamentos que se referem ao Equilibrio
Atuarial e amortizagao do Déficit Atuarial”;

Il — Discutir e Aprovar o Relatorio de Gestdo semestral do Instituto;
IV —Elaborar o Relatério de Prestacdo de Contas 2019:

V — Aprovar o Plano de Agdo Anual;

VI — Aprovar e definir as politicas relativas a gestdo atuarial,
patrimonial, financeira, orcamentaria, juridica e & execucédo do plano
de beneficios do RPPS;

VIl — Acompanhar as metas financeiras e atuariais e os indicadores
da gest&o definidos nos planos de ac3o;

VIII — Analisar e homologar as propostas de atos normativos relativos
ao RPPS e ao funcionamento dos érgdos e instancias consultivas e
deliberativas no que couber;

IX — Ter acesso aos resultados das auditorias dos 6rgdos de controle
€ supervisdo e acompanhar as providéncias adotadas:;

X — Atuar como Ultima instancia de alcada das decisdes relativas a
gestédo do RPPS.

Xl — Elaborar Plano de Trabalho Anual;

Xll — Participar de Capacitacdes;
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Obs: O Presente Plano de Trabalho Anual, sera atualizado de acordo

com as intercorréncias que poderdo surgir no decorrer do ano de
2019.

Navegantes, 17 de dezembro de 2018.

HELENA OéSANTOS
DUARTE SOARES

Presidente Secretaria

,' 4. |

- /] —_— — el
Pﬁﬁi@W DIA BRAZ BIN PEDRGWISE DA SILVA

UConseIhei7/ Conselheira nselheirc

L

“DOE ORGAOS! DOE SANGUE! SALVE VIDAS”



