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Voce sofre com dores
articulares?Voce apre-
senta dificuldades de subir
as escadas ou realizar
algurnas das atividades
fiicas? Se a resposta for
sim — continue a ler este ar-
tigo que é de interesse para
vocé e sua salde.

Mo consultorio médico é
comurm os pacientes relatarem
os sintornas de artrose. No Bra-
sil, 15 milhGes de pessoas sofrem
desta doenca, conforme dados do
Ministério da Sadde.

Oqueé?

A artrose & urn pro-
cesso degenerativo desta
cartilagem. O osso perde
a cartilagern, provocando
a aparicao de ostedfites,
popularmente conhecida
de bico de papagaio, pro-
duzindo a deformacao da articulacac.

Sintomas

A artrose & uma doenca cronica que
afeta as articulacoes, principalmente as
maos, os joelhos, a colunavertebrale o
quadril. A artrose provoca dor, inflamacao
e impede que as pessoas possam realizar
com normalidade alguns movimentos da
vida didna, como: fechara mao, subiras
escadas ou caminhar.

Como a artrose afeta as articulacoes?
As articulacoes sao componentes

Cuidado como
O excesso de sal

Lembre-se que naose pode consumir o sodio em excesso. Figue atento aos
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Dores articulares

doesqueleto que permitemn a conexao
entre dois ossos, dentro dessa conexao
encontra-se a cartilagem: um teci-
doresponsavel de cobnir os extremos
dos ossos que e é indispensavel para o
funcionamento da articulacao, atuando
de amortecedor.

Oue publico é propenso
ater adoenca?

A artrose é produzida por diferentes
fatores: idade avancada, género [mas
comurn emn mulheres), sobrepeso, gené-
tica, lesoes prévias e otipo de atvidades

sintomias mak comuns:

Hipertensao: A pressao fica elevada sempre que o sodio esta em excesso. Os
alimentes muito salgados podem subir a pressao bruscamente e sao um risco

paira pessoas propensas.

L

Retencao liquida: o excesso de sédio pode causar retencao liquida e deixar o
corpo mais inchado e pesado. Pode haver aumento de peso termporano.
Fadiga: Por fim, o excesso de sadio pode causar fadiga e cansaco, especial-

rmente devido & retencao liquida que citarmos rmais acima.
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Médico

-

realizadas ermn nossavida diana.

Diagnostico

0 diagnéstico da artrose pode incluir
urn exarre fisico do seu médico, exames
de sangue para observar marcadores
inflarmaténos, Raio X ou outros exames
de imagern para observara articulacao

afetada.
Tratamento
Aartrose é uma doenca que nao tem

cura mas pode ser tratada pelo seu méd-
co para diminuir suas dores. O tratamento
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inclul terapia com medicamentos anti-
-inflamnatérios, fisioterapia, hidroterapia e
nos casos mais graves pode chegara ser
necessaria uma cirurgia.

Alerta

Se voce sofre com dores articula-
res - procure ajuda de um médico para
um tratarmento adequado, evitando
a automedicacao, afinal em alguns
casos pode prejudicar ainda mais a sua
condicao.

CAMPANHA CONSUMO
CONSCIENTE DO SAL

COMO PREPARAR O “SAL DE ERVAS™?
COLOQUE PARTES IGUAIS DE ERVAS

Alecrimn, manjericao, orégano, salsinha + sal
Bater tudo noliquidificador

£ 56 guardar emum pote devidro ber
fechado e usar no lugar do sal comum.

Projeto Grafico e Diagramacao:
Editora Perfil Catarinense
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Novos aposentados sao

homenageados
NAVEGANTESPREV

mocao e reconhecimento.
Estes foram os sentimen-
tos que os aposentados
sentiram durante a home-
nagem, oferecida pelo NAVEGAN-
TESPREV.

Muito emocionada, Mara Sil-
va Ferreira falou em nome dos
homenageados. "Foram anos de
muita dedicacdo. Fizemos nosso
trabatho com muito amor, durante
toda uma vida. Quero ressaltar
a importancia do NAVEGANTES-
PREV, gue esteve presente no
momento que nos aposentamos e
que sempre nos deu e d3 apoio.”

Ao assistir a cerimonia mui-
tos homenageados contaram
que por um instante passou um
filrne da vida profissional. "Se a
recompensa fosse em dinheiro,
nao valeria tanto quanto a placa,
a rosa e o carinho com que vocés
nos trataram. Parabéns a todos
do Instituto, " destacou Janete
Cordeiro Guzatto, tambérm home-
nageada.

De acordo com o presidente
do Instituto, Jan Ullrich, todos os
aposentados participam de pro-
gramas como o de pré-aposenta-
daria, corn a assisténcia social do
instituto. Temas cormo o histérico
profissional, alimentacao saudavel
e exercicios para gue os futuros

aposentados, busquermn uma vida
mais feliz e inclusiva.

“Quando chega o dia da ho-
menagem podemos agradecer
e reconhecer todos os anos de
dedicacdo ao servico publico por
cada um dos homenageados;
sentindo a emocdo, a gratiddo e
alegria nos rostos de cada novo
aposentado do NAVEGANTES-
PREV. 0 sentimento é de missao
cumprida, sem duvidas estamos
no caminho certo, mas com a
certeza que podemos melhorar
muito. Desejo muitas felicida-
des a todos os homenageados,”
afirmou.

ROBERT SOUSA

nelo Instituto

ROBERT SOUSA

Foram anos de
muita dedicacao.
Fizemos nosso
trabalho com muito
amor, durante

toda uma vida.
Quero ressaltar

a importancia do
NAVEGANTESPREYV,
que esteve presente
no momento que
nos aposentamos e
que sempre nos deu
e da apoio.” Mara

Silva Ferreira

0 prefeito Emilio Vieira ressaltou

o bom trabalho exercido por toda

a equipe do NAVEGANTESPREV ,
reconhecendo o valor dos home-
nageados que dedicaram-se ao
servico plblico. "Um dos diferen-
ciais do Instituto é o acolhimento do
servidor e o comprometimento da

equipe, bem antes da aposentadoria

de fato. Um trabalho responsavel e
humaneo, ™ finalizou o prefeito.

Julhafhgosto 3
de 2018

Anivenrsatianies

0 NAVEGANTESPREV parabe-
niza os aposentados e pensio-
nistas aniversariantes do mes
de julho e agosto, desejando
salide e muitas alegrias.

JULHO

+ Carla Fernanda de Souza

» Catia Regina da Costa

» Cristina Ranghett

+ Dinora Pereira dos Santos
» Domingos Angelino Régis
» Domingos Francisco
Hermogenes

> Hli Souza Pwvatto

+ Ivette Seiler

» Jose Anacleto

»+ Jurandir Waldemiro Da Luz
» Leandro Zimmermann

» Manoel Stalin Fernandes

+ Maria De Fatima Gaya Mafra
» Olvia Correa Couto

> Rosely Borba

AGOSTO

» Clea Rosemar Borba

» Genidas Neves Silva

» |tamar Romao

» Lidia Maria Monteiro da Silva
* Maria Aparecida Gomes Cunha
» Maria Aparecida Moraes

» Marlene Nilian Scheidemantel
& MEI‘U Klock de Souza

» Miria Tamanini Beiler

» Neli Machado

» Norival José Bento

> Rosa Teles Bondavalli
+ Silesia Cristina Couto Correa
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Homenagem
R Janete Cordeiro Guzatto

sequndo lar, Matural de Sao
Paulo aportou erm Mave-
gantes no ano 2000 para
ensinar. Lecionou na EM
Prof. Rosa Maria Xavier de
Araljoea EM Prof. llka
Muller de Mello.

0 cuidade com o meic am-
biente fez Ana desemvolver
trabalhos de conscientiza-
[E0 e pesquisa, entre eles
o projeto Pizva, & saudade
& grande quando relembra
dos alunos que sjudou a
educar. "Sempre adorel

o ambiente escolar, ndo
queria pararde darauls”,
. comenta. ‘Sempre quis ser
Ltil para &5 pessoss .

"Wunca desistir dos seus
sonhos. " Este & olema
de Janete. Dedicou-=se
aos estudos, conciliando
corm atarefa de ser mae
de 3 filhos. Formadaem
duas faculdades, a dltirma
corm S0 anos, velo rmorar
em Navegantes emn 1997.
Lecionou nos colégios

™ EM. Prof. Badia de Fana

| e CAIC.

"Munca deikei ninguém na
mao”, com conviccio de
quern realizou urnimpor-
tarte trabalho Antdnio re-
lernbra corm orgulho dos 11
anos, ern que foi motorista.
Comn determinacao trans-
portou o futuro de Nave-
gantes, buscando e levando
o6 alunos em passeios,
torneios esportivos e & clarg,
asalade aula.

Gosta de pedalar. Percor-
re apraximadamente 40
quildrnetros até Armnacao,
umiavez por sermana. “Nao

Léia trabalhou de
professora e monitora

no bairre Sao Paulo por
guase 10anos. Soube
superar as adversidades
da vida corm muita fé

erm Deus eamor da
tarnilia. Os alunos leva no
Caracan.

consigo ficar parade, "sorri. |

Mara Silva Ferreira

“Foi uma caminhada lon-
ga e feliz”. Mara relernbra
com saudosismo a estra-
da percornda. Dentre as
escolas que trabalhou, a
E.M Elsir Bernadete Gaya
Muller, foi a que deixou
Mais marcas erm sua
memaria.

Mara participa atvarmen-
te do grupo de aposenta-
dos, realizando viagens

e atividades. Seu lema é
"aposentada sim, acomo-
dada nao”.

Apaionada pela
profissac ldilzamar,

foi urna professora
dedicada. Ensinou a ler

& BSCrever Cam amor

e responsabilidade.
Carrega na memaria o
sornso de cada aluno que
. passou por sua vida,
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"Sé tenho boas recor-
dacoes”. Trabalhou como
agente de servicos gerais,

SEMpre exerceu suas

atribuicoes da melhor

maneira possivel.
Trabalhou no Centro
Municipal Infantil Pro-
fessor Jose dos Passcs
Lemose na EM. Profes-
sora Ezilda Heiser Mafra
nao bairre Volta Grande.

Preparar prates delicio-
=03, A culinaria sempre
esteve navida de Mana
Falicarpo que trabalhou
na E. M. Idilia Machado
Ferreira par 11 ancs.
Recebeu o cannho e
respeito de alunos e pro-
tessores. As lembrancas
estar@aosempre no seu
COracao.

Protessora e orentadora
escolar. Maristela “respi-
rou” escola nos Oltimos
35 anos. Sempre com
rmuita armor e dedicacan,
ganhou o respeito dos
alunos e reconhecimenta
dos pais. Trabalho no
CAIC, exercendo a funcao
de coordenadora por 17
anos.

‘Ajudei familias a seguir
o caminho certo, o cami-
nho do amor e do respei-
to, " comernara.

JPREV

ervidores 2018

Transportar o futuro de
MNavegantes. Esta funcao
foi exercida comn maestra
par Osvin que, passou pe-
las Secretanas de Obras
e Educacao. "Foram oito
anos levando alunos, para
a escola, vagens e pas-
seios. Se pudessefana
tudo novamente”.
Apaixonado pelo Flu-
rminense passa os dias
acormpanhandao seu time
e cuidando da esposae

filhos.

Julhafhgesta 5
de 2018

Urnavida pautada na
educacao. & professara
Marlere alfabetizou va-
rias geracoes. Sinto falta
dos meus alunos, mas
sel gue estao no caminho
certo, " comemara.

Uanca, literatura e artes
plasticas. Valdea de Mello
trabalhou por 16 ancs na
Fundacao Cultural de Ma-
vegantes. Esteve imersa
entre autores, diretores e
pintores. Fez amizades e
contribuiu para a cultura
do cidadao navegantino.
Ainda rmantérm contato
com seus ex-colegas.
"Nao deixa de visitar o
local nem as pesscas gue
fizeram parte da minha
wida”
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Missao cumprida e a

vontade de continuar

notacoes, recortes de jornal,
fotos e pastas que sao tes-
temunhas oculares de uma

ida dedicada & educacaoea
pesquisa. Ana Matilde da Silva mostra
com orgulho seus tesourcs. Mas nao foi
apenas os papéis que fazem seus olhos
brilharem, depois de 30 anos envolvida
com a educacao.

Sua vida semipre esteve envaolvida
com vros e aulas. Iniciou cormo pro-
fessora particularem Santos, litoral de
Sa0 Paulo Se formou em biologia e fez

mestradoern educacao. 0 gosto por

“Faria tudo de novo”, ressalta Osvin |

ensinar, em disseminar o conhecimeanto
fez com que Anavoasse. Aterrisouem
2000 em Navegantes, onde deservolveu
projetos voltados para o meio ambiente,
entre eles o projeto Piava.

Lecionou em vanas escolas da rede
municipal, entre elas a EM. Profa Rosa
Maria Xavier de Araljoe a E M. Prof.
llka Miiller de Mello. Com umvoz calma
e comn pouceos gestos, Ana lernbra com
alegria dos anos em sala de aula, "Sem-
pre adorei 0 ambiente, n3o queria parar
de daraula”, comenta. "Sempre quis ser
util para as pessoas”. Hoje Ana aproveita
FERNANDD REENILS

*Foram oito anos
— i
de motorista

MY R oA
‘:“ﬂa educat_:auf
: L L - A\
i '0s melhores da
L B B R 1. '\.‘ .
minha vida. Fiz
I—""- - -hi.ll\ '
varias amizades
e sempre fui bem
recebido pelas

criancas” |

aaposentadoria, cuidando dos filhos e
netos. Gosta de pintar e lerautores como
José Saramago, Paulo Freire e Martha
Medeiros, "Adaro os [vros de Saramago,
emespecial Ensaio sobre a Cegueira.”

0 prazer que Ana tem em lecionar,
Osvin Schlogl term em ser motorista.
Natural de Indaial municipio do Médio
Vale do ltajai, passou pelas secreta-
rias de obras e educacao, esta Ultima,
como responsavel pelo dnibus escolar,
Transportando o futuro de Navegantes,
lembra com saudades dos amigos que
fez nos 15 anos no funcionalismo pi-
blico. “Foram oito anos de motorista da
educacao, os melthores da minha vida.
Fiz vanas amizades e sempre fui bem
recehido pelas criancas”, diz.

Atualmente aproveita o tempo
realizando pesquisas na internet, e
acompanhando seu time do coracao, o
Fuminense. Pai de quatro filhes, Osvin
que tem 65 anos, se realizou na prefei-
tura, "fana tudo de now™.

Tanto Ana quanto Osvin participaram
do programa de pré-aposentadoria,
ministrados pelos técnicos do NA-
VEGANTESPREV. Toda a preparacao
para esta nova etapa, bem como o
acompanharnento frequente, mostram
o comprometimento do instituto em
prestar um servico hurmanizado. Para
Osvin o trabalho realizado foi de suma
importancia, apds se retirar do funcio-
nalismo piiblico: “Eu tinha o pensamen-
to de que nao tena mais utilidade depois

FIEHH.’!HI][] RHEMILS

da aposentadona. Com os encontros no
instituto, aproveito meu tempo lvreda
melhor forma possivel.”

Para o presidente do NAVEGANTES-
PREV, Jan Ullrich, a prioridade sermpre
fol a5 pessoas. "Sempre demos uma
maior énfase as pessoas, orespeitoe o
acolhimento de todos. Buscamas um
aprimoramento ane a ano. Entendemaos
que cada aposentado, encara de uma for-
ma diferente esta nova etapa, e estamos

preparados para oferecero melhor.”

: Sempre demos uma

: maior énfase as

. pessoas, 0 respeito

: e o acolhimento de

: todos. Buscamos um
: aprimoramento ano

: aano. Entendemos

. que cada aposentado,
: encara de umaforma
. diferente esta nova

: etapa, e estamos

: preparados para

: oferecer o melhor.”
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NAVEGANTESPREY conquista 2°
lugarem gestao prewdenoama

0 NAVEGANTESPREV durante o 1°
Congresso Nacional de Previdéncia dos
Servidores Pblicos em Hlonanopols
recebeu, o troféu de 2° lugar na categoria
de RPPS de médio porte. A premiacao fez
parte do 9° Prémio de Boas praticas de
Gestao Previdenciéria, sendo realzada no
Centro Sul da Capital.

Conquistande primeiro lugarem 2014
e 2017, o Instituto de Previdéncia Social
do Municipio de Navegantes, & referéncia
com uma gestao técnica e humanizada.
0 presidente do NAVEGANTESPREY Jan
Ullrich recebeu o troféu das maos do pre-
sidente da ANEPREM, Herickson Rubim
Hangel

Fundada ern 1997, a Aneprern & urna
entidade sem fins lucratves, que promove
o deservolvimento e capacidade adminis-
trativa dos reqimes proprics de Previdén-
cia Socialemn todo o pais.

Jan Ullrich recebeu o troféu das
maos do presidente da ANEPREM,
Herickson Rubim Rangel

'HH‘”!l

| g 2

f I.;||',1

NURIE

5510

f revidéncia dos S

§P

hlico

10N

\1|r

[

i Irl: "

—

Incertezas e volat
flnancelro no

Historicamente os ancs eleitorais
brasileiros 530 marcados por muita
volatilidade e incerteza no mercado
financeiro, mas o ano de 2018 tem sido
especialmente turbulente. O fato de ter
iniciado a recuperacao no ano passado
depois de urmna das piores crises econd-
micas enfrentadas na era democratica
nacional, esperava-se que em 2018a
economia brasileira demonstrasse forca
e um retorno ao crescimento constante.
E esse otimismo foi refletido no més de
janeiro com forte alta na grande maioria
dos atvos financeiros.

Porém, em maio, ao serem dvulga-
dos os dados de inflacao de marco e de
atwidade econdmica de fevereiro que
foram considerados fracoes, associado
a forte tensao das relacbes comerciais
americanas, a greve dos caminhoneiros
e escasse? de combustivel, a alta do
délare a incerteza eleitoral, criou-se
urmn coquetel perfeito para a destruicao
de estratégias e ganhos de qualquer
carteira de investimentos nacional. 0
|bovespa, indice da bolsa de valores do

Brasil, retraiu sormnente em maio 10,87%
[ern janeiro havia subido 11,14%] e um
dos indices de renda fixa que & compos-
to por titulos plblicos federais (IMA-B)
caiu 3,16% contra uma alta de 3.40% em
janeiro. Reverso total e o pessimismo se
instala.

0 mercado que ja estava pessimista
com relacdo ao crescimento pelo fraco
desempenho no primeiro timestre,
com o alongamento da greve dos cami-
nhoneiros e os seus reflexos na inflacao
e producao industrial, viu novas variaveis
incluidas em junho. A perspectiva de
urna guerra comercial externa tendo
EUA e China como principais protago-
nistas contaminou os paises emergen-
tes e os ativos brasileiros. Desvaloriza-
cao do real frente ao délar e intervencao
do Banco Central para conter os
exageros foram alguns reflexos, porém,
o estrago ja estava feito. Mais urm més
de queda da bolsa brasileira e de alguns
ativos de renda fixa.

Outro destaque do primeiro semes-
tre gque contribuiu e provavelmente

tende a interferir no mercado financeiro
nos praximos meses fol a incerteza no
cenario elettoral. Pesquisas que apre-
sentavam o candidato Ciro Gomes em
segundo lugar, atras apenas de Jair
Bolsonaro, fizeram a bolsa despencar
£,15% e o délare os juros futuros subi-
rem. Us atropelos do judiciano também
ajudaram, comoa liberdade ao José
Dirceu, a absolvicao da senadora Gleise
Hoffrann e a tentativa de suspendera
condenacao do ex-presidente Lula.

O NAVEGANTESPREY

0 NAVEGANTESPREY assim como
o mercade financeiro sofreu um pouco
corm toda esta instabilidade, Mesmo
com resultados adversos ern maio e
junhaf18, a excelente rentabilidade
adquinda no inicio do ano manteve
a autarguia dentro do rumo. O ritmo
desacelsrou mas no fecharmento do
sermestre de 2018, onde obtivernos uma
receita liquida de R$ 10.740,308,02, comn
uma rentabilidade de 1,49%. O patnma-
nio total do NAVEGANTESPREV é de R$

lidade marcaram o mercado
orimelro semestre de 2018

124.293.292,00

LIrma grande vantagem que os RPPS
possuem € a longevidade. Necessitam
de recursos para longo prazo e poreste
motivo que as aplicacoes financeiras
sao efetuadas. Por mais que a pres-
tacao de contas seja no curto prazo, a
autarquia precisa acumular recursos
por longo tempo.

Por isso a preocupacac com a diver-
sificacao dos ativos e a manutencao de
urna estratégia de monitoramento da
carteira de investimentos contribuem
positvamente com a rentabilidade da
carteira. E os resultados aparecem nos
rmormentos mais conturbados, pois nao
& possivel impedir os niscos sistémicos
[riscos externos, como a alta da inflacao
e guerra comercial EUA/China), mas
pode-se alvia-los estando com os re-
cursos aportados em fundos de investi-
rnentos sequros, pois a recuperacao dos
rendimentos com certeza aparecera.

Alessandra Cristina Hoehn
Economista— CORECOMN/SC 3458
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Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Navegantes -
PREGANTES NAVEGANTESPREV - SC.

Relatario da Carteira de Investimentos JUNHO

Os= recursos do NAVEGANTESFPREY sdio aplicados respeitando os principios de segurancga, legalidade, liquidez e efici@ncia.

A diretoria do Instituto, assessorada pela SMI Consultoria de Investimentos, vem buscand o estratégias para que as necessidades atuariais
do Instituto sejam alcangadas de acordo com os prazos estabelecidos. Meste més a carteira de investimentos esta distribuida da seguinte
farma:

Distribuicao da Carteira por Instituicdo Financeira | Distribuigcao da Carteira por Segmento

Banco do Brazl]
Santarcer

BHPF Paribas Asser
Bracesco

BTG Pactual

Calxa EconSmica Federal
Geraclo Fururo

Itald Unibanco

). Safra Assee
JMaiuealll

Kandat Invese

Maud rwestimentos
Rio Brave Dizerbuldora

Rio Brava
! Fundos de Renda Fixa 75,65% M Fundos de Renda Varidvel 16,81%
B Fundos Imobllidrios 1,01% Contas Correntes 0,03%
Fundos Multimercado &, 50%

Santander Asser

HP GestSo
HISTORICO DE RENTABILIDADE
| COMPARATIVO J . MO MES I . MNO AND I EM 252 DIAS UTEIS |
| MNAVEGAMTESPREV ] | -0,63% | | 1.49% | 9.16% |
cDl 0,52% 3.18% 7.49%
1IMA Geral 0,12% 2.44% B.B2%
Meta Atuarial - IPCA + & % 1.75% 5.62% 10,67%
Ibovespa -5, 20404 -4, F5% 17, 98%
Carteira x Indicadores em 2018 Evolugdo do Patrimdnio fem RS MilhGes) '
124.29
180 -
3,18% .
1,.45954
S0 S
=3, 7 5% o
der.-14 Julk-15 fev-16 2et-16 abr=17 nov-17 jur=-18
Cartelra Ll IS, Geral hMeras Ibovespa

Analise de Desempenho: A carteira do NAVEG ANTESPREV tem como principal objetivo superar a Meta Atuarial.

5MI Consultoria de Investimentos
Fone; 48 3027 5200
wavw . smilconsult.cam.br




