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1. OBJETIVO

O presente relatério tem por objetivo monitorar as agdes estrategicamente definidas, nas areas de
competéncia do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Navegantes — NAVEGANTESPREV —
que foram contempladas no Planejamento estratégico 2022-2026, sem impedimento a outras agdes
estabelecidas pela Diretoria do NAVEGANTESPREV e que ndo contemplem necessariamente o
Planejamento Estratégico.

Todos os itens objeto deste instrumento devem conter metas para atingimento, no minimo
quantitativas, possibilitando o acompanhamento dos resultados pretendidos, tendo como base a
metodologia Balanced Scorecard — BSC — onde permite avaliar a performance do instituto em seus
diversos aspectos.

BSC

Ainda, cada item neste instrumento sera analisado e pontuado pelo Controlador Setorial, afim de
assegurar e graduar o atingimento dos objetivos estabelecidos pela Diretoria e pelo Planejamento
Estratégico. Desta forma, o NAVEGANTESPREV tera uma nocdo quantitativa do nivel de servico
prestado com todos os stakeholders, considerado o conjunto de servidores do NAVEGANTESPREV,
do Ente, 6rgaos reguladores como a Secretaria de Previdéncia, e os segurados.

2. DEFINICOES DAS AREAS E SUBDIVISOES

Para boa ordem, as areas aqui definidas possuem base no Pré-Gestdo RPPS, com algumas
subdivisdes capazes de estabelecerem que determinado setor ou servidor pudesse individualmente
remeter as respostas ao Controle Setorial, sendo estabelecido da seguinte forma:

e Administrativo
o Almoxarifado;
o Beneficios;
o Compras.
“Doe Orgados! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n® 2781/2013)
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e Arrecadacdo
e Atendimento
o Atendimento;
o Ouvidoria.
e Atuarial
e Beneficios
e Compensacao Previdenciaria
e Financeira
o Financeira;
o Contabilidade.
¢ Investimentos
o Investimentos;
o Comité de Investimentos.

e Juridica
e Tecnologia da Informagdo
e Gestdo

o Conselho Deliberativo;
Conselho Fiscal;

Controle Interno;

Diretoria;

Investimentos;

Juridica;

Secretaria de Gestdo e Controle;
Tecnologia da Informacao.

O O O O O O O

Assim estabelecido, a analise sera dada para cada area ou subdivisdo realizada para a graduacao dos
objetivos estabelecidos, sendo nomeado como “setor” ao longo deste instrumento.

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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3. PONTUACOES

Ao Controlador Setorial, cabe a pontuagdo e graduagdo — quando possivel — de cada item
estabelecido com a seguinte métrica:

Atendido dentro do prazo
Atendido fora do prazo
Atendimento parcial

Nao atendido

| ‘

Sera considerado nota 0 (zero) para os itens que nao forem respondidos, e ainda sera realizada
uma média entre os setores que tiverem emitido suas respostas para que o item seja graduado
conforme a complexidade de setores envolvidos.

Por fim, ndo sera considerada pontuagdo para os objetivos que nao tiverem seu prazo expirado,
por possibilidade de o setor ndo estar obrigado a cumprir neste momento com o objetivo.

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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4. TODAS AS AREAS

4.1. Papel Zero
Objetivo: Tramitacao de todos os processos de forma digital.

Para este objetivo, a manutencao dos arquivos digitais se dara minimamente pela guarda na pasta
de rede do setor responsavel.

Acao: Tramitacao de todos os processos atuais de forma digital
Prazo: junho/22

Os setores de Arrecadacao, Atuarial, Comprev, Controle Interno, Diretoria, Financeiro, Investimentos
e Ouvidoria responderam possuirem seus processos atuais tramitando na forma digital.

O setor de Beneficios respondeu possuir sua tramitacao de acordo com a Portaria 15/2021.

O setor de Compras respondeu possuir seu processo atual tramitando na forma digital, no entanto
as pegas que sao enderecadas a Contabilidade sao remetidas na forma fisica, pecas tais como
Solicitacdo de Fornecimento, orcamentos, CRC, e copias de contrato.

O setor Juridico respondeu possuir sua tramitagdo para os processos administrativos no sistema
Sisprev Web, e para os processos judiciais nos sistemas e-Proc 1G e 2G.

O setor de Contabilidade respondeu ainda ndo ter iniciado o processo de tramitacao na forma digital
de suas demandas.

Acao: Digitalizacdao de processos historicos
Prazo: dezembro/22

Os setores de Beneficios, Compras, Financeiro e Investimento responderam possuirem 100% dos
processos historicos digitalizados.

O setor de Contabilidade respondeu ainda ndo ter iniciado o processo de tramitacao na forma digital
de suas demandas historicas.

4.2. Manualizacao e mapeamento de atividades

Objetivo: Criagdo e atualizacdo da manualizacdo e mapeamento de todas as atividades exercidas
pelos servidores em manual padronizado.

Para este objetivo, as atividades deverdo constar no Manual de Procedimentos Internos disponivel
em https://navegantesprev.sc.gov.br/download.php?id=3754.

Em combinacdo com o objetivo 5.5 (Gestdao de almoxarifado), o setor de Almoxarifado tera a
ponderagdo de participagdo deste objetivo com a manualizagdo de atividades de guarda, estoque e
inventario a partir de junho/23.

“Doe Orgados! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n® 2781/2013)
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Em combinagcdo com o objetivo 7.2 (Ouvidoria), o setor de Ouvidoria tera a ponderacdo de
participacdo deste objetivo com a manualizagdo de atividades de suas atribuicbes a partir de
junho/23.

Acao: Manutencao e inclusao de todas as atividades manualizadas e mapeadas no Manual de
Procedimentos Internos

Prazo: semestralmente

Os setores de Compras, Financeiro e Tecnologia da Informacao responderam ter 100% de suas
atividades no Manual.

O setor de Investimentos respondeu ter 95% de suas atividades no Manual.
O setor Juridico respondeu ter 70% de suas atividades no Manual.

O setor de Arrecadacao respondeu ter 66% de suas atividades no Manual, faltando a manualizacao
de arrecadacao das contribuicOes previdenciarias contemplando as acdes em casos de arrecadacdes
divergentes.

O setor de Contabilidade respondeu ter 50% de suas atividades no Manual.

O setor de Beneficios respondeu ter 45% de suas atividades no Manual, faltando a manualizacdo das
seguintes atividades: 1. Organizacdo de eventos de pré e pds aposentadoria; 2. Processos
administrativos; 3. Organizagdo de ciclos de capacitacdo previdenciaria; 4. Abertura de chamados
com os sistemas de gestdo previdenciaria; 5. Orientagdo de segurados; 6. Emissdo de certiddes e
outros documentos; 7. Supervisdo de estagios.

O setor de Comprev respondeu ter 30% de suas atividades no Manual, sendo necessaria a conclusao
da nova versao do programa da Dataprev para que entdo possa serem feitas as manualiza¢des.

Os setores de Almoxarifado, Atendimento, Atuarial, Controle Interno, Diretoria e Ouvidoria
responderam ter 0% de suas atividades no Manual.

Acao: Atualizacdo das atividades manualizadas e mapeadas no Manual de Procedimentos
Internos

Prazo: semestralmente

Os setores de Arrecadacdo, Beneficios e Financeiro responderam ter 100% de suas atividades
atualizadas no Manual.

O setor de Comprev respondeu ter 100% de suas atividades atualizadas no Manual, mas que devera
sofrer alteracbes com a nova versdo do programa da Dataprev.

O setor de Contabilidade respondeu ter apenas parte de suas atividades atualizadas no Manual.

Os setores de Atendimento, Atuarial, Compras, Controle Interno, Diretoria, Investimentos, Juridico e
Tecnologia da Informacdo responderam nao terem suas atividades atualizadas no Manual.

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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O setor de Compras respondeu nao ter suas atividades atualizadas no Manual, devido a necessidade
de adequagao dos procedimentos diante da nova plataforma de Compras e da nova Lei de Licitagdes
que entrara em vigor em abril/2023.

4.3. Certificacao Profissional da Lei 9.717 de 27/11/1998

Objetivo: Estabelecimento e manutengdo de certificacbes dos dirigentes, membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, responsavel pela gestdao de recursos e membros do Comité de Investimentos.

Este item sera cobrado individualmente de cada setor nos itens que se seguirdo ao longo desta peca.

Prazo:
Proporcionalidade Nivel | Prazo Nivel Prazo
Dirigente Basico | Dez/22 Intermediario Jun/24
Responsavel pela gestdo dos recursos | Basico | Dez/22 Intermediario Jun/24
Diretores Basico | Dez/22 Intermediario Jun/24
Conselhos Deliberativo e Fiscal Basico | Dez/22 | Intermediario (a0 menos um) | Jun/24

4.4. Plano de acao de capacitacao
Objetivo: Manter plano de acdo permanente de capacitacao de servidores.

Para este objetivo, as certificagdes de capacitacdo deverdo constar na pasta propria de rede
disponivel em N:\Meu Drive\Rede\CERTIFICADOS.

Com excecdo dos colegiados e da Secretaria de Gestdo e Controle, os servidores sdo responsaveis
pela insercdo de seus certificados no endereco supracitado, enquanto aqueles remetem seus
certificados ao NAVEGANTESPREV para a guarda no endereco supracitado. Ainda, os servidores do
setor de Investimentos terdo o cdmputo dos certificados aproveitados no Comité de Investimentos.
Por fim, os servidores que possuem atribuicbes em mais de um setor terdo o computo dos
certificados segregados entre os setores, desde que possivel a sua identificacdo entre certificacbes
de temas diversos.

Em combinacdo com o objetivo 4.7 (Conselho Deliberativo), este setor tera a ponderacdo de
participacdo de 80% de sua populagéo.

Em combinacdo com o objetivo 4.8 (Conselho Fiscal), este setor tera a ponderagdo de participacao
de 80% de sua populagao.

Em combinagdo com o objetivo 12.5 (Comité de Investimentos), este setor tera a ponderacdo de
participacdo de 80% de sua populagao.

Acao: Manter plano de acdao permanente de capacitacao anual dos servidores

Prazo: anualmente

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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Setor 2022 Setor 2022
Conselho Deliberativo 4h
Gilga 48h  Mary Cleide 16h
Jan 32h Pedro 48h
José 48h  Vanildo 32h
Conselho Fiscal 6h
Rodrigo 48h  Nerozilda 32h
Roberto 48h
Comité de Investimentos 12h
Alessandra 28h  Geise 12h
Gisele Oh Igor 16h
Rafael 28h
Diretoria 8h
Alessandra 40h Igor 92h
Secretaria de Gestao e Controle 8h
Ana 80h Roberto 32h
Graziela 56h Robson 54h
Juridico 4h
Pedro 24h  Renata 9h
Investimentos 20h
Alessandra 28h  Rafael 28h
Beneficios 12h
Denise 65h Laci Ana 60h
Gisele 14h
Controle Interno 8h | Ouvidoria 4h
Rafael 24h | Rafael Oh
COMPREV 4h | Contabilidade 8h
Laci Ana Oh | Geise 36h
Compras 12h | Atuarial 4h
Elise 32h | Rafael 4h

4.5. Relatorio de Governanca Corporativa

Objetivo: Elaborar Relatérios de Governanga Corporativa detalhando, no minimo, o andamento dos
objetivos estabelecidos por este instrumento.

Para este objetivo, este Relatorio de Governanga Corporativa sera considerado como peca a ser
computada.

Acao: Elaborar Relatdorios de Governanca Corporativa detalhando o andamento de seus
objetivos

Prazo: semestralmente em 2022

O setor de Controle Interno respondeu ser a primeira peca elaborada o Relatério de Governanca
Corporativa do semestre anterior.

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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4.6. Cédigo de Etica

Objetivo: Elaborar e divulgar Cédigo de Etica elaborada pelo RPPS e promover acdes de capacitacdes
relativas ao tema aos segurados ativos, aposentados e pensionistas, incluindo membros do RPPS e
seus Conselhos, divulgar o Cédigo de Etica as partes relacionadas, constituidas pelos fornecedores,
prestadores de servico e agentes financeiros.

Para este objetivo, os Termos de Responsabilidade deverdo constar na pasta propria de rede
disponivel em N:\Meu Drive\Rede\CERTIFICADOS para os servidores e seus conselheiros, e
disponivel em N:\Meu Drive\Rede\COMPRAS\Contratos para as partes relacionadas.

Acao: Elaborar e manter guarda de Termo de Responsabilidade declarando ciéncia do Cédigo
de Etica

Meta: 290% da populacao de servidores do RPPS e seus conselheiros
O setor de Beneficios responder possuir 100% dos Termos dos servidores e seus conselheiros.
Meta: 270% da populacao de partes relacionadas

O setor de Compras responder possuir 50% dos Termos das partes relacionadas, onde solicitara dos
fornecedores faltantes quando da realizacdo dos aditivos ao longo do préoximo semestre.

Acéo: Constituicio de Comissao de Etica para tratamento de propostas de revisdo do Cédigo
de Etica e elaborar relatério de ocorréncias tratadas pela Comissio

Prazo: anualmente, ou quando estas situacoes ocorrerem
O Conselho Deliberativo respondeu nao ter constituido.
Acao: Promocao de acao de capacitacao sobre o tema
Prazo: dezembro/24

O setor de Controle Interno respondeu néao ter iniciado esta acao.

4.7. Conselho Deliberativo

Objetivo: Manter quadro colegiado composto por membros que possuam vinculo funcional ou
previdenciario com o RPPS, possuindo gestdo qualificada e com capacitagdo constante.

Acao: Quadro minimo de 6 membros com composicao paritaria
Prazo: permanentemente

O Conselho Deliberativo respondeu possuir 3 representantes dos Servidores e 3 representantes do
Ente, sendo 2 indicados do Poder Executivo e 1 do Poder Legislativo, e outros 3 servidores eleitos
entre os servidores efetivos do Ente.

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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Acao: Publicacao das atas lavradas pelo colegiado

Prazo: mensal

O Conselho Deliberativo respondeu ter todas as 13 atas do periodo publicadas no site institucional,
disponivel em https://navegantesprev.sc.gov.br/conselho-administrativo-atas-2022.

Acao: Certificacao Profissional para os membros do colegiado

Meta: maioria dos membros com nivel Basico até dezembro/22

O Conselho Deliberativo respondeu ndo possuir certificacao entre seus membros.

Acao: Constituicao do Conselho Eleitoral

Prazo: 4 meses antes do fim do mandato

O Conselho Deliberativo respondeu nao ter constituido ainda, sendo que o prazo para

atendimento com o atual pleito é de fevereiro/25.

Acao: Aprovacao, publicacao e envio de pecas proprias

Prazo:
Aprovacoes Prazo Respostas
Relatério de Governanca Corporativa 2022-1S Agosto/22 Setembro/22
Politica de Investimentos 2023 Novembro/22 Novembro/22
Prestacao de Contas do Conselho Fiscal Margo/23 A ver
Planejamento Estratégico 2022-2026 Margo/22 Margo/22
Publicagoes Prazo Respostas
Cronograma anual de reunides 2023 Dezembro/22 Dezembro/22
Prestacdo de Contas Anual 2022 Janeiro/23 A ver
Plano de Trabalho Anual 2023 Fevereiro/23 A ver
Revisoes Prazo Respostas
Revisdo do Regimento Interno Abril/23 A ver

4.8. Conselho Fiscal

Objetivo: Manter quadro colegiado composto por membros que possuam vinculo funcional ou
previdenciario com o RPPS, possuindo gestao qualificada e com capacitacao constante.

Acao: Quadro minimo de 4 membros com composicao paritaria

Prazo: permanentemente

O setor de Conselho Fiscal respondeu possuir 2 representantes dos Servidores e 1 representante do

Ente.
Acao: Publicacao das atas lavradas pelo colegiado

Prazo: mensal

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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O setor de Conselho Fiscal respondeu ter todas as 12 atas do periodo publicadas no site institucional,
disponivel em https://navegantesprev.sc.gov.br/conselho-fiscal-atas-2022.

Acao: Certificacdo Profissional para os membros do colegiado

Meta: maioria dos membros com nivel Basico até dezembro/22

O setor de Conselho Fiscal respondeu ndo possuir certificagdo entre seus membros.

Acao: Aprovacao, publicacao e envio de pecas proprias

Prazo:
Aprovacoes Prazo Respostas
Relatério de Governanga Corporativa 2022-1S Agosto/22 Agosto/22
Politica de Investimentos 2023 Novembro/22 Dezembro/22
Planejamento Estratégico 2022-2026 Marco/22 Marco/22
Publica¢6es Prazo Respostas
Cronograma anual de reuniées 2023 Dezembro/22 Dezembro/22
Prestacao de Contas Anual 2022 Janeiro/23 A ver
Plano de Trabalho Anual 2023 Fevereiro/23 A ver
Envios Prazo Respostas
Prestacdo de Contas Anual 2022 ao Conselho Deliberativo Fevereiro/23 A ver
Revisoes Prazo Respostas
Revisdo do Regimento Interno Abril/23 A ver

5. AREA ADMINISTRATIVA

5.1. Relacao de segurados ativos, aposentados e pensionistas

Objetivo: Manter informacdo atualizada sobre os segurados ativos, aposentados e pensionistas
abrangidos pelo RPPS.

Acao: Informar o quantitativo de servidores ativos, aposentados e pensionistas

Prazo: mensalmente

O setor de Beneficios respondeu ter 2712 servidores ativos, conforme transmissao do CNIS.

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
Instituto de Previdéncia
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G Ministério da Previdéncia Social - MPS
rreviéncia sociar S€cretaria de Politicas de Previdéncia Social - SPS
GATABREV Departamento de Regimes de Previdéncia do Servico Publico - DRPSP

Relatdrio de Transmissao de Arquivo

Identificador Data de envio Status
85B291387842F6ETBST73247B56B5FBA 06/06/2022 13.35:48 Sucesso

Ente Federativo CNPJ

PREFEITURA MUNICPIAL DE NAVEGANTES-SC 83.102.855/0001-50

CNPJ Transmissor CPF do Usuario Transmissor Servidores Alertas
14.823.518/0001-30 2712 0

Quantidade de Servidores 2712

Quantidade de Dependentes 1945

Quantidade de Pensionistas 115

06/06/2022 Pagina 1 de 1

LEGENDA: Para informacdes detalhadas, verificar Relatorio de Transmiss&o na aplicacéo Web

Ainda, respondeu ter 328 aposentados e 126 pensonistas, conforme folha analitica disponivel em
N:\Meu Drive\Rede\FOLHA PAGAMENTO\Folha de Pagamento 2022\DEZEMBRO 2022\FOLHA
INATIVOS relativo ao més de dezembro/22.

Acao: Manutencao da base de dados no sistema previdenciario de forma atualizada
Prazo: junho/22

O setor de Beneficios respondeu nao ter sido realizado em decorréncia de um erro na importacao
de dados, sendo que o sistema previdenciario encontra-se desatualizado desde 2020.

5.2. Gestao de pessoas
Objetivo: Manter quadro de pessoal compativel com as necessidades do RPPS.

Para este objetivo, o quadro devera estar atualizado na pagina institucional disponivel em
https://navegantesprev.sc.gov.br/equipe.

Acado: Manter o quadro atualizado de servidores do RPPS e suas ocupagoes entre membros
efetivos ou comissionados no site

Prazo: permanentemente

O setor de Beneficios respondeu manter o quadro de servidores atualizado, sendo que a pagina ja
consta a atualizacdo do quadro efetivado em dezembro/22, com 8 (oito) servidores efetivos, 1 (um)
servidor do Ente em comissao, 1 (um) servidor em comisséo, e 2 (duas) estagiarias

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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5.3. Plano de custeio e gestao de contratos

Objetivo: Elaborar e manter atualizado um plano de custeio e contratos, permitindo que os contratos
sejam elaborados e mantidos de forma tempestiva e previsivel, promovendo economicidade ao
RPPS.

Acao: Emitir plano de custeio do exercicio seguinte para as licitacoes
Prazo: anualmente

O setor de Compras respondeu ter emitido o plano de custeio para 2023, no entanto aguarda
aprovacao da Diretoria para sua conclusao.

Acao: Elaborar quadro de gestio de contratos vigentes, informando minimamente sua
vigéncia e fiscais de contrato

Prazo: semestralmente

O setor de Compras respondeu ter elaborado o quadro de gestdo, contemplando a vigéncia dos
contratos e a relacdo de seus Fiscais de Contrato, disponivel em N:\Meu
Drive\Rede\COMPRAS\Contratos.

Tcontrato Formecedor W22 ogojza seyaz  owjza noviaz  der/2 jan/z3 fev/23  mar/z3 ab/z3  maj23  junja3  JufZ3 ago/23 sy ou23  now/ad  deyzs  janjaa feviza  marfaa abrjaa  ma
284/2016 Betha

47/2015  Algar

122018 tumens

21/2019  Supri & Cia
02/2020  Zetra

|05/2020  Agenda - Sulprev
(06/2020  Minister Seg
l01/2021  Minister Limp
t|oz/2001 Merkadia
10/2021  SMI{Consultoria Fi
11/2021  Quantum
12/2021  Altimas
14/2021  Poder Viagens
1772021 agenda- sulprev
[18/201  Dataprev sinc
19/2021  tkatec
|esr20m comprev
\|26/2021  cIn Estagios
1/01/2022  PRIME- ABASTECH
102/2022  PRIME- MANUT. VE
03/2022  DEGUSTA
oasz022  msenv
|06/2022  Mabel

07/2022  REVISTA RPPS
‘|ossz0z2 conmecT
ofz022 c1a pas pLacas

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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Data - |Fornecedor - | Objeto - -1l Portaria| ~ Data |*| Titular-T| Suplente|~ | Processo Modal Nr Licitagio
01/04/2022 sMI Consultoria Financeira 835 26/2021  25/03/2021 Alessandra Rafael 11/2020 TP 11/2020
01/04/2021 Altimas PMOC 836 29/2021 07/04/2021 Laci Ana Rafael 06/2021 DL 06/2021
01/04/2022 Altimas PMOC 836 29,2021 07/04/2021 Laci Ana Rafael 06/2021 DL 06,2021
06/04/2021 Quantum Software de andlise de ativ 837 302021  07/04/2021 Alessandra Rafael 05/2021 DL 05/2021
06,/04/2022 Quantum Software de anélise de ativ 837 30/2021  07/04/2021 Alessandra Rafael 05/2021 DL 05/2021
01/07/2021 SulPrev Assessoria Previdencidria 841 66/2021 19/07/2021 Denise Laci Ana  09/2021 PR 09/2021
01/07/2021 SulPrev Assessaria Previdencidria = 841 66/2021  19/07/2021 Denise Laci Ana 09/2021 PR 09/2021
16/07/2022 \katec Software WhatsApp 842 67/2021 19/07/2021 Denise Laci Ana 122021 DL 122021
16/07/2022 Ikatec Software WhatsApp 242 67/2021 19/07/2021 Denise LaciAna  12/2021 DL 12/2021
22{07/2021 Dataprev SIRC 843 702021 26/07/2021 Denise Laci Ana 10/2021 DL 10/2021
22/07/2021 Dataprev SIRC 843 70,2021 26/07/2021 Denise Laci Ana 10/2021 DL 102021
25/10/2021 Arte Méxima Placas de Ago 845 108/2021 29/11/2021 Denise Laci Ana 142021 DL 14/2021
16/11/2021 Navclean Lavagdo 847  109/2021 29/11/2021 Margareth Rafael 16/2021 DL 16/2021
21/12/2021 CIN Estagios 849 114/2021 22/12/2021 Laci Ana Denise 17f2021 DL 17/2021
01/01/2023 CIN Estagios 849 114/2021  22/12/2021 LaciAna Denise 17/2021 DL 17/2021
01/01/2022 Dataprev COMPREV 850 115/2021 23/12/2021 Laci Ana Denise 192021 1L 19/2021
04/06/2020 Zetra Consignados 853 402020 17/06/2020 Denise Laci Ana  02/2019-P CHAMAME! 02/2019-PMN
20/05/2021 Poder Viagens Passagens Aéreas 854 35/2020 04/06/2020 Geise Rafael 04/2020 PR 04/2020
20/05/2022 Poder Viagens Passagens Aéreas 854 35/2020  04/06/2020 Geise Rafael 04/2020 PR 04/2020
15/03/2022 Degusta Coffee Break 876 23/2022  15/03/2022 Margareth Laci Ana  01/2022 DL 1/2022
31/03/2022 Miservi Manutengio Predial 879 27/2022  31/03/2022 Margareth Rafael 02/2022 DL 2/2022
07/04/2022 Rhema Concurso Pablico 883 35/2022  19/04/2022 Mary Cleide loberto e Rafae 03/2022 DL 3/2022
01/05/2022 Mabel Locagio do Imdvel 803 38/2022  03/05/2022 Margareth Denise 04/2022 DL 4/2022
25/07/2022 Revista RPPS Assinatura Revista 934 63/2022 29/07/2022 Gisele Alessandra 05/2022 IL 1/2022
21/09/2022 A&l Consulting Curso de Capacitacio 956 7572022  22/09/2022  Rafael Margareth 06/2022 IL 02/2022
25/10/2022 Connect Computadores 964 882022 25/10/2022  Rafael Margareth 07/2022 DL 05/2022
17/11/2022 Cia das Placas Placas de Ago 974 Edital 16/11/2022 Margareth Denise 09/2022 DL 06/2022

5.4. Certidoes Negativas de Débito e Certificado de Regularidade Previdenciaria

Objetivo: Manter atualizadas as Certiddes Negativas de Débito e o Certificado de Regularidade
Previdenciaria, e publicados no site institucional.

Para este objetivo, as emissdes devem estar disponiveis no site institucionais: as CNDs disponiveis
em https://www.navegantesprev.sc.gov.br/cnd-2022, e as CRPs disponiveis em
https://www.navegantesprev.sc.gov.br/crp-2022.

Acao: Emissao de certidao relativa a créditos tributarios dos entes municipal, estadual e
federal, regularidade do FGTS, débitos trabalhistas e negativa para faléncia, e publicacdo no
site

Prazo: mensalmente

O setor de Compras respondeu ter publicado o rol de CNDs no site, sendo que a ultima publicacdo
ja consta do més de dezembro/22.

Acao: Emissao de Certificado de Regularidade Previdenciaria e publicacdo no site
Prazo: semestralmente

O setor Financeiro respondeu ter publicado a CRP semestral, sendo esta com validade para 13 de
abril de 2023.

5.5. Gestdo de almoxarifado

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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Objetivo: Manter atualizadas as informacdes sobre o estoque disponivel do RPPS, com atualizagdes
tempestivas e monitoramento peridédico da qualidade das informagdes, bem como a conformidade
dos bens patrimoniados com seu registro tdo logo sejam incorporados aos bens do instituto.

Para este objetivo, as evidéncias deverdao ser demonstradas o quanto possivel pelo sistema Betha
Almoxarifado.

Acao: Atualizacao dos consumos e aquisicoes realizadas pelo almoxarifado

Prazo: mensal

O setor de Almoxarifado respondeu néo ter atualizado.

Acao: Realizacdo de inventarios anuais dos bens

Prazo: agosto/22

O setor de Almoxarifado respondeu nao ter realizado.

Acao: Informar o Controlador quando ocorrer de bens patrimoniados nao tiverem seu registro
Prazo: mensalmente

O setor de Almoxarifado informou possuir todos os bens devidamente patrimoniados.
6. AREA ARRECADAGCAO

6.1. Gerenciamento de arrecadacao de valores previdenciarios

Objetivo: Controlar os repasses de arrecadacao de valores previdenciarios dos segurados ativos entre
toda a Administracao, incluindo fundagdes e autarquias.

Para este objetivo, as evidéncias deverdao ser demonstradas o quanto possivel pelo sistema Sisprev.
Acao: Verificar mensalmente e reportar sobre as arrecadacoes atuais
Prazo: mensalmente

O setor de Arrecadacao informou nao ter realizado a verificacdo, dado a falta de importacao do
banco de dados para o sistema previdenciario que compromete a verificagdo mensal.

Acao: Verificar e reportar sobre as arrecadagoes pendentes dos anos de 2012 a 2021
Prazo: junho/22

O setor de Arrecadacao informou ter realizado parcialmente a verificacdo, sendo verificado as
contribui¢des da Prefeitura até a competéncia dezembro/2020 e verificado as contribui¢des das
demais entidades até a competéncia dezembro/2021.

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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7. AREA ATENDIMENTO

Area de servicos de atendimento aos servidores, aposentados e pensionistas.

7.1. Gestao de atendimento

Objetivo: Manter nivel de atendimento aos segurados que possibilitem uma rapida e efetiva resposta
em linguagem cidada, fomentando meios de que o segurado possa ter suas demandas respondidas
com maior brevidade possivel.

Para este objetivo, as evidéncias deverdo ser demonstradas o quanto possivel pelo sistema Digisac.
Acao: Implantar o agendamento de atendimento aos segurados

Prazo: dezembro/23

O setor de Atendimento respondeu nao ter ainda realizado.

Acao: Verificacao de indicadores do Programa de Atendimento (Digisac)

Meta: tempo médio de atendimento em até 2h, e avaliagoes médias com nota 8 em 2022

O setor de Atendimento respondeu ter reportado o tempo médio de atendimento de 16h25, e
avalicoes médias de 9,78

7.2. Ouvidoria

Objetivo: Manter servico institucional de comunicagdo permanente entre o RPPS e as pessoas que
possuem interesses com o RPPS.

Acao: Verificacao se ha manifestagcoes negativas de ouvidoria
Prazo: mensalmente

O setor de Ouvidoria respondeu haver a verificagdo, ndo havendo manifestagdes negativas. O
histérico das manifestagdes esta disponivel em http://paineis.cqu.gov.br/resolveu/index.htm.

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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PAINEL
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PERFIL DO CIDADAO
GENERO O LOCALIZAGAD a RAGA E COR

Percentual dos manifestantes por faixa etaria

Acao: Manutencao do servico por servidor certificado
Prazo: permanentemente

O setor de Ouvidoria respondeu possuir a certificagdo emitida pela Enap em parceria com a Profoco,
disponivel em https://navegantesprev.sc.gov.br/download.php?id=4190.

8. AREA ATUARIAL
8.1. Acompanhamento de gestao atuarial

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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Objetivo: Acompanhar a evolugdo da gestdo atuarial, contemplando, no minimo, o custo
previdenciario total, a evolucdo quantitativa e qualitativa dos custos por tipo de beneficio, a evolugéo
do resultado relativo ao equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio.

Para este objetivo, as evidéncias deverdo estar atualizados na pagina institucional disponiveis em
https://navegantesprev.sc.gov.br/avaliacao-atuarial.

Acao: Recebimento do Relatério de Avaliacao Atuarial 2022
Prazo: margo/22

O setor de Atuarial respondeu ter recebido o relatério em 07 de marco. A documentacao encontra-
se disponivel em https://navegantesprev.sc.gov.br/download.php?id=4432.

8.2. Relatério de gestao atuarial

Objetivo: Elaborar o Relatério de Gestdo Atuarial, contemplando, no minimo, a andlise das avaliagdes
atuariais anuais relativas aos 3 (trés) ultimos exercicios, com comparativo entre a evolucao das
receitas e despesas estimadas e as efetivamente executadas, e elaboracdo de estudo técnico de
aderéncia das hipoteses biométricas, demograficas, econémicas e financeiras do plano de beneficios
do RPPS a ser aprovado pelo Conselho Deliberativo, e embasar as hipoteses atuariais adotadas na
avaliacao atuarial, de acordo com a Portaria MF 464/2018.

Para este objetivo, as evidéncias deverdo estar atualizados na pagina institucional disponiveis em
https://navegantesprev.sc.gov.br/avaliacao-atuarial.

Acao: Publicacdao do Relatodrio de Gestao Atuarial 2022
Prazo: marc¢o/22

O setor de Atuarial respondeu ter produzido o material e publicado em 28/03. A documentacao
encontra-se disponivel em https://navegantesprev.sc.gov.br/download.php?id=4443.

Acao: Elaboracao e publicacao do Estudo Técnico de Aderéncia a partir do ano-calendario 2024
Prazo: fevereiro/25

O setor de Atuarial respondeu ainda nao ter elaborado.
9. AREA BENEFICIOS

9.1. Plano de acao de educacao previdenciaria
Objetivo: Manter plano de ag¢do permanente de educacao previdenciaria.

Acao: Divulgacdo das datas dos eventos

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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Prazo: 6 meses de antecedéncia

O setor de Beneficios respondeu ndo ter divulgado com a antecedéncia minima de 6 meses em razdo
da alteragdo do calendario de eventos que devera ser aprovada pela Diretoria para sua execugao
ainda em 2023. O calendario estara disponivel em https://navegantesprev.sc.gov.br/eventos?p=4.

Acao: Elaboraciao de eventos setoriais
Meta: dois eventos online até dezembro/22

O setor de Beneficios respondeu ter realizado dois eventos online. Informagdes em
https://youtu.be/fwSLIPPdUcc e https://youtu.be/09CrXM6 Hgg.

Acao: Contratacdo de palestrante que possua outro vinculo contratual com o RPPS
Prazo: dezembro/23

O setor de Beneficios respondeu néao ter realizado a contratacao.

9.2. Acoes preparatorias para a aposentadoria com os segurados
Objetivo: Manter plano de acdo permanente para o periodo de pré-aposentadoria aos segurados.
Acao: Divulgacao das datas dos eventos
Prazo: 6 meses de antecedéncia

O setor de Beneficios respondeu ndo ter divulgado com a antecedéncia minima de 6 meses em razao
da alteracao do calendario de eventos que devera ser aprovada pela Diretoria para sua execucao
ainda em 2023. O calendario estara disponivel em https://navegantesprev.sc.gov.br/eventos.

Acao: Elaboracao de eventos de pré-aposentadoria
Meta: 12 eventos até dezembro/22

O setor de Beneficios respondeu ter elaborado 9 eventos no ano. As publica¢des estdo disponiveis
em https://navegantesprev.sc.gov.br/pre-aposentadoria.

Acao: Contratacao de palestrante que possua outro vinculo contratual com o RPPS
Prazo: dezembro/23

O setor de Beneficios respondeu nao ter realizado a contratacao.

9.3. Acoes de conscientizacao sobre a vida apés a aposentadoria e o envelhecimento ativo
com os segurados

Objetivo: Manter plano de agdo permanente para o periodo de pos-aposentadoria aos segurados.

Acao: Divulgacao das datas dos eventos

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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Prazo: 6 meses de antecedéncia

O setor de Beneficios respondeu ndo ter divulgado com a antecedéncia minima de 6 meses em razdo
da alteragdo do calendario de eventos que devera ser aprovada pela Diretoria para sua execugao
ainda em 2023. O calendario estara disponivel em https://navegantesprev.sc.gov.br/eventos.

Acao: Elaboracido de eventos de pés-aposentadoria
Meta: 4 eventos até dezembro/22

O setor de Beneficios respondeu ter elaborado 3 eventos no ano. As publicacdes estdo disponiveis
em https://navegantesprev.sc.gov.br/pos-aposentadoria.

Acao: Estabelecer novas agoes aos atuais aposentados
Prazo: dezembro/24

O setor de Beneficios respondeu néo ter realizado.

9.4. Revisao de Aposentadoria por Incapacidade

Objetivo: Adotar medidas de controle para a concessao de aposentadoria por incapacidade
permanente e de aposentadoria especial por exposi¢do a agentes nocivos.

Situacdo atual: O instituto realiza periodicamente a revisdo dos beneficios de aposentadoria por
incapacidade permanente, para verificacdo da continuidade das condi¢cbes que ensejaram a
concessdo do beneficio.

Acao: Revisao periodica dos beneficios de aposentadoria por incapacidade
Meta: periodicidade maxima de 4 anos em 2022

O setor de Beneficios respondeu atuar com periodicidade maxima de revisdo em 2 anos.

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)

" : 5
Instituto de Previdéncia Enderecgo: Av. Conselheiro Jodo Gaya, 295 - Centro, Navegantes — CEP 88.370.114

Social do Municipio de
Nu,:,egcmﬁsu Icipt Fone: (47) 3342.3838 — WhatsApp: (47) 99244.4656 - E-mail: atendimento@navegantesprev.sc.gov.br
22


https://navegantesprev.sc.gov.br/eventos
https://navegantesprev.sc.gov.br/pos-aposentadoria

Blé\él‘l;GANTES
AVEGANTES
RE

Relatério Pericia Médica
Pericias Ambas

Orgdo: << TODOS >> Fonte Pagadora: << TODOS >>

COD.ORGAD  NOME DATANASC. IDADE INICIO BENEFICIO ULTIMA PERICIA VENCIMENTO SITUAGAD

2701 ALBERTINA MEDEIROS RANGHETTI Z505M1855 a7 15007/2015 08Mm¥z021 OS2I PERICIAS A VENCER
(1336602 AMALIRI BARBOSA DA SILVA 31121848 72 oi0201E 0amnazize 0902023 PERICIAS A VENCER
172501 ANGELA MARIA EMILIO 06554 BB DT12016 o1ms/z021 0102023 PERICIAS A VENCER
1252402 ARSENO VIEIRA DUARTE D5/07/1548 74 o7i02018 13112021 13102023 PERICIAS A VENCER
1213402 CARMEM CECILIA DE CASTRO MARTINS 161051856 86 11122018 14/04/2022 13/04/2024 PERICIAS A VENCER
E274004 CLALDETE DOS PASS0S 0211856 85 1500712015 14m7Iz021 14/0712023 PERICIAS A VENCER
404008 EDMEIA REGINA FRANCISCO (2ZI0EMET1 51 220052015 1470712021 14/07/2023 PERICIAS A VENCER
45701 ELIANE MARGARETH SANTOS 3051852 ] 222012 24M03/2022 2302024 PERICIAS A VENCER
260403 FABIANA DOS SANTOS 811879 43 ZROTI2014 22M22021 22N PERICIAS A VENCER
213202 JORGE LUIZ DA ROCHA 2110211855 a7 DENIS/2015 0411 1/2021 041112023 PERICIAS A VENCER
256301 MARIA DA CONCEICAD DAVI DA COSTA 1710811868 55 PN0412022 10/04/2024 PERICIAS A VENCER
160402 MARIA DE FATIMA GAYA MAFRA 071853 ] 20412014 o121 0102023 PERICIAS A VENCER
HEFT10 MARISTELA CARLOS CORREA 01021865 s7 180312020 24/03/2022 2H02024 PERICIAS A VENCER
82402 MALRILIO PEREIRA GUILHERME 1500311847 75 D1T1/2016 22MHZ022 2102024 PERICIAS A VENCER
71201 MEUMARA ROMAD DOS SANTOS 21863 58 DI0E2015 ZAMTIZ021 ZEOTINZI PERICIAS A VENCER
268801 NOELI MARTINS DE AZEREDO LEAD COUTINHO ZHOGMEST 85 010412021 01/04/2023 PERICIAS A VENCER
1332502 OSVIN SCHLOGL DSI041853 i1 1500172018 2232022 2102024 PERICIAS A VENCER
85404 PEDRO AMANDIO 17041857 85 DEOSI2015 13072021 130712023 PERICIAS A VENCER
13100z SILESIA CRISTINA COUTO CORREA D208 568 53 ZRIA2016 18/mzz021 150022023 PERICIAS A VENCER
01033301 VERA LUCIA FERNANDES BRUGNAGD 311071862 56 1110812017 13102021 13102023 PERICIAS A VENCER
251602 WILSON ESPERANDIO 241021859 8% 151212016 13082021 1302023 PERICIAS A VENCER

REGISTRO(S): 21

10. AREA COMPENSAGCAO PREVIDENCIARIA

10.1. Gestao de requerimentos no COMPREV
Objetivo: Adotar medidas de controle de requerimentos no sistema COMPREV.
Acao: Identificar o fluxo dos requerimentos prestados no COMPREV
Prazo: mensalmente

O setor de Comprev respondeu possuir a identificacdao do fluxo de um total de 39 requerimentos no
periodo.

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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Relatorio de Requerimentos Sintético

Aguardando Aguardando Analise Em Em Em Em Analise Exigéncia / Indeferido
Competéncia Solicitante Destinatario Analise An.Médica Suspensa Compensado Criado Deferido Analise Compensacdo Exigénci Indeferido Perito Médico Alterado Indeferido Ratificado
janeiro de 2022 RGPS NAVEGANTES-20111 0 0 0 0 0 0 0 0 21 g 0 0 13 0
janeiro de 2022 NAVEGANTES-20111 RGPS 7 22 o 9 0 o o £ o o o o 1 4
janeiro de 2022 NAVEGANTES-20111 RIO GRANDE DO SUL-1900( 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fevereiro de 2022 NAVEGANTES-20111 ITAIAI-20081 1 0 0 0 0 0 0 o 0 o o o o o
fevereiro de 2022 NAVEGANTES-20111 MATO GROS50-10000 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fevereiro de 2022 RGPS NAVEGANTES-20111 0 0 0 0 0 0 0 0 21 g 0 0 13 0
fevereiro de 2022 NAVEGANTES-20111 RGPS 7 22 0 9 0 0 0 %6 0 0 0 0 1 4
fevereiro de 2022 NAVEGANTES-20111 RIO GRANDE DO SUL-1500( 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fevereiro de 2022 NAVEGANTES-20111 SANTA CATARINA-20000 0 0 1 0 0 0 0 o 0 o 0 0 0 0
marco de 2022 NAVEGANTES-20111 ITAJAI-20081 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
marge de 2022 NAVEGANTES-20111 MATO GROSS0-10000 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
marco de 2022 RGPS NAVEGANTES-20111 0 0 0 0 0 0 0 0 21 8 0 0 13 0
marge de 2022 NAVEGANTES-20111 RGPS 81 23 0 9 0 0 0 9% 0 0 0 0 1 4
margo de 2022 NAVEGANTES-20111 RIO GRAMDE DO SUL-1300( 1 0 o 0 0 o o o o o o o o o
marco de 2022 NAVEGANTES-20111 SANTA CATARINA-20000 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
margo de 2022 NAVEGANTES-20111 SERGIPE-22000 1 0 0 0 0 0 0 o 0 o 0 0 0 0
abril de 2022 NAVEGANTES-20111 ITAJAI-20081 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
abril de 2022 NAVEGANTES-20111 MATO GROSS0-10000 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
abril de 2022 RGPS NAVEGANTES-20111 0 0 0 0 0 0 0 0 21 1 0 0 13 0
abril de 2022 NAVEGANTES-20111 RGPS 88 23 0 10 0 0 0 %6 0 0 0 0 1 4
abril de 2022 NAVEGANTES-20111 RIO GRANDE DO SUL-1800( 1 0 0 0 0 0 0 o 0 o 0 0 0 0
abril de 2022 NAVEGANTES-20111 SANTA CATARINA-20000 0 0 3 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0
abril de 2022 NAVEGANTES-20111 SERGIPE-22000 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
maio de 2022 NAVEGANTES-20111 ITAJAI-20081 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
maio de 2022 NAVEGANTES-20111 MATO GROSS0-10000 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
maio de 2022 RGPS NAVEGANTES-20111 o 0 o 0 0 o o o 21 1 o o 13 o
maio de 2022 NAVEGANTES-20111 RGPS 23 23 0 10 0 0 0 9% 0 0 0 0 1 4
maio de 2022 NAVEGANTES-20111 RIO GRANDE DO SUL-1900( 1 0 0 0 0 0 0 o 0 o 0 0 0 0
maio de 2022 SANTA CATARINA-20000 NAVEGANTES-20111 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
maio de 2022 NAVEGANTES-20111 SANTA CATARINA-20000 0 0 3 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0
maio de 2022 NAVEGANTES-20111 SERGIPE-22000 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
junho de 2022  NAVEGANTES-20111 ITAJAI-20081 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
junho de 2022 NAVEGANTES-20111 MATO GROS50-10000 1 0 0 0 0 0 0 o 0 o 0 0 0 0
junho de 2022 RGPS NAVEGANTES-20111 0 0 0 0 0 0 0 0 21 11 0 0 13 0
junho de 2022 NAVEGANTES-20111 RGPS 89 23 0 10 0 0 0 96 0 o o o 1 4
junho de 2022 NAVEGANTES-20111 RIO GRANDE DO 5UL-1900¢ 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
junho de 2022 SANTA CATARINA-20000 NAVEGANTES-20111 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
junho de 2022 NAVEGANTES-20111 SANTA CATARINA-20000 o 0 3 0 0 o o o 2 o o o o o
junho de 2022  NAVEGANTES-20111 SERGIPE-22000 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Acao: Emitir relatério de compensa¢ées como regime instituidor ou de origem de forma
pormenorizada por segurado

Prazo: mensalmente

O setor de Comprev informou que a nova versao do programa da Dataprev ainda ndo disponibiliza
esta funcdo para que seja acessivel.

11. AREA FINANCEIRA

11.1. Gestao financeira

Objetivo: Elaborar balancetes financeiros mensais onde constem, no minimo, resumo das folhas de
pagamentos e das folhas de beneficio, valor da arrecadacdo de contribuicBes, outras receitas e
despesas, contemplando sua gestdo financeira.

Para este objetivo, as evidéncias devem constar no site institucional disponivel em
https://navegantesprev.sc.gov.br/financeiro.

Acao: Publicar os balancetes financeiros mensais e acumulados no site
Prazo: mensalmente

O setor Financeiro respondeu ter publicado todos os balancetes mensais e acumulados do periodo.
Balancetes disponiveis em https://navegantesprev.sc.gov.br/demonstrativos-financeiros-2022.

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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11.2. Gestao orcamentaria

Objetivo: Elaborar balancetes contabeis mensais onde constem, no minimo, resumo de balancgos
financeiro, orcamentario, patrimonial, e as variagdes patrimoniais, contemplando sua gestdo
contabil.

Para este objetivo, as evidéncias devem constar no site institucional disponivel em
https://navegantesprev.sc.gov.br/contabil.

Acao: Publicar os balancetes contabeis mensais no site
Prazo: mensalmente

O setor Contabil respondeu ter publicado todos os balancetes mensais do periodo. Balancetes
disponiveis em https://navegantesprev.sc.gov.br/demonstrativos-contabeis-2022.

12. AREA INVESTIMENTOS

12.1. Plano de acao de educacao financeira
Objetivo: Manter plano de acao permanente de educacao financeira.
Acao: Divulgacao das datas dos eventos
Prazo: 6 meses de antecedéncia

O setor de Investimentos respondeu ndo ter divulgado com a antecedéncia minima de 6 meses. O
calendario estara disponivel em https://navegantesprev.sc.gov.br/eventos?categoria=9.

Acao: Elaboracao de eventos setoriais
Meta: dois eventos online até dezembro/22

O setor de Investimentos respondeu ter realizado um evento online e um presencial. Informacgdes
em https://navegantesprev.sc.gov.br/noticia/341/8-ciclo-de-capacitacao-financeira e em
https://navegantesprev.sc.gov.br/noticia/361/palestra-financeiro.

Acao: Contratacao de palestrante que possua outro vinculo contratual com o RPPS
Prazo: dezembro/23

O setor de Investimentos respondeu nao ter realizado a contratagao.

12.2. Gestao de investimentos

Objetivo: Acompanhar a evolugdo da gestdo de investimentos, contemplando, no minimo, a
descricao dos ativos, investimentos, aplicagdes financeiras e do fluxo de entradas e saidas de
recursos.

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)

" . -
lsrg‘&mfg:iﬁﬂrrﬁ::gﬁ:gg Endereco: Av. Conselheiro Jodo Gaya, 295 - Centro, Navegantes — CEP 88.370.114

Mavegantes Fone: (47) 3342.3838 — WhatsApp: (47) 99244.4656 - E-mail: atendimento@navegantesprev.sc.gov.br
25


https://navegantesprev.sc.gov.br/contabil
https://navegantesprev.sc.gov.br/demonstrativos-contabeis-2022
https://navegantesprev.sc.gov.br/eventos?categoria=9
https://navegantesprev.sc.gov.br/noticia/341/8-ciclo-de-capacitacao-financeira
https://navegantesprev.sc.gov.br/noticia/361/palestra-financeiro

Blé\él‘l;CANTES

Acao: Elaboracao de quadro de gestao de investimentos
Prazo: semestralmente

O setor de Investimentos respondeu que o quadro de gestdo de investimentos é um dos
componentes do relatorio de investimentos, estando naquelas pegas os quadros.

FUNDOS DE RENDA FIXA 552% 161807.4%4,16  FUNDOS DE RENDA VARIAVEL 24.2% 71.B00.665,55
BB Previdend drio Crédita Privada IPCA 11 0,6% 166420632 AZ Quest ICFIA 02% 630,047 81
BB Previdendi drio Titulos Pblicos 2027 1.7% 5.066.595,76 BB FIC AAValor 27% 211940417
BB Presidenc &rio Titulo s Plblicos IMA-B 19% 11.454 790,01 BMP Paribas FIA Small Caps 0.5% 1542 41478
BB Previdencd drio Titulos Piblicos IPCA 40% 1189642158 BNP Paribas FIA Strategie 02% 72262238
BB Previdend drio Titulo s Piblicos 300 33% 9794542 85 BNP Paribas FIC FIA Action 1,5% 5551.501,70
BNP Paribas FIC Inflag3o Renda Fixa 0.8% 2339306,14 Bradesco FIA MID Small Cap 0,8% 251025618
BNP Paribas Match Referenciado Crédito Privado 3% 931.839,38 Bradesco FIA Selection 1,7% 483737055
Bradesco FIC Alocagdo Dindmica Renda Fixa 1,7% 4513.435,14 BTG Pactual AIC FLA Absoluto Institucional 1.4% 4,058 491,89
Bradesco FIC Titulos Pablicos Institucional IMA-B 33w 970082727 Caixa FICFIA AgBes Livre 04% 1.071.039,07
Bradesco Premium Referenciado Renda Fixa ERL 9,184 536,86 Caixa FIC FIA Multigestor 1,7% 4 965 048 35
BTG AC Cornporativo | Crédito Privado 0,5% 138960076 Guepana FIC FIAValor Institu canal 0,9% 265739106
Caixa Alianga Titulos Pablicos Renda Fixa 1,5% 4573 095,99 lcatu Vamguarda FIA Dividendos 0,9%: 273653183
Caixa Brasil Titulos Pdbli cos 2024 vV 03% 75153570 Itad AC FIA Dunamis 0,2% 611.883,19
Caixa Brazil Titulos Pablicos IMA-B 4,1% 1204852571 Itati AIC FIA Phoenix Ins titucional 13% 378BE 250,54
Caixa Brazil Titulos Piblicos IMA-B 5+ 1.8% 5305.670,49 Meta FAValor 0,1% 29657347
Caixa Brazil Titulos Pablicos IMA-B 5 1,0% 300083250 Mavwi FIC FIA Ins titucicnal 25% 851605936
Caixa FIC Brasil Gest3o Estratégica Renda Fia 27% B13244377 Occam ACFIA 04% 1.059.080,47
Cabxa FIC Renda Fixa Athva 0,5% 162957787 Préiprio Capital FA 0,6% 1.763.954.75
Daycoval Alocagde Dindmica Renda Foa 3% 1587470 safra FIC FIA AgDes Livre 05% 1544 28957
lcatu Vanguarda Inflagio Crédito Privado 25% TASI 513,80 Safra FIC FIA Small Cap PB 0,6% 1.520 887,85
Itat FIC G lobal Din mico Institudional 36% 10,593 95635 SQIFIC FA 1,7% 4836463,13
ltats FIC Soberano Simples Renda Fixa 39% 1149138737 Tarpon FIC AAGT Institucona | 12% 3468 B18.96
Mongeral Aegon Crédits Privade Longo Prazo 13% ITT2I641T Wind FIA Selection Equities 03% 1.001.71933
safra AIC Instituc onal IMA-B 0.9% 264302858 P AA Dividendos 0.7% 2221 82457
Safra FIC Soberana Regime Préoprio Referendado RF 4% 115054307  INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 61% 18187.501,94
Santander Crédito Privado Institucional 04% 1262.723,06 EE FIC FIAESG BOR Nivel | 0.8% 231571200
Santander FIC Ativo Renda Fixa 0.5% 155547494 BNP Paribas FIA Access USA Companies 1,1% 327320502
Santander FIC Premium IMA-B 13% 3729.940,45 BNP Paribas FIA Equity World Inv. no Exteror 05% 161922810
S CE I f ST i 1434513452 gradescs FIA Institucional BDR Nivel | 1.0% 302283893
Somma Torine Crédito Privado 04% 1.107.764.41 Genial FIC FIA MS US Growth IE 0.1% 19628552

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL 24.2% T1.B09. 665,55 Genial M5 FIC AIA Global Brands 0,1% 39622535
4UM Fis Marlim Dividendos 0,4% 121284055 leatu Vanguarda FOF 0.2% 50237556

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 61% 18.187.501,94
Zafra A Consuma Amencans PEBDR Nivel | 02% 67254201
Santander Global Equities Master Mult. IE 04% 133211520
Westem Asset FIABDR Nivel | 0,1% 41393299
XP AXA FIC FIA Framlington Digital Eon Advisory IE 04% 126222636
XP M5 FIC FA Global Opportunities Advisary IE 1.1% 323021050

FUNDOS MULTIMERCADO B1% 24124.407,39
Caixa Bolea Amer cana Multimercado 41% 1224354124

Itaii FIC Private Multimencado SPS00 0A4% 1.104 858,68
Rio Bravo Protegdo Bolsa Americana Multimercado 14% 401881539
Safra Capital Protegido Bolsa Americana Mult, 20% 578468682
Safra SP Reais PB Multimerada 03% 97250526
FUNDOS EM PARTICIPAC OES 6,0% 17.649.544,28
BTG FIF Economia Real 55% 17371.358,85
Kinea FIP Private Equity ¥ Feeder Inst. | Mult. 1% 27814543
FUNDOS IMOBILIARIOS 0,3% T62620,17
BB FIl Recebihets 0,1% 18024797
Rio Bravo Fll Renda Corporativa RCRET1 02% 58237220
CONTAS CORRENTES 01% 167.787,24
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12.3. Credenciamento de instituicoes

Objetivo: Realizar o credenciamento das partes relacionadas aos fundos de investimentos dos quais
o instituto possua aplicagdes financeiras, bem como manter atualizado os credenciamentos destas
partes e dos fundos de investimento.

Acao: Verificar e atualizar os credenciamentos das instituicoes financeiras e dos fundos de
investimento de acordo com o periodo de vigéncia dos credenciamentos

Prazo: mensalmente

O setor de Investimentos respondeu realizar as verificagbes e possuir todos os credenciamentos
vigentes e atualizados. Os documentos referentes aos Administradores, Distribuidores e Gestores
estao disponiveis em https://navegantesprev.sc.gov.br/credenciamentos.

Acao: Verificar os credenciamentos das instituicoes financeiras e dos fundos de investimento
analisados e aprovados pelo Comité de Investimentos

Prazo: mensalmente

O setor de Investimentos respondeu verificar os credenciamentos por ser uma exigéncia da
atualizacao da nova versao do CADPREV web.

Acao: Elaborar lista de entidades e fundos de investimentos credenciados
Prazo: mensalmente

O setor de Investimentos respondeu que a lista de fundos de investimentos credenciados € um dos
componentes do relatério de investimentos, estando naquela peca, enquanto a lista de entidades
credenciadas é elaborada automaticamente pela plataforma Siga RPPS.

ADMINISTRADORES

Banco Bradesco 60.746.948/0001-12 23/09/2023 v
Banco Santander 90.400.888/0001-42 24/08/2023 v
BB Gestao DTVM 30.822.936/0001-69 31/05/2023 v
BEM DTVM 00.066.670/0001-00 10/05/2023 v
BNP Paribas Banco 01.522.368/0001-82 13/07/2023 v
BTG Pactual SF DTVM 59.281.253/0001-23 30/05/2023 v
Caixa Econémica Federal 00.360.305/0001-04 22/05/2023 v
Daycoval Banco 62.232.889/0001-90 19/04/2023 v
Intrag DTVM 62.418.140/0001-31 23/08/2022

Itat Unibanco 60.701.190/0001-04 19/07/2023 v
J. Safra Servigos 06.947.853/0001-11 24/01/2023

Rio Bravo Distribuidora 72.600.026/0001-81 06/07/2023 v
Santander Cacels 62.318.407/0001-19 08/02/2023 v
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GESTORES

Gestor

4UM Gestéo

AZ Quest

Banco J. Safra

BB Gestéo DTVM

BNP Paribas Asset
BRAM

BTG Pactual AM DTVM
BTG Pactual Gestora
Caixa DTVM

Daycoval Asset
Guepardo Investimentos
lcatu Vanguarda

ltat Unibanco

Itati Unibanco Asset

J. Safra Asset

Kinea Private Equity
Meta Asset Management
Mongeral Aegon Investimentos
NAVI Capital

Occam Brasil Gestdo
Plural Investimentos
Proprio Capital

Rio Bravo Distribuidora
Rio Brave Investimentos
Santander Asset
Somma Investimentos
Tarpon

Vinci Gestéo

Western Asset

XP Allocation Asset Management
XP Gestéo

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)

Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de
MNavegantes

CNPJ
03.983.856/0001-12
04.506.394/0001-05
03.017.677/0001-20
30.822.936/0001-69
02.562.663/0001-25
62.375.134/0001-44
29.650.082/0001-00
09.631.542/0001-37
42.040.639/0001-40
72.027.832/0001-02
07.078.144/0001-00
68.622.174/0001-20
60.701.190/0001-04
40.430.971/0001-96
62.180.047/0001-31
04.661.817/0001-61
06.088.907/0001-30
16.500.294/00071-50
27.133.825/0001-30
27.916.161/0001-86
09.630.188/0001-26
13.993.865/0001-48
72.600.026/0001-81
03.864.607/0001-08
10.231.177/0001-52
05.563.299/0001-06
35.098.801/0001-16
13.421.810/0001-63
07.437.241/0001-41
37.918.829/0001-88
07.625.200/0001-89

Data de Validade da Andlise
28/03/2023
31/01/2023
24/01/2023
31/05/2023
13/07/2023
23/09/2023
04/07/2023
04/07/2023
30/11/2022
06/12/2022
31/05/2023
20/04/2023
19/07/2023
13/06/2023
24/01/2023
11/04/2023
13/07/2023
17/01/2023
04/01/2023
13/07/2023
20/09/2022
22/09/2022
06/07/2023
05/07/2023
26/10/2023
21/07/2023
15/09/2022
29/07/2022
28/04/2023
20/04/2023
10/09/2022

Enderecgo: Av. Conselheiro Jodo Gaya, 295 - Centro, Navegantes — CEP 88.370.114
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DISTRIBUIDORES

Banco Bradesco 60.746.948/0001-12 23/09/2023 o
Banco BTG Pactual 30.306.294/0001-45 28/04/2023 v
Banco Citibank 33.479.023/0001-80 19/04/2023 o
Banco do Brasil 00.000.000/0001-91 19/04/2023 v
Banco Safra 58.160.783/0001-28 14/04/2023 o
Banco Santander 90.400.888/0001-42 24/08/2023 v
BB Gestéo DTVM 30.822.936/0001-69 31/05/2023 o
BEMDTVM 00.066.670/0001-00 10/05/2023 v
BNP Paribas Banco 01.522.368/0001-82 13/07/2023 v
BNY Mellon 02.201.501/0001-61 18/08/2023 v
BTG Pactual DTVM 59.281.253/0001-23 30/05/2023 v
Caixa Econdmica Federal 00.360.305/0001-04 22/05/2023 v
Daycoval Banco 62.232.889/0001-90 19/04/2023 v
Genial Investimentos 27.652.684/0001-62 09/11/2022

Intrag DTVM 62.418.140/0001-31 23/08/2022

ta Unibanco 60.701.190/0001-04 19/07/2023 v
Parand Banco 14.388.334/0001-99 19/04/2023 v
Rio Bravo Distribuidora 72.600.026/0001-81 06/07/2023 v
XP Investimentos 02.332.886/0001-04 19/04/2023 v

12.4. Politica de Investimentos

Objetivo: Acompanhar a evolugdo do patrimonio investido do instituto balizados pela Politica de
Investimentos e acompanhados periodicamente com instrumentos que permitam a gestdo dos
recursos investidos.

Situacao atual: a gestdo de investimentos é mensalmente acompanhada e revista pelo RPPS através
de relatorio de gestdo de investimentos.

Acdo: Emissao de relatorios mensais, acompanhado de parecer mensal do Comité de
Investimentos e aprovacao do Conselho Fiscal

Prazo: mensalmente

O setor de Investimentos respondeu ter emitido todos os relatérios do periodo com os devidos
acompanhamentos. Relatérios disponiveis em https://navegantesprev.sc.gov.br/relatorios-2022.

Acao: Emissao de cronograma das atividades a serem desempenhadas relativas a gestao dos
recursos

Prazo: mensalmente

O setor de Investimentos respondeu promover a gestao dos recursos com seu direcionamento
estratégico a cada reunido do Comité de Investimentos. As atas das reunides estdo disponiveis em
https://navegantesprev.sc.gov.br/comite-de-investimento-atas-2022.
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Acao: Elaboracao de relatérios de diligéncias para verificacao de ativos e fundos investidos
Prazo: semestralmente

O setor de Investimentos respondeu ter elaborado os relatérios de diligéncias. As pecas encontram-
se disponiveis em https://navegantesprev.sc.gov.br/due-diligence.

Acao: Elaboracao de estudos de ALM ou assemelhado e proposta de revisao de alocacao das
aplicacoes financeiras visando a otimizacdo das carteiras de investimentos

Prazo: semestralmente

O setor de Investimentos respondeu ter recebido os estudos periodicamente. As pecas encontram-
se disponiveis em https://navegantesprev.sc.gov.br/alm.

Acdo: Emissao de relatorio anual de investimentos com o fluxo evolutivo das aplicacoes,
cenario economico e os resultados alcancados em relacao a meta atuarial

Prazo: janeiro/23

O setor de Investimentos respondeu que sera elaborado apos a finalizacdo do relatério mensal da
competéncia dezembro/22.

12.5. Comité de Investimentos

Objetivo: Manter quadro colegiado composto por membros que possuam vinculo funcional ou
previdenciario com o RPPS, possuindo gestao qualificada e com capacitagdo constante.

Acao: Quadro minimo de 5 membros, e publicacdo mensal das atas lavradas pelo colegiado
Prazo: mensalmente

O Comité de Investimentos respondeu possuir 5 membros e 18 atas publicadas. As atas encontram-
se disponiveis em https://navegantesprev.sc.gov.br/comite-de-investimento-atas-2022.

Acao: Certificacao Profissional para os membros do colegiado
Meta: totalidade dos membros com nivel Basico até dezembro/22
O Comité de Investimentos respondeu ndo possuir certificacdo entre seus membros.

Acao: Aprovacao e publicacdao de pecas proprias

Objeto Prazo Respostas
Cronograma de reunides 2023 Dezembro/22 Dezembro/22
Plano de Trabalho Anual 2022 Fevereiro/23 A ver
Aprovacao da Politica de Investimentos 2023 Outubro/22 Novembro/22
Revisao do Regimento Interno Abril/23 A ver

Acao: Alteracao da LC 99/2011 para composicao do colegiado em Lei
“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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Prazo: dezembro/22

O Comité de Investimentos respondeu néo ter sido realizado ainda, sendo que a indicacdo desta
alteragdo foi repassada a Diretoria neste semestre para enviar o projeto de alteragédo da LC.

13. AREA JURIDICA

13.1. Relatorio de avaliacao do passivo judicial

Objetivo: Elaborar e atualizar relatério contemplando a relacdo dos processos judiciais
pormenorizados que estejam em tramitacdo pelo Poder Judiciario, o montante de processos de
precatdrios cujo objetivo seja o0 pagamento de beneficios previdenciarios ou de outras indenizagdes,
os montantes despendidos para pagamento de sentencas judiciais, e a estimativa de recursos para
o exercicio subsequente para pagamento de sentencas judiciais.

Acao: Atualizacao da relacao dos processos judiciais em tramitacao pelo Poder Judiciario
Prazo: semestralmente

O setor Juridico respondeu possuir relacdo atualizada com 75 processos judiciais em andamento. Os
processos possuem categorizacdo de risco para o RPPS na seguinte forma: 13 processos de risco
remoto, 52 processos de risco possivel, e 10 processos de risco provavel. A relagdo completa
encontra-se disponivel em N:\Meu Drive\Rede\JURIDICO.

Acao: Identificacdo do montante de processos de precatérios cujo objetivo seja o pagamento
de beneficios previdenciarios ou de outras indenizagoes

Prazo: semestralmente
O setor Juridico respondeu possuir 1 processo judicial de precatério em andamento.

Acao: Elaboracao de estimativa anual de recursos para pagamento de sentencas judiciais para
o exercicio subsequente

Prazo: dezembro/22

O setor Juridico respondeu ndo ter elaborado, por terem as decisdes judiciais baseadas nos
parametros legais enquanto o RPPS trabalha de acordo com as normas infralegais.

14. AREA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

14.1. Politica de Seguranca da Informacao
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Objetivo: Manter, atualizar, e fomentar a divulgagdo da Politica de Seguranca da Informacdo, bem
como manter verificagdo de cédpias de seguranga dos sistemas informatizados e dos bancos de
dados.

Acao: Verificacao do banco de dados
Meta: uma verificacio mensal em 2022

O setor de Tl responder ter feito menos de uma verificagdo mensal no periodo, sendo realizadas
verificacGes esporadicas no banco de dados da rede apenas.

Acao: Manutencao da manualizacao da PSI
Prazo: semestral

O setor de Tl respondeu néo ter atualizado no ultimo semestre, sendo que a PSI foi elaborada em
dezembro/21.

Acao: Elaboracao de politica de classificacdo da informa¢ao com temporalidade para guarda
Prazo: dezembro/24

O setor de Tl respondeu néao ter ainda elaborado.

Acao: Propor iniciativa relacionada ao aperfeicoamento da seguranca da informacao

Prazo: dezembro/25

O setor de Tl respondeu nao ter ainda atuado.
15. AREA GESTAO

15.1. Estrutura e relatérios de Controle Interno

Objetivo: Estruturacdo e manutencao de processos de controle interno que visem a correta
verificacao de auditoria, controle, e emissao de relatoérios de verificagao.

Acao: Capacitacao de Controle Interno

Meta: um servidor do Comité de Investimentos capacitado até dezembro/24

O setor de Comité de Investimentos respondeu haver capacitacdo realizada com 3 membros.
Meta: um servidor do Conselho Fiscal capacitado até dezembro/24

O setor de Conselho Fiscal respondeu haver capacitagdo realizada com 1 membro.

Meta: um servidor do Controle Interno capacitado até dezembro/22

O setor de Controle Interno respondeu haver capacitacao realizada com 1 servidor.

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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Meta: dois servidores da Secretaria de Gestao e Controle capacitados até dezembro/22
A Secretaria de Gestdo e Controle respondeu haver 3 servidores capacitados no periodo.
Acao: Emissao de relatoério de Controle Interno de iniciativa do Controlador Setorial
Meta: 2 relatorios até dezembro/23

O setor de Controle Interno respondeu nado haver relatérios elaborados.

Acao: Emissao de relatorio de Controle Interno solicitados pelo Ente

Meta: 100% das solicitag6es no ano

A Secretaria de Gestdo e Controle respondeu ndo ter emitido relatérios no ano, sendo que o
colaborador responsavel finalizara todos os relatérios e enviara de uma Unica vez.

15.2. Gestao da base cadastral e recenseamento previdenciario

Objetivo: Cumprir o cronograma de implantagdo do sistema eSocial, e estabelecer por meio de
instrumento legal a politica de recenseamento dos servidores ativos, inativos e pensionistas.

Acao: Recenseamento dos inativos e pensionistas
Prazo: anualmente

O setor de Beneficios respondeu haver o recadastramento com realizagdo anual, sendo que o setor
ainda disponibilizou material comprobatério do acompanhamento dos recadastramentos.

= rpiSeguradosRecadastramentoMes

Nome Data Nasc. . Telafone Logradouro CEP N° Protocolo Usudrio

3239 VILMA BERLIN CABRAL 23121955 (47) 3342. JOAO SACAVEM,01, BB3T0-438
1084

00014001  VILMA RECHIA GUAREZ| 17/03/1857 15/03/2022 MARCIANO LUIZ BENTO 271 CASA GRAVATA BBIT3-160  T488/2022

133301 VILMAR CANDIDO 17/07/1857 01/02/2022 HONORATO COELHO DA CENTRO BBATO-076  88T0/2022
ROCHA 30, RESIDENCIAL ILHA DE
SANTORINI N 835/ APT 701
00008501  WILMAR ROBERTO CONSTANCIO 08/07/1962  06/07/2022 (47) 3342- JOAQ HERCILIO DA LUZ 291, SAOPEDRO  88370-025 745012022
6608

VILSEMAR OLIMPIO DUARTE 20/10/1862 (47) 3342- GILBERTO JOSE SOARES, 2038, ESCALVADINH 88370410
3272 os

WINICIUS GUIDI MAGAROTTO 03/01/2012  04/02/2022 (47) 3065- LOURENCO DURVAL GRAVATA B83T2-806  T966/2022
5538 INOCENCIO,232,
WIOLINDA MATIOLA ADAC 13/05/1936 10/05/2022 ANTONIO JOSE BATISTA, 183, SAQ 88375-00 5828/2022
DOMINGOS
VITORIA CRISTINY SILVA RODRIGUES ~ 09/10/2005 VER._TIMOTEO GOES MEIA PRAIA  B8372-120
REBELLO, 1163,
WILSON ESPERANDIO 24/02/1959 (47) 8852- FRANCISCO MIGUEL PORTO B8374-890  6020/2022
9983 NUNES,1051,CASA ESCALVADOS
ZELIA SIMAS 3111211958 GRACILIDES COELHO REISER,609, SAD 88370-552
DOMINGOS
00334301  ZENAIDE BARON 05/05/1960 PEDRO FRANCISCO DE SAQ
SO0UZA227 CASA DOMINGOS

51201 ZENILDA CANDIDO RODIO 21/09/1958 83 (47) 3342 JOAO SACAVEM 416,CASA CENTRO BBIT0-438
8107

BE3TO-546  T575/2022 DENISE

4247 ZILA SILVA DE SOUZA 02/04/1950 11/04/2022 JOAO DE FREITAS B47 LADO 847 CX SANTALIDIA  B8385-000  4245/2022 DENISE
01

00481501  ZILDA REIS 25/02/1858  04/02/2022 JOSE LUIZ MAXIMO PEREIRA 233, BE3TO-606  7580/2022 BARBARA

SAQ
DOMINGOS

Total de Aniversariantes no més:

Total da no més

Percentual de recadastramento em Todos:

Acao: Implantacao das fases do eSocial conforme calendario da SPREV

Prazo: conforme calendario do eSocial
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Fases e eventos eSocial Respostas
Fase 1: Eventos de tabelas 21/07/2021 | Setembro/21
Fase 2: Eventos ndo periddicos | 22/11/2021 | Novembro/21
Fase 3: Eventos periddicos 22/08/2022 | Agosto/22
Fase 4: Eventos de SST 01/01/2023 A ver

Acao: Elaboracao de censo previdenciario dos servidores ativos
Prazo: dezembro/22

A Diretoria respondeu que o Ente iniciou novo censo previdenciario no ultimo semestre. Publicagao
feita nas redes sociais.

Acao: Estabelecimento de periodicidade de recenseamento bienal dos servidores ativos
Prazo: dezembro/25

A Diretoria respondeu ainda nédo estar estabelecido.

15.3. Programas de educacdo aos segurados

Objetivo: Elaboragdo de programas dirigidos aos segurados para conhecimentos sobre o RPPS,
beneficios previdenciarios, e outros assuntos correlatos ao RPPS.

Acao: Elaboracao de cartilhas
Meta: Beneficios Previdenciarios — dezembro/22
O setor de Beneficios respondeu nao ter sido realizado.
Meta: Politica de Seguranca da Informacao - junho/23
O setor de Tecnologia da Informacéo respondeu ndo ter sido realizado.
Meta: Cédigo de Etica - setembro/23
O setor de Controle Interno respondeu nao ter sido realizado.
Meta: Calculo Atuarial - dezembro/23
O setor Atuarial respondeu nao ter sido realizado.
Meta: Previdéncia Complementar — dezembro/24
O setor de Beneficios respondeu néao ter sido realizado.
Meta: Guia de Investimentos - setembro/25
O setor de Investimentos respondeu nao ter sido realizado.
Acao: Revisao de cartilha sobre Beneficios Previdenciarios
“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)
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Meta: 2 meses apds mudancas na legislacao

O setor de Beneficios respondeu néo ter sido realizado.

15.4. Audiéncias Publicas anuais

Objetivo: Elaboragéo de audiéncias publicas anuais com os segurados, representantes do Ente e a
sociedade civil, para exposicdo e debates sobre o Relatério de Governanca Corporativa, os resultados
da Politica de Investimentos e da Avaliacdo Atuarial.

Para este objetivo, as evidéncias deverao estar atualizados na pagina institucional através de noticias
ou em links que possibilitem o acompanhamento da transmissao da Audiéncia Publica.

Acao: Elaboracao da Audiéncia Publica 2022
Prazo: abril/22

O setor de Atuarial respondeu ter realizado a Audiéncia Publica em 28/03. A transmissdao da
Audiéncia encontra-se disponivel em https://www.youtube.com/watch?v=vpc ZAFBPOS.

15.5. Gestao de pessoal

Objetivo: Manutencdo de equipe de trabalho, com comunicacdo interna efetiva e ambiente de
fomento de disseminacdo do conhecimento e de reunides balizadas por instrumentos de
comprovacao de efetividade desta disseminacao e orientacdo a ser dada aos servidores.

Acdo: Manutencdo permanente da totalidade dos servidores com férias a gozar nao superior
a 2 periodos

Prazo: permanentemente

A Diretoria respondeu estar mantida a condigao.
Acao: Elaboracao de reunides com ata

Meta: 2 reunides até dezembro/22

A Diretoria respondeu ndo haver reunides com ata no segundo semestre/2022.

15.6. Imagem institucional

Objetivo: Manutencao da imagem institucional do NAVEGANTESPREV, prezando reputacao ilibada
do instituto.

Acdo: Manutenc¢ao de nao conter ocorréncias que tendam a ferir a imagem institucional nos
ultimos 12 meses

Prazo: permanentemente
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A Diretoria respondeu ndo haver ocorréncias no periodo.
Acao: Participacao de premiagoes nacionais
Meta: 2 premiacoes até dezembro/22

A Diretoria respondeu ter participado de trés premiagdes no ano: Destaque Brasil de Previdéncia e
Investimentos, ambos pela ABIPEM, além do Boas Praticas de Gestado Previdenciaria pela ANEPREM.
A publicacdo das noticias encontram-se disponivel em https://navegantesprev.sc.gov.br/destaque-
brasil-de-previdencia-e-investimentos-2022 e

https://navegantesprev.sc.gov.br/noticia/360/navegantesprev-recebeu-o-premio-de-4-lugar-em-
boas-praticas-de-gestao-previdenciaria.

15.7. Cumprimento de decisoes judiciais e gestao de compliance

Objetivo: Fazer cumprir as decisdes judiciais que afetem o RPPS, e atender o conjunto de normas,
regras e padroes legais e infralegais estabelecidos.

Acao: Manutencao de nao conter ocorréncias que tendam a ferir as normas legais e infralegais
nos ultimos 12 meses

Prazo: permanentemente
O setor Juridico respondeu ndo conter ocorréncias.

Acao: Manutencao do niumero de ocorréncias de decisdes judiciais que afete negativamente o
RPPS nos ultimos 12 meses

Prazo: permanentemente

O setor Juridico respondeu ndo contar ocorréncias.

15.8. Politicas previdenciarias de saude e seguranca do servidor

Objetivo: Fazer com que o Ente atue no sentido de adotar medidas preventivas que visem a reducao
dos riscos de incapacidade laborativa dos servidores.

Acao: Previsao de realizacdao de exames médicos admissionais dos aprovados em concurso
publico para posse e nomeacao, além de manutencao do servico de pericia médica no Ente
mantidas em instrumento legal

Prazo: permanentemente

A Diretoria respondeu possuir previsao legal através da Lei Complementar 277/2015, com previsao
de emissao de laudo sobre o estado de salde dos servidores em seu Art. 9°, alinea "g". O link da Lei
encontra-se disponivel em http://leismunicipa.is/dugeo.
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Acao: Realizar acao educativa para reducao dos acidentes de trabalho, que podera ser em
conjunto ou isoladamente com o RPPS

Prazo: junho/24

A Diretoria respondeu ter ocorrido a contratacdo de um técnico em seguranga do trabalho pelo Ente,
o qual organizara as acdes.

Acdo: Implementacao de elaboracao de LTCAT e PPP quando se tratar de trabalho em
ambientes com exposicao a agentes nocivos

Prazo: dezembro/24

A Diretoria respondeu ter ocorrido a contratacdo de um técnico em seguranga do trabalho pelo Ente,
o qual organizara as implementacdes.

15.9. Pareceres de prestacao de contas do Tribunal de Contas

Objetivo: Tomar ciéncia e dar publicidade das decisdes dos pareceres emitidos pelo Tribunal de
Contas do Estado sobre as contas anuais do RPPS.

Acado: Manutencao dos pareceres emitidos pelo TCE/SC no site
Prazo: permanentemente

A Diretoria respondeu manterem publicados, sendo que o Ultimo parecer emitido pelo TCE/SC
refere-se a prestagdo de contas de 2021 publicado em 2022. O parecer encontra-se disponivel em
https://navegantesprev.sc.gov.br/parecer-do-tribunal-de-contas.

Acao: Informar o Controlador sempre que houver novos pareceres recebidos

Prazo: mensalmente quando houver pareceres, ou anualmente quando nao houver pareceres
no exercicio anterior

A Diretoria respondeu ter informado o Controlador da falta de pareceres em 2021.

15.10. Limites de Alcada

Objetivo: Estabelecer limites de atuacdo para a tomada de decisdes a atos administrativos que
envolvam recursos orgamentarios ou financeiros do RPPS possibilitando o compartilhamento de
responsabilidades de seus dirigentes.

Acao: Revisdao da Resolucdao 02/2018 contemplando outros limites de alcada
Prazo: dezembro/23
A Diretoria respondeu nao ter realizada a revisao.

Acao: Elaborar relatério de excecao dos limites de alcada

“Doe Orgdos! Doe Sangue! Salve Vidas!” (Lei n° 2781/2013)

" . -
ls?&ﬁgﬁiﬁﬁrrﬁ::g?gg: Endereco: Av. Conselheiro Jodo Gaya, 295 - Centro, Navegantes — CEP 88.370.114

Mavegantes Fone: (47) 3342.3838 — WhatsApp: (47) 99244.4656 - E-mail: atendimento@navegantesprev.sc.gov.br
37


https://navegantesprev.sc.gov.br/parecer-do-tribunal-de-contas

Brht\'\:_/‘I;GANTEs

Prazo: dezembro/25

A Diretoria respondeu nao ter realizada a elaboracao.

15.11. Segregacao de Atividades

Objetivo: Estabelecer que seja evitado de um Unico agente ter autoridade completa sobre parcela
significativa de uma determinada transacdo como aprovacdo de uma operacdo, execucao e controle,
reduzindo assim o risco operacional e favorecendo a governanca corporativa e os controles internos.

Acao: Revisao da Resolucao 03/2018 outras segregagoes de atividades
Prazo: dezembro/23

A Diretoria respondeu nao ter realizada a revisao.

Acao: Elaborar relatorio de excecao das segregacoes de atividades
Prazo: dezembro/25

A Diretoria respondeu nao ter realizada a elaboragao.

15.12. Diretoria Executiva

Objetivo: Estabelecer que seja mantida a alta qualidade de sua direcdo qualificada, para a
manutencdo das atividades do RPPS de acordo com os programas de qualificacdo institucional e
profissional.

Acao: Certificacao Profissional para os membros Dirigentes
Meta: totalidade dos membros com nivel Basico até dezembro/22

A Diretoria respondeu ainda nao possui a certificagao.

15.13. Mandato, Representacao e Reconducao

Objetivo: Disciplinar o processo de escolha dos colegiados e Diretoria Executiva, de modo a manter-
se o conhecimento em seus postos e a limitagdo de reconducdes sucessivas de membros nos
mesmos postos.

Para este objetivo, os itens devem estar contemplados na Lei Complementar 99/2011 disponivel em
http://leismunicipa.is/prjki.

Acao: Definicao na LC 99/2011 sobre o processo de escolha do Conselho

Prazo: maio/22
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Os Conselhos Deliberativo e Fiscal responderam que a escolha de seus Conselhos se da através de
regimento criado pela Comissao Eleitoral, na forma do Capitulo V, Secdo IV — “do Processo de
Eleicao”.

Acao: Definicio na LC 99/2011 sobre a composicio dos membros do Conselho de forma
paritaria, e a limitacdo de 3 mandatos consecutivos para o mesmo Conselho, e sobre a
renovacao do Conselho de forma intercalada e nao integral

Prazo: maio/22

O Conselho Deliberativo respondeu possuir sua composigao definida no Art. 27-A. Ainda respondeu
ndo possuir definicdo em Lei sobre a limitacdo de mandatos consecutivos, além de ndo possuir
definicdo em Lei sobre a renovacao de forma intercalada.

O Conselho Fiscal respondeu possuir sua composicao definida no Art. 28-A. Ainda respondeu nao
possuir definicdo em Lei sobre a limitagdo de mandatos consecutivos, além de ndo possuir definigdo
em Lei sobre a renovacao de forma intercalada.

Acao: Definicao na LC 99/2011 sobre os meios para o processo eleitoral e a ampla participacao
dos segurados

Prazo: maio/22

O Conselho Deliberativo respondeu haver previsao no Capitulo V, Secdo IV - “do Processo de Eleicdo”
Acao: Definicdao na LC 99/2011 sobre o processo de mandato da Diretoria Executiva

Prazo: maio/22

A Diretoria respondeu haver previséo no Art. 29-C sobre o processo de mandato do Diretor
Presidente, no entanto a Diretoria Executiva contempla ainda o cargo de Assessor Financeiro (Art.
32) que ndo possui definicdo sobre o processo de mandato em Lei.
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B’RE
16. RESULTADOS

Considerando os objetivos descritos nos capitulos anteriores, o Controlador Setorial considera a
pontuacdo a seguir para cada objetivo respondido:

4 TODAS AS AREAS 72
4.1 Papel Zero 8,7
4.2 Manualizacédo 4,7
4.4 Capacitagdo 8,7
4.5 Relatorio de Governanga Corporativa 10,0
4.6 Coédigo de Etica 43
4.7 Conselho Deliberativo 78
4.8 Conselho Fiscal 6,3
5 ADMINISTRATIVO 74
5.1. Relagdo de segurados ativos, aposentados e pensionistas 75
5.2. Gestdo de pessoas 10,0
5.3. Plano de custeio e gestdo de contratos 5.5
5.4. Certidoes Negativas de Débito e Certificado de Regularidade Previdenciaria 10,0
5.5. Gestdo de almoxarifado 4,0
6 ARRECADACAO 3,0
6.1. Gerenciamento de arrecadacgdo de valores previdenciarios 3,0
7 ATENDIMENTO 7,5
7.1. Gestdo de atendimento 5.0
7.2. Ouvidoria 10,0
8 ATUARIAL 10,0
8.1. Acompanhamento de gestéo atuarial 10,0
8.2. Relatério de gestdo atuarial 10,0
9 BENEFICIOS 6,3
9.1. Plano de acdo de educacao previdenciaria 55
9.2. A¢des preparatdrias para a aposentadoria com os segurados 4,3
9.3. Ac¢bes de conscientizagdo sobre a vida apds a aposentadoria e o envelhecimento ativo
com os segurados 55
9.4. Revisdo de Aposentadoria por Incapacidade 10,0
10 COMPREV 55
10.1. Gestdo de requerimentos no COMPREV 5,5
11 FINANCEIRO 10,0
11.1. Gestao financeira 10,0
11.2. Gestdo orcamentaria 10,0
12 INVESTIMENTOS 8,0
12.1. Plano de acao de educacao financeira 55
12.2. Gestdo de investimentos 10,0
12.3. Credenciamento de instituicdes 10,0
12.4. Politica de Investimentos 10,0
12.5. Comité de Investimentos 43
13 JURIDICO 7,0
13.1. Relatério de avaliagdo do passivo judicial 7,0
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14Tl 3,0
14.1. Politica de Seguranca da Informacdo 3,0
15 GESTAO 7.1
15.1. Estrutura e relatorios de Controle Interno 5.5
15.2. Gestdo da base cadastral e recenseamento previdenciario 9,0
15.3. Programas de educacgdo aos segurados 1,0
15.4. Audiéncias Publicas anuais 10,0
15.5. Gestdo de pessoal 5.5
15.6. Imagem institucional 10,0
15.7. Cumprimento de decisdes judiciais e gestdo de compliance 10,0
15.8. Politicas previdenciarias de saude e seguranga do servidor 10,0
15.9. Pareceres de prestacao de contas do Tribunal de Contas 10,0

15.10. Limites de Algada

15.11. Segregacao de Atividades

15.12. Diretoria Executiva 1.0
15.13. Mandato, Representacdo e Recondugao 6,5

Com as pontuagdes acima descritas, cada setor acaba por possuir as notas médias a seguir, bem
como a avaliacdo do RPPS pela média geral dos objetivos pontuados:

Score Geral 6,6
Almoxarifado 4,0
Arrecadacao 6,5
Atendimento 2,3
Atuarial 7.4
Beneficios 7.3
Comité de Investimentos 6,2
Compras 74
COMPREV 59
Conselho Deliberativo 7.0
Conselho Fiscal 7.0
Contabilidade 53
Controle Interno 7.0
Diretoria 71
Financeiro 10,0
Investimentos 8,8
Juridico 77
Ouvidoria 7.8
SGC 7,0
T 43

Navegantes, 06 de fevereiro de 2023

RAFAEL CASTRO - Controlador Setorial
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