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Uma atmosfera de preo-
cupação tomou conta 
dos mercados em setem-
bro, muito pela intensi-

ficação da chamada segunda 
onda covid-19 em diversos pa-
íses que já experimentavam o 
afrouxamento de medidas pre-
ventivas e a gradual liberação 
de atividades e serviços. Mas 
por aqui a situação fiscal brasi-
leira é que foi o foco das preo-
cupações: um festival de fatos 
e noticias que deixaram o mer-
cado mais uma vez pessimis-
ta e volátil. 

Na agenda americana, te-
mos alguns destaques: primei-
ro, o acirramento da disputa 
para a presidência dos Esta-
dos Unidos após a divulgação 
de pesquisa eleitoral com o de-
mocrata Joe Biden na lideran-
ça por pequena diferença para 
o presidente e candidato re-
publicano a reeleição Donald 
Trump. Segundo, a melhora 
nas expectativas dos empre-
sários capturada pelo índice 
de gerentes de Compras (PMI) 
Composto que subiu para 53,1 
pontos e da redução da taxa de 
desemprego de agosto para o 
menor nível desde o inicio da 
pandemia - 8,5% - o que de-
monstra melhora no merca-
do de trabalho e assim con-
tribuindo para o aumento do 
otimismo quanto à recupera-
ção da economia americana. 
E, em terceiro, a realização da 
reunião do FOMC (Comitê Fe-
deral de Mercado Aberto) dos 
Estados Unidos, onde foi deci-
dido por manter a taxa de ju-
ros a níveis próximos de zero, 

o que era esperado pelo mer-
cado, porém a sinalização de 
que este nível estenda até 2023 
influenciou tanto o mercado 
de renda fixa como de renda 
variável. A correção dos pre-
ços das ações de empresas de 
tecnologia no inicio do mês 
contribuiu para o aumento da 
volatilidade da renda variável 
em setembro, tanto no exterior 
como na bolsa brasileira. 

Na Europa o pessimismo 
perdurou influenciado pela 
necessidade dos países reto-
marem novamente as medidas 
de isolamento social depois do 
aumento de casos da covid-19, 
pela preocupação instalada 
após a divulgação do aumen-
to da taxa de desemprego de 
julho para 7,9% e da queda 
das vendas do varejo (1,3%) 
e pela queda no otimismo dos 
empresários – PMI Compos-
to medida em setembro (50,1 
pontos).

No Brasil, não faltou assun-
to para deixar o mercado a 
ponto de um ataque de nervos 
no primaveral setembro. Po-
demos iniciar com a decepção 
com a reforma administrativa 
enviada ao Congresso pelo go-
verno, sem cortes significati-
vos nas despesas com cargos 
de grandes salários e mordo-
mias, gerando efeitos insigni-
ficantes para a atual situação 
fiscal. Depois, a prorrogação 
do auxílio emergencial até o fi-
nal do ano, mesmo com o va-
lor reduzido pela metade, au-

verno e do Congresso, sendo 
descartado. Agora, governo e 
parlamentares pensam em al-
ternativas para financiar o 
novo programa social, que pas-
sam de corte do abono salarial, 
do salário de servidores públi-
cos e de reajustes de aposen-
tadorias e pensões para quem 
ganha acima de três salários 
mínimos. 

Mas os questionamentos 
quanto a capacidade do Tesou-
ro Nacional em se financiar, 
neste contexto de juros baixos 
e risco elevado, geraram uma 
nova fonte de volatilidade, o 
mercado de renda fixa. 

Do mundo corporativo ti-
vemos boas noticias. Julho 
foi mais um mês de recupe-
ração na indústria (cresceu 
8%), para as vendas no vare-
jo (5,2%) e no setor de servi-
ços (2,6%). 

Com tanta volatilidade o re-
sultado foi queda generalizada 

mentou a preocupação com o 
cenário fiscal.

O atrito ocorrido entre o 
presidente da Câmara de De-
putados Rodrigo Maia e o Mi-
nistro da Economia Paulo Gue-
des iniciado após a entrega da 
reforma administrativa ge-
rou mais uma preocupação no 
mercado com relação ao anda-
mento e aprovação de medi-
das necessárias para o país no 
congresso. Um jantar, em terri-
tório neutro, no inicio de outu-
bro selou a reaproximação de 
Guedes e Maia, acalmando o 
mercado. 

Mas a cereja do bolo foi a 
discussão sobre quais seriam 
as fontes de financiamento do 
novo programa social do go-
verno federal. Começa com o 
Renda Brasil, que seria finan-
ciado com a suspensão dos 
reajustes de aposentadorias, 
pensões e auxílios por dois 
anos. Depois, surgiu o Renda 
Cidadã, financiado com a uti-
lização de parte dos recursos 
do fundo para pagamento de 
precatórios e do Fundeb. Este 
foi duramente criticado pelo 
mercado, por membros do go-

nos índices e ativos do mer-
cado em setembro. Na ren-
da fixa, retrações dos índi-
ces IMA-B5+ (2,60%), IMA-B 
(1,51%), IRF-M1+ (0,91%) e 
IRF-M (0,56%); na renda va-
riável, retrações no Iboves-
pa (4,8%), IBR-X (4,62%) e 
ICON (3,95%); e no investi-
mento no exterior, retrações 
no S&P (3,913%), MSCI World 
(3,59%) e  BDRX (1,975%). 

A carteira de investimen-
tos do NAVEGANTESPREV 
da mesma forma seguiu a vo-
latilidade do mercado e re-
traiu -2,11% em setembro/20 
(R$ -4.528.783,09) e registra 
no ano -4,69% de rentabili-
dade. O patrimônio do insti-
tuto registra o montante de 
R$ 209.795,997,13 no final do 
mês de setembro/20. 

GERAL

O NAVEGANTESPREV 
promoveu neste mês de 
março duas ações em prol 
da saúde dos servidores e 
segurados que compare-
cem no instituto: a aquisi-
ção de equipamentos er-
gonômicos para os traba-
lhos dos servidores, e a 
contratação de empresa 
prestadora de serviço de 
elaboração e manutenção 
do PMOC.

A aquisição dos equi-
pamentos ergonômicos 
ajudará o combate a Lesão 
por Esforço Repetitivo, ou 
LER. A lesão está relacionada a realização de ativida-
des contínuas e repetitivas, onde a postura incorreta 
favorece o seu surgimento.

Já o PMOC é uma sigla para o Plano de Manu-
tenção, Operação e Controle dos equipamentos de ar 
condicionado. Este plano está destacado na Lei 

13.589/2018, e é obrigatório para todos os edifícios de 
uso público e coletivo. Ainda, o plano visa manter os 
padrões de qualidade dos equipamentos de ar condi-
cionado, garantindo melhor qualidade do ar para os 
servidores e segurados que usam das dependências 
do instituto.

NAVEGANTESPREV 
em ação para a 
saúde dos servidores 
e segurados
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novo auxilio emergencial, preocupações 
com a inflação e a lentidão do processo de 
vacinação foram os principais assuntos 
que movimentaram o mercado em feverei-
ro, mas não foram os únicos que influen-
ciaram nos resultados negativos dos prin-
cipais ativos financeiros. 

Eleitos os presidentes do Senado (Ro-
drigo Pacheco) e da Câmara de Deputados 
(Arthur Lira), ditos alinhados com o Executi-
vo, no início do mês, criou uma expectativa 
positiva de que as reformas necessárias po-
deriam ter um ritmo mais acelerado assim 
como medidas para a contenção dos gastos...

Porém, a realidade sempre é mais 
dura. As discussões em torno do novo au-
xilio emergencial trouxe nervosismo, prin-
cipalmente pelo elevado custo do benefí-
cio para o governo, e pelo anúncio feito 
pelo presidente Jair Bolsonaro de que iria 
trocar o presidente da Petrobrás tendo 
como motivo a condução da política de 

preços adotado pela estatal, gerando te-
mor do mercado quanto ao alcance da in-
terferência do Executivo nas estatais. Em 
dois pregões a Petrobrás chegou a perder 
25% de seu valor no mercado.

O impacto no mercado financeiro foi 
severo resultando uma inversão de rentabi-
lidade no Ibovespa – de uma alta de 4,54% 
(120.349 pontos) no dia 17/02/21 para uma 
queda no mês de -4,37% (112.667 pontos) no 
dia 26/02/2021, uma queda de 8,72% em 
sete pregões. Mas os reflexos da reação do 
mercado não ficaram apenas na renda va-
riável, os índices de renda fixa atrelados a 
títulos do governo federal também fecha-
ram no negativo – IMA-B (1,52%); IMA-B 5 + 
(2,33%), IRF-M (1,18%) IMA-Geral (0,69%). 

O primeiro bimestre termina como 
um dos piores para o mercado financeiro 
nos últimos anos, Ibovespa está com que-
da de -7,55% em 2021 sinalizando que tere-
mos ainda muita volatilidade e instabili-

dade econômica pela frente. 
O NAVEGANTESPREV vem adotando 

desde o início da pandemia em 2020 medi-
das de proteção e contenção da volatilida-
de que o mercado vivencia. Em 2021 temos 
intensificado a análise da carteira e das 
possibilidades de movimentação, seja na 
inclusão ou retirada de fundos de investi-
mentos da carteira. A decisão de incluir 
fundos com investimentos no exterior na 
carteira de investimento vem trazendo re-
sultados positivos, mas não o suficiente 
para contrabalançar as fortes quedas nos 
índices de renda fixa e renda variável na-
cional.

O patrimônio da autarquia está em 
R$ 235.208.904,82. A rentabilidade do mês 
de fevereiro foi de -1,23%, uma desvalori-
zação de R$ -2.989.910,86. No ano acumu-
lamos uma queda de -2,21% enquanto a 
meta atuarial puxada pela inflação atinge 
os 2,01% em 2021.

Fevereiro foi mais um mês de muita 
instabilidade e estresse nos merca-
dos mundiais. E, mais uma vez, a 
pandemia da covid-19 foi o centro 

das atenções. A lentidão na vacinação e o 
avanço da contaminação mais severa dei-
xaram as economias em alerta.

Enquanto a alguns dos países da Eu-
ropa, como a Alemanha e Holanda, tiveram 
que prorrogar lockdowns e medidas de 
distanciamento devido ao forte aumento 
de contaminação pelo coronavirus, o Rei-
no unido colhe os frutos dos avanços da 
vacinação na população britânica, ao atin-
gir 30% de sua população inoculada com a 
primeira dose da vacina, anunciando a re-
dução das medidas de distanciamento so-
cial. O lento ritmo de vacinação no conti-
nente europeu dificultou a melhora das 
perspectivas econômicas para a região.

Outro exemplo positivo em fevereiro 
foi o avanço da vacinação nos Estados Uni-
dos, que atingiu 15% da sua população 
com a primeira dose. O estado americano 
informou que já possui vacina para toda a 
população americana, e com reserva, que 
poderá ser doada ou vendida futuramente.

O aumento dos preços das principais 
commodities em fevereiro e seu impacto 
na inflação dos países foi outro foco de 
preocupação, uma vez que poderia culmi-
nar em alterações nas taxas de juros. Este 
temor foi sentido na alta significativa dos 
juros dos títulos públicos americanos na 
metade do mês.

Aqui no Brasil as discussões sobre o 
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Uma atmosfera de preo-
cupação tomou conta 
dos mercados em setem-
bro, muito pela intensi-

ficação da chamada segunda 
onda covid-19 em diversos pa-
íses que já experimentavam o 
afrouxamento de medidas pre-
ventivas e a gradual liberação 
de atividades e serviços. Mas 
por aqui a situação fiscal brasi-
leira é que foi o foco das preo-
cupações: um festival de fatos 
e noticias que deixaram o mer-
cado mais uma vez pessimis-
ta e volátil. 

Na agenda americana, te-
mos alguns destaques: primei-
ro, o acirramento da disputa 
para a presidência dos Esta-
dos Unidos após a divulgação 
de pesquisa eleitoral com o de-
mocrata Joe Biden na lideran-
ça por pequena diferença para 
o presidente e candidato re-
publicano a reeleição Donald 
Trump. Segundo, a melhora 
nas expectativas dos empre-
sários capturada pelo índice 
de gerentes de Compras (PMI) 
Composto que subiu para 53,1 
pontos e da redução da taxa de 
desemprego de agosto para o 
menor nível desde o inicio da 
pandemia - 8,5% - o que de-
monstra melhora no merca-
do de trabalho e assim con-
tribuindo para o aumento do 
otimismo quanto à recupera-
ção da economia americana. 
E, em terceiro, a realização da 
reunião do FOMC (Comitê Fe-
deral de Mercado Aberto) dos 
Estados Unidos, onde foi deci-
dido por manter a taxa de ju-
ros a níveis próximos de zero, 

o que era esperado pelo mer-
cado, porém a sinalização de 
que este nível estenda até 2023 
influenciou tanto o mercado 
de renda fixa como de renda 
variável. A correção dos pre-
ços das ações de empresas de 
tecnologia no inicio do mês 
contribuiu para o aumento da 
volatilidade da renda variável 
em setembro, tanto no exterior 
como na bolsa brasileira. 

Na Europa o pessimismo 
perdurou influenciado pela 
necessidade dos países reto-
marem novamente as medidas 
de isolamento social depois do 
aumento de casos da covid-19, 
pela preocupação instalada 
após a divulgação do aumen-
to da taxa de desemprego de 
julho para 7,9% e da queda 
das vendas do varejo (1,3%) 
e pela queda no otimismo dos 
empresários – PMI Compos-
to medida em setembro (50,1 
pontos).

No Brasil, não faltou assun-
to para deixar o mercado a 
ponto de um ataque de nervos 
no primaveral setembro. Po-
demos iniciar com a decepção 
com a reforma administrativa 
enviada ao Congresso pelo go-
verno, sem cortes significati-
vos nas despesas com cargos 
de grandes salários e mordo-
mias, gerando efeitos insigni-
ficantes para a atual situação 
fiscal. Depois, a prorrogação 
do auxílio emergencial até o fi-
nal do ano, mesmo com o va-
lor reduzido pela metade, au-

verno e do Congresso, sendo 
descartado. Agora, governo e 
parlamentares pensam em al-
ternativas para financiar o 
novo programa social, que pas-
sam de corte do abono salarial, 
do salário de servidores públi-
cos e de reajustes de aposen-
tadorias e pensões para quem 
ganha acima de três salários 
mínimos. 

Mas os questionamentos 
quanto a capacidade do Tesou-
ro Nacional em se financiar, 
neste contexto de juros baixos 
e risco elevado, geraram uma 
nova fonte de volatilidade, o 
mercado de renda fixa. 

Do mundo corporativo ti-
vemos boas noticias. Julho 
foi mais um mês de recupe-
ração na indústria (cresceu 
8%), para as vendas no vare-
jo (5,2%) e no setor de servi-
ços (2,6%). 

Com tanta volatilidade o re-
sultado foi queda generalizada 

mentou a preocupação com o 
cenário fiscal.

O atrito ocorrido entre o 
presidente da Câmara de De-
putados Rodrigo Maia e o Mi-
nistro da Economia Paulo Gue-
des iniciado após a entrega da 
reforma administrativa ge-
rou mais uma preocupação no 
mercado com relação ao anda-
mento e aprovação de medi-
das necessárias para o país no 
congresso. Um jantar, em terri-
tório neutro, no inicio de outu-
bro selou a reaproximação de 
Guedes e Maia, acalmando o 
mercado. 

Mas a cereja do bolo foi a 
discussão sobre quais seriam 
as fontes de financiamento do 
novo programa social do go-
verno federal. Começa com o 
Renda Brasil, que seria finan-
ciado com a suspensão dos 
reajustes de aposentadorias, 
pensões e auxílios por dois 
anos. Depois, surgiu o Renda 
Cidadã, financiado com a uti-
lização de parte dos recursos 
do fundo para pagamento de 
precatórios e do Fundeb. Este 
foi duramente criticado pelo 
mercado, por membros do go-

nos índices e ativos do mer-
cado em setembro. Na ren-
da fixa, retrações dos índi-
ces IMA-B5+ (2,60%), IMA-B 
(1,51%), IRF-M1+ (0,91%) e 
IRF-M (0,56%); na renda va-
riável, retrações no Iboves-
pa (4,8%), IBR-X (4,62%) e 
ICON (3,95%); e no investi-
mento no exterior, retrações 
no S&P (3,913%), MSCI World 
(3,59%) e  BDRX (1,975%). 

A carteira de investimen-
tos do NAVEGANTESPREV 
da mesma forma seguiu a vo-
latilidade do mercado e re-
traiu -2,11% em setembro/20 
(R$ -4.528.783,09) e registra 
no ano -4,69% de rentabili-
dade. O patrimônio do insti-
tuto registra o montante de 
R$ 209.795,997,13 no final do 
mês de setembro/20. 

Março
de 2021

Aplicativo MEU RPPS
Baixe o aplicativo “Meu 

RPPS” em seu smartphone e uti-
lize os serviços do NAVEGAN-
TESPREV. O aplicativo está dis-
ponível para Android e iOS nas 
lojas de aplicativos Play Store ou 
App Store.

Em nosso canal do YouTu-
be tem um vídeo explicando 
como baixar o meu RPPS, acesse 
através do link: https://www.
youtube.com/navegantesprev

Dúvidas sobre o uso do aplicativo ou deseja obter sua senha de 
acesso, procure nosso atendimento, de segunda à sexta, das 13h às 
19h, pelo telefone (47) 3342-2440 ou pelo WhatsApp (47) 99244-
4656.

Calendário 
NAVEGANTESPREV

08/04: Reunião Comitê de 
Investimentos

19/04: Reunião Conselho 
Fiscal

19/04: Reunião Comitê de 
Investimentos

30/04: Pagamento dos 
Benefícios

03/05: Reunião Conselho 
Administrativo

O NAVEGANTESPREV parabeniza os 
segurados aniversariantes do mês de 
março, desejando a todos saúde, paz, 
prosperidade e muitas alegrias.

Ana Pekocz
Ansélia Cardoso Da Silva
Carlos Alberto Ottoboni

Carmelita Dos Santos
Cleusa Aparecida De Souza Antunes

Edi Maria Hank
Elsir Bernadete Gaya Muller

Izabela Dos Santos Rodrigues
Jessana Nicoletti Pereira

Joao Manoel Jesuíno
Josane Vieira Bento

Jose Dos Passos Lemos
Maria Camilo Da Silva

Maria Da Gloria De Souza Bittencourt
Maria De Fatima Simões De Moura

Maria Estela Kuhn
Maria Stela Angioletti

Maria Terezinha De Souza Balelo
Maurilio Pereira Guilherme

Monique Rodrigues
Nelson Da Cunha

Olga Domiciano Rodrigues
Onildo De Jesus

Rosangela Oliveira Macelan Ramsdorf
Salete Aparecida Couto Peixer

Salma Sandra Da Conceição Moreira
Silvia Helena Macaneiro

Valdir Dos Santos
Valmor Chaves

Vera Lucia Dos Santos Nunes
Veronica Sueli Waschburger

Vilma Rechia Guarezi

Prova de Vida pelo 
aplicativo “Meu RPPS”

A prova de vida é uma obrigatoriedade 
para que os Segurados aposentados ou pensio-
nistas tenham seu direito ao benefício previ-
denciário renovado. Esta renovação se dá anu-
almente, no mês de aniversário do Segurado.

A prova de vida poderá ser realizada pre-
sencialmente no NAVEGANTESPREV, e também 
poderá ser realizada pelo aplicativo “Meu RPPS”.

Em nosso canal do YouTube tem um vídeo 
explicativo de como realizar a prova de vida 
pelo aplicativo “Meu RPPS”.

Comprovante 
de Rendimentos 
disponível

O Comprovante de Rendimentos dos 
Segurados do NAVEGANTESPREV está 
disponível para emissão no Portal do Se-
gurado em nosso site e também no aplica-
tivo “Meu RPPS”. 

Lembramos que a declaração anual 
do Imposto de Renda poderá ser feita até 
o dia 30/04.

C U R T INHAS

Agenda dos Ciclos de Capacitação para 2021

Pesquisa de Satisfação
Qual sua opinião sobre o nosso trabalho? Objeti-

vando avaliar os trabalhos desenvolvidos pelo NAVE-
GANTESPREV, pedimos que os segurados ativos e inati-
vos realizem a pesquisa de satisfação em nosso site. 

Nele são aferidos o atendimento da equipe, o tempo de 
espera, transparência nas informações, estrutura física, 
dentre outros quesitos importantes para avaliar e me-
lhorar a gestão do Instituto.

Acesse o site e participe: https://navegantesprev.
sc.gov.br/pesquisa-satisfacao

Audiência Pública 2021
Está programada para o dia 28 de abril a Audiência Pública 

do NAVEGANTESPREV, onde serão expostos os resultados da 
Avaliação Atuarial do exercício de 2020, os resultados da Política 
de Investimentos e o Relatório de Governança Corporativa. 

A audiência será transmitida pelo canal institucional no 
YouTube e os segurados poderão participar da Audiência Públi-
ca pelo chat da transmissão. Participe!

Foi aberta a agenda do Ciclo 
Previdenciário para o ano de 2021. 
As datas estão previamente agen-

dadas para os dias 09 de junho e 10 
de novembro. Os temas dos dois Ci-
clos serão divulgados mais próxi-

mos das datas. Futuramente a agen-
da para o Ciclo Financeiro será di-
vulgada.
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eleições americanas e 
Renda Brasil
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Uma atmosfera de preo-
cupação tomou conta 
dos mercados em setem-
bro, muito pela intensi-

ficação da chamada segunda 
onda covid-19 em diversos pa-
íses que já experimentavam o 
afrouxamento de medidas pre-
ventivas e a gradual liberação 
de atividades e serviços. Mas 
por aqui a situação fiscal brasi-
leira é que foi o foco das preo-
cupações: um festival de fatos 
e noticias que deixaram o mer-
cado mais uma vez pessimis-
ta e volátil. 

Na agenda americana, te-
mos alguns destaques: primei-
ro, o acirramento da disputa 
para a presidência dos Esta-
dos Unidos após a divulgação 
de pesquisa eleitoral com o de-
mocrata Joe Biden na lideran-
ça por pequena diferença para 
o presidente e candidato re-
publicano a reeleição Donald 
Trump. Segundo, a melhora 
nas expectativas dos empre-
sários capturada pelo índice 
de gerentes de Compras (PMI) 
Composto que subiu para 53,1 
pontos e da redução da taxa de 
desemprego de agosto para o 
menor nível desde o inicio da 
pandemia - 8,5% - o que de-
monstra melhora no merca-
do de trabalho e assim con-
tribuindo para o aumento do 
otimismo quanto à recupera-
ção da economia americana. 
E, em terceiro, a realização da 
reunião do FOMC (Comitê Fe-
deral de Mercado Aberto) dos 
Estados Unidos, onde foi deci-
dido por manter a taxa de ju-
ros a níveis próximos de zero, 

o que era esperado pelo mer-
cado, porém a sinalização de 
que este nível estenda até 2023 
influenciou tanto o mercado 
de renda fixa como de renda 
variável. A correção dos pre-
ços das ações de empresas de 
tecnologia no inicio do mês 
contribuiu para o aumento da 
volatilidade da renda variável 
em setembro, tanto no exterior 
como na bolsa brasileira. 

Na Europa o pessimismo 
perdurou influenciado pela 
necessidade dos países reto-
marem novamente as medidas 
de isolamento social depois do 
aumento de casos da covid-19, 
pela preocupação instalada 
após a divulgação do aumen-
to da taxa de desemprego de 
julho para 7,9% e da queda 
das vendas do varejo (1,3%) 
e pela queda no otimismo dos 
empresários – PMI Compos-
to medida em setembro (50,1 
pontos).

No Brasil, não faltou assun-
to para deixar o mercado a 
ponto de um ataque de nervos 
no primaveral setembro. Po-
demos iniciar com a decepção 
com a reforma administrativa 
enviada ao Congresso pelo go-
verno, sem cortes significati-
vos nas despesas com cargos 
de grandes salários e mordo-
mias, gerando efeitos insigni-
ficantes para a atual situação 
fiscal. Depois, a prorrogação 
do auxílio emergencial até o fi-
nal do ano, mesmo com o va-
lor reduzido pela metade, au-

verno e do Congresso, sendo 
descartado. Agora, governo e 
parlamentares pensam em al-
ternativas para financiar o 
novo programa social, que pas-
sam de corte do abono salarial, 
do salário de servidores públi-
cos e de reajustes de aposen-
tadorias e pensões para quem 
ganha acima de três salários 
mínimos. 

Mas os questionamentos 
quanto a capacidade do Tesou-
ro Nacional em se financiar, 
neste contexto de juros baixos 
e risco elevado, geraram uma 
nova fonte de volatilidade, o 
mercado de renda fixa. 

Do mundo corporativo ti-
vemos boas noticias. Julho 
foi mais um mês de recupe-
ração na indústria (cresceu 
8%), para as vendas no vare-
jo (5,2%) e no setor de servi-
ços (2,6%). 

Com tanta volatilidade o re-
sultado foi queda generalizada 

mentou a preocupação com o 
cenário fiscal.

O atrito ocorrido entre o 
presidente da Câmara de De-
putados Rodrigo Maia e o Mi-
nistro da Economia Paulo Gue-
des iniciado após a entrega da 
reforma administrativa ge-
rou mais uma preocupação no 
mercado com relação ao anda-
mento e aprovação de medi-
das necessárias para o país no 
congresso. Um jantar, em terri-
tório neutro, no inicio de outu-
bro selou a reaproximação de 
Guedes e Maia, acalmando o 
mercado. 

Mas a cereja do bolo foi a 
discussão sobre quais seriam 
as fontes de financiamento do 
novo programa social do go-
verno federal. Começa com o 
Renda Brasil, que seria finan-
ciado com a suspensão dos 
reajustes de aposentadorias, 
pensões e auxílios por dois 
anos. Depois, surgiu o Renda 
Cidadã, financiado com a uti-
lização de parte dos recursos 
do fundo para pagamento de 
precatórios e do Fundeb. Este 
foi duramente criticado pelo 
mercado, por membros do go-

nos índices e ativos do mer-
cado em setembro. Na ren-
da fixa, retrações dos índi-
ces IMA-B5+ (2,60%), IMA-B 
(1,51%), IRF-M1+ (0,91%) e 
IRF-M (0,56%); na renda va-
riável, retrações no Iboves-
pa (4,8%), IBR-X (4,62%) e 
ICON (3,95%); e no investi-
mento no exterior, retrações 
no S&P (3,913%), MSCI World 
(3,59%) e  BDRX (1,975%). 

A carteira de investimen-
tos do NAVEGANTESPREV 
da mesma forma seguiu a vo-
latilidade do mercado e re-
traiu -2,11% em setembro/20 
(R$ -4.528.783,09) e registra 
no ano -4,69% de rentabili-
dade. O patrimônio do insti-
tuto registra o montante de 
R$ 209.795,997,13 no final do 
mês de setembro/20. 
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SEJAM BEM-VINDOS!
O NAVEGANTESPREV dá as boas-vindas 
aos novos aposentados e deseja 
felicidades nesta nova fase da vida!

ANA CLAUDIA DE SOUZA
HÉLIO MANOEL FRANCISCO
JOSÉ FRANCISCO DOS SANTOS
ROSÂNGELA MARIA ANACLETO

Descarte consciente dos 
materiais recicláveis 
com a RECINAVE

A sustentabilidade há muito vem sendo uma das bandeiras do NAVEGANTESPREV, in-
clusive com a edição da Resolução 03/2017 que instituiu o programa de práticas de susten-
tabilidade do instituto. Desde então, centenas de lixos recicláveis foram descartados em 
programas de reciclagem quase que mensalmente. Neste mês de março, o Instituto realizou 
mais um descarte consciente de materiais produzidos em sua sede administrativa. Ao todo 
foram 26 quilos de reciclados entregues à Associação dos Catadores RECINAVE. 

O objetivo é mostrar que apenas a mudança de uma rotina pode transformar o mundo 
num lugar melhor. Além dos benefícios sociais, outro panorama da questão é o benefício 
ambiental decorrente da atividade. 

A catação organizada não apenas diminui a quantidade de materiais indevidamente 
descartados em encostas, terrenos baldios e grandes lixões, como também reduz o volume 
de lixo coletado a ser encaminhado pelo município para a destinação final.

Ana Claudia de Souza

Rosângela Maria Anacleto

Encontro de 
Pré-Aposentadoria

No início de março o NAVEGANTES-
PREV realizou, com todos os cuidados de 
prevenção que a pandemia requer, mais 
um encontro de Pré-aposentadoria, esta-
vam presentes: José Francisco dos Santos, 
Edna Marcilene Mendes e Maridilza Vieira 
Ramos, servidores que estavam em pro-
cesso de aposentadoria. 

Alguns dos temas abordados no en-

contro foram o preparo para esta nova 
fase de vida, planos para o futuro e cuida-
dos com a saúde para que possam desfru-
tar melhor a aposentadoria com qualidade 
de vida após tantos anos de dedicação ao 
serviço público. 

Ao final do encontro houve uma con-
fraternização com um delicioso café entre 
os futuros aposentados. 


