
INFOPREV
AniversAriAnte  

do mês

Antonio 
Henrique mendes

INFORMATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE NAVEGANTES
EDIÇÃO Nº 16 | Novembro/Dezembro de 2019

Papo de Economia: 2019 e os 
ganhos financeiros

Festa anos 60 com
“Aposentadas sim, Acomodadas não!”

Servidores participam da 
Expert Talks Floripa

NAVEGANTESPREV 
firma convênio 
com a Digimax

PÁG. 3

PÁG. 5

PÁG. 6PÁG. 4

divulgação

divulgação



GERAL2 Novembro/Dezembro
de 2019

Presidente NavegaNtesPrev
Gisele de Oliveira Fernandes

Diagramação
Jefferson Camargo

Impressão
Soller Indústria Gráfica

tiragem
2.800 exemplaresINFOPREV

NAVEGANTESPREV recebe Prêmio 
de Boas Práticas de Gestão 
Previdenciária ANEPREM

ONAVEGANTESPREV 
recebeu no mês de 
novembro, durante 
o 18º Congresso 

Nacional de Previdência 
da ANEPREM em Maceió/
AL, o troféu de 4º lugar 
na categoria de RPPS de 
médio porte. A premiação 
faz parte do 10º Prêmio 
de Boas práticas de Gestão 
Previdenciária.

O “Oscar da Previdência 
Brasileira”, como 
é carinhosamente 
chamado, é um prêmio 
entregue aos Regimes de 
Previdência que atendam 
a boas práticas de gestão, 
governança, transparência, 
ética e responsabilidade. 
O NAVEGANTESPREV 
concorreu com institutos 
de vários estados como 
Espírito Santo, São Paulo, 
Rio de Janeiro, Paraíba, 
Paraná, Ceará, entre outros.

Conquistando o primeiro 
lugar em 2016 e 2017 e o 
segundo lugar em 2018, o 

Instituto de Previdência 
Social do Município de 
Navegantes é referência 
no Brasil entre os RPPS na 
categoria médio porte, de 
2.001 a 5.000 segurados, 
com uma gestão técnica e 
humanizada. A presidente 
do NAVEGANTESPREV, 
Gisele Fernandes, recebeu 
o troféu das mãos do 
presidente da ANEPREM, 
Heliomar Santos. 

“Quero agradecer 
a toda a equipe do 
NAVEGANTESPREV, 
dirigentes, servidores e 
conselheiros, pelo trabalho 
responsável, ético e 
transparente realizado 
diariamente no Instituto. 
O prêmio é resultado do 
trabalho de excelência 
que a equipe vem 
desempenhando ao longo 
dos anos. Essa conquista 
não é somente nossa, mas 
sim de todos os servidores 
do Município” destaca a 
Presidente da Autarquia.

“Essa conquista 
não é somente 
nossa, mas sim de 
todos os servidores 
do Município”

acesse NavegaNtesPrev.sc.gov.br/ouvIDorIa, lIgue Pelo 
telefoNe (47) 3342-3838, ou veNha PreseNcIalmeNte.

Sugestão, reclamação, denúncia, solicitação ou elogio? 
Use a ouvidoria do NAVEGANTESPREV!
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N o final de novembro 
aconteceu em Flo-
rianópolis/SC a pri-
meira edição da Ex-

pert Talks fora da grande 
São Paulo. O evento reali-
zado pela XP Investimen-
tos foi voltado para in-

vestidores pessoas físicas, 
jurídicas e públicas além 
das instituições financeiras 
e assets managements com 
o objetivo de atualizar e 
ampliar a educação sobre a 
economia e investimentos.

O evento iniciou na quar-

ta (21) com um seminário 
exclusivo para os gestores 
dos RPPSs de Santa Catari-
na. Foi uma prévia do que 
seria a Expert Talks Flori-
pa nos dias 22 e 23 de no-
vembro, com muito co-
nhecimento e novidades 

positivas previstas para a 
economia nacional.

Na programação, nomes 
de destaque nacional como 
o Ministro do STF Luiz Fux, 
o senador Oriovisto Guima-
rães, o economista Ricardo 
Amorim, o navegador Amyr 

Klink, os empresários e in-
vestidores Luciano Hang, 
Jose Galló, Thiago Nigro, 
Guilherme Benchimol en-
tre tantos outros analistas 
e gestores de fundos de in-
vestimentos.

Servidores participam da Expert 
Talks Floripa

Servidores e Conselhei-
ros do NAVEGANTESPREV 
participaram no dia 12 de 
novembro, no Hotel Si-
bara, em Balneário Cam-
boriú, do debate sobre a 
Emenda Constitucional 
103/2019, que trata da Re-
forma da Previdência, e foi 
realizado pela ASSIMPASC 
com apoio da Subsecre-
taria de Regimes Próprios 
do Ministério da Economia 
(SPREV). O evento propor-
cionou aos participantes 
um debate aprofundando 
acerca da aplicação da Re-
forma da Previdência nos 
Regimes Próprios de Previ-

dência dos Estados e Muni-
cípios. Os Institutos sofre-
rão alterações, terão novas 
obrigações e providências 
a serem tomadas, sendo al-
gumas imediatas e outras 
com prazo para implemen-
tação. 

Alterações nas regras 
de concessão de benefí-
cios previdenciários, nos 
parcelamentos, utilização 
dos recursos, incorpora-
ção de vantagens, comple-
mentação de aposentado-
ria, acúmulo de pensão e 
outros benefícios no RPPS 
foram alguns dos temas 
tratados no evento.

No dia 01/11 foi realizada a 
Reunião de Pré-Aposentado-
ria, encontro organizado pelo 
NAVEGANTESPREV, volta-
do para os servidores que es-
tão em processo de aposen-
tadoria, proporcionando uma 
discussão a respeito das mu-
danças que ocorrem com a 
chegada desta nova fase na 
vida do servidor. 

Abordando temas como 

saúde, prática de exercícios, 
atividades culturais e inte-
ração social, o programa de 
Pré-Aposentadoria visa a va-
lorização integral do servi-
dor, preparando-o para esta 
nova etapa, para que possa 
desfrutar de sua aposentado-
ria com uma melhor qualida-
de de vida.

Participaram da reunião de 
novembro as seguradas Mi-

rian Gonçalves Pires Rossba-
ch, Helena dos Santos Soares 
e Valdete de Fátima Oliveira 
da Costa, que puderam com-
partilhar suas experiências 
como servidoras do municí-
pio e falar sobre os diferen-
tes planos que cada uma fez 
para a aposentadoria.

Ao final da reunião, as se-
guradas foram brindadas 
com um delicioso café.

NAVEGANTESPREV realiza Reunião 
de Pré-Aposentadoria

Debate à Emenda 
Constitucional 103/2019

divulgação
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O NAVEGANTESPREV parabeniza 
os aposentados e pensionistas 

aniversariantes do mês de novembro 
e dezembro, desejando muita saúde, 

harmonia e alegrias.

NOVEmbRO
CATIA CILENE FERREIRA

CLAUDETE DOS PASSOS ALVES 

DARCI BERTAN 

DEMERVAL ANTONIO PERA 

ELVIRA PIERRE DA SILVA 

ELZA DOS PASSOS FARIA 

ESTER VENCESCLAU DA SILVA 

LOURDES DE FATIMA W D CALDEIRA  

LUCIA REGINA CARDOSO DA C MULLER 

LUIZ GILMAR DOS ANJOS 

LUIZA DA CONCEIÇÃO PIERRE 

MARIA PARECIDA VIERA 

MARIA DA TRINDADE PADILHA 

MARLENE PEREIRA DOS SANTOS 

NADIR SCHROEDER MAFRA 

NEUZA MARIA DOS SANTOS DIAS 

OLINDA HERTZER BRISTOTTI 

REGINA CELIA DA SILVA S RODRIGUES 

ROSILENE DOS SANTOS 

TANIA MARA BENTO

VALDOMIRO DE OLIEVEIRA

DEzEmbRO
AMAURI BARBOSA DA SILVA 

ANDRESSA RODRIGUES 

ANTONIO HENRIQUE MENDES 

CILMARA BENTO VIEIRA 

EDITE DA SILVA DEMETRIO 

ELIZABETE FATIMA RICARDO 

FLORA PRETTI 

HELENA DOS SANTOS SOARES 

ILVA CONCEIÇÃO ALMEIDA DOS SANTOS 

JOAQUINA DE SOUZA MORAES 

LEIA MARIA ALVES DA LUZ 

MARCIA TEREZINHA LEAL ROMÃO 

MARIA GLÓRIA TIAGO CONÇALVES 

MARIA LOURDES ANTUNES 

MIRIAM REGINA SANTOS GALVES 

NORIVAL MANOEL DE SOUZA 

ONADIR NASCIMENTO LIBORIO 

ONELIA EUGENIA BORBA 

 ROSANA FATIMA GAYA 

SOLON DEMASIO DA COSTA 

VANDERLEIA DA SILVA A DOS SANTOS 

VILMA BERLIN CABRAL 

ZELIA SIMAS

ANiVERSáRiOS

O NAVEGANTESPREV 
chega ao final de 2019 
com muito a comemo-
rar, não somente pelos 

prêmios nacionais alcança-
dos em gestão e em boas prá-
ticas previdenciárias que pas-
sam a figurar o curriculum da 
autarquia – 1º lugar no prê-
mio Destaque Previdenciário 
da ABIPEM e 4º lugar no prê-
mio Boas Práticas ANEPREM 
em 2019 –, e pela Certificação 
em nível II no programa Pró-
Gestão da Secretaria de Pre-
vidência, mas também pelos 
excelentes números registra-
dos nos investimentos e na 
gestão dos recursos.

Mesmo convivendo ao lon-
go do ano com muitas incer-
tezas e volatilidade no cenário 
econômico e político nacional 
e internacional, os ativos fi-
nanceiros cumpriram seu pa-
pel. Tanto os ativos de renda 
fixa (títulos públicos) como os 
de renda variável (ações, prin-
cipalmente) apresentaram óti-
mos ganhos e uma rentabili-
dade acima do esperado, com 
poucas exceções.

O mês de novembro aca-
bou sendo um ponto fora da 
curva ao apresentar rendi-
mentos negativos nos fundos 
de investimentos em renda 
fixa, principalmente os atre-
lados à títulos públicos fede-
rais, enquanto que os fundos 
de investimento em ações e 
multimercados, mesmo com 
forte oscilação no início do 
mês acabaram finalizando o 
mês com rentabilidade posi-
tiva, o que contribuiu para 
o alívio no resultado mensal 
dos investimentos dos RPPSs, 
isso, reforçando, para os ins-
titutos que se utilizaram da 
diversificação de ativos como 
forma de mitigar perdas e po-
tencializar os ganhos, que é o 
caso do NAVEGANTESPREV.

A aprovação da refor-
ma da previdência e com 
a homologação da Emenda 
Constitucional nº 103 em 13 
de novembro de 2019 foi um 
grande passo para a conti-
nuidade das reformas ne-
cessárias para que o Bra-
sil volte a crescer de forma 
continuada. E, a divulga-
ção do PIB do terceiro tri-
mestre reforça o novo ritmo 
que a economia nacional 
vem apresentando ao re-
gistrar 0,6% de crescimen-

Papo de Economia: 2019 e os 
ganhos financeiros

Calendário de 
Reuniões

As primeiras reuniões de 
2020 estão sendo definidas:

Conselho Administrativo
06/01 (segunda-feira)
Comitê de Investimentos
09/01 (quinta-feira)
Conselho Fiscal
20/01 (segunda-feira)

Calendário com todas as da-
tas no site http://navegantes-
prev.sc.gov.br/eventos

to, bem acima do esperado 
pelo mercado. Este clima de 
positivismo com relação a 
economia nacional foi refor-
çado pelas análises dos dife-
rentes gestores de ativos ao 
longo das explanações e pa-
lestras na Expert Talks Flori-
pa no final de mês passado.

Ao realizarmos o fe-
chamento prévio (até 
30/11/2019) dos números do 
NAVEGANTESPREV pode-
mos afirmar que a carteira de 
investimentos da autarquia 
está protegida e preparada 
para passar pelos mais di-
versos cenários econômicos 
com maior segurança e com 
os menores riscos possíveis. 
A diversificação de ativos e 
instituições trouxeram para 
a gestão dos investimentos 
um leque maior de opções de 
produtos e resultados.

Para se ter uma ideia, a 
meta atuarial (IPCA+6%) 
até novembro de 2019 esta-
va em 8,78% enquanto que 
a carteira de investimen-
tos do instituto rentabiliza-
va 17,21%, ou seja 196% aci-
ma da meta, isto com a leve 
retração da carteira registra-
da em 0,12% contra uma alta 
de 1% da meta atuarial neste 
mês. Com isso, alcançamos 
o maior ganho anual nos in-
vestimentos desde o início 
da autarquia (em 11 meses), 
contabilizando a cifra de R$ 
27.150.231,37 como receita 
de remuneração dos investi-
mentos em 2019, sendo mais 
que o dobro do valor arre-
cadado no ano de 2018 (R$ 
12.567.388,00).

Somados aos repasses das 
contribuições previdenciá-
rias realizados pela prefeitu-

ra, fundações e câmara de ve-
readores (R$ 25.086.021,41) e 
das compensações previdenci-
árias (R$ 3.027.896,12), a au-
tarquia contabilizava ao final 
de novembro a arrecadação lí-
quida de R$ 45.321.355,51 em 
2019 contribuindo para alcan-
çarmos o patrimônio líquido 
de R$ 193.656.376,88. Estes 
resultados aumentarão mais, 
afinal, ainda receberemos os 
repasses previdenciários de 
novembro, dezembro e 13º 
salário, além da remuneração 
financeira de dezembro/2019, 
engordando um pouco mais 
os resultados já bastante posi-
tivos no exercício. 

Lembramos que os rela-
tórios de investimentos e fi-
nanceiros estão disponíveis 
no site da autarquia (http://
navegantesprev.sc.gov.br/
transparencia).
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A aposentadoria re-
presenta o início de 
um ciclo importante 
na vida de qualquer 

pessoa. Nessa fase novas 
possibilidade se abrem, e 
com ela, novos prazeres na 
vida. Encontrar um propó-
sito, cuidar da saúde físi-
ca, mental e emocional são 
os principais ingredientes 
para viver mais e melhor. 

O grupo de aposenta-
das do NAVEGANTESPREV, 
“Aposentadas Sim, Acomo-
dadas Não”, promoveu no 
mês de novembro uma fes-
ta ao estilo “Anos 60”, uma 
confraternização muito es-
pecial que demonstra que 
elas estão aproveitando as 
oportunidades que a nova 
fase - a aposentadoria - po-
dem lhes oferecer.

Teve muita dança, diver-
são e não deixou ninguém 
ficar parado. A Diretora-
Presidente do NAVEGAN-
TESPREV marcou presença 
como forma de sempre in-
centivar que os segurados 
do instituto curtam sua apo-
sentadoria e criem momen-
tos inesquecíveis.

FESTA ANOS 60 DO GRUPO 
“APOSENTADAS SIM,  
ACOMODADAS NÃO!”

SEJAM BEM-VINDOS!

O NAVEGANTESPREV saúda 
os mais novos aposentados:

E também:

Valéria Regina de 
Camargo Martins

Mirian Gonçalves 
Pires Rossbach

Helena dos 
Santos Soares

Nelso Kranenberg

d
iv
u
lg
aç
ão



GERAL6 Novembro/Dezembro
de 2019

Em consonância com o De-
creto 224/2019 expedido pelo 
senhor Prefeito Emílio Viei-
ra, as repartições de Navegan-
tes estarão em recesso natali-
no com ponto facultativo entre 
os dias 23 de dezembro e 05 de 
janeiro, sendo que alguns dos 
setores contarão com escala di-

ferenciada durante o período.
O expediente retornará às 

atividades normais no dia 06 
de janeiro de 2020.

O NAVEGANTESPREV de-
seja a todos os servidores e 
segurados um Feliz Natal e 
um Ano Novo repleto de re-
alizações!

Recesso Natalino 
das repartições 
de Navegantes
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